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INFORME INSTITUCIONAL DE RENDICION DE CUENTAS ANO FISCAL 2025

f‘ ’r La Rendicién de Cuentas para el
Gobierno Auténomo Descentralizado
del cantédn Zamora, de acuerdo con la
normativa legal vigente, es un proceso
juridico obligatorio y ético; mediante el
cual quienes, por efecto de la voluntad
democratica de la ciudadania,
tomamos decisiones sobre la gestidn
de lo publico, debemos cumplir con el
deber y responsabilidad de explicar,
dar a conocer o responder a la
ciudadania sobre el manejo de lo
publico y sus resultados logrados, para
que la ciudadania evalué la gestién y
manejo de recursos y la
retroalimentacién, por lo tanto, es un
espacio de interlocucion entre los
servidores publicos y la ciudadania; el
municipio de Zamora a través de este
il ‘ proceso brinda a la ciudadania un
B e \ ; espacio de interaccidn que tiene como
finalidad generar transparencia, condiciones de confianza entre gobernantes y ciudadanos,
garantizando el ejercicio del control social a la administracién publica, sirviendo ademads como
soporte para ajustar proyectos y planes de accion para su ejecucion.

Para que este proceso cumpla con el espiritu de los planteado en el articulo 204 de la
constitucién de la republica del ecuador, con la ley organica de participacién ciudadana, con la
ley orgdnica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social, con el Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion; con el Cddigo de Planificacidon y
Finanzas Publicas; asi como, la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
hemos realizado todo nuestro esfuerzo a fin de que la rendicidon de cuentas sea un proceso
participativo, periddico, oportuno, claro y veraz, con informacidn precisa, suficiente y con
lenguaje asequible a la ciudadania en general.

Por lo tanto, enmarcados en la normativa y resoluciones vigentes, ponemos a consideracidn el
Informe de Rendicién de Cuentas del afio 2025, asumiendo nuestro compromiso como
municipalidad de trabajar mancomunadamente con la ciudadania, entendiendo que somos

una administracién dedicada al servicio con respuestas eficaces a las diferentes necesidades de
la colectividad, atendiendo a la ciudadania con humildad y siempre enmarcados para hacer una
administracién con honestidad y transparencia

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Zamora, es persona juridica de derecho
publico, con autonomia politica, administrativa y financiera, representa al territorio de un
canton, tiene personeria juridica, y su mision esta orientada a impulsar el desarrollo cantonal
planificado en su ambito social y econédmico con la participacidn ciudadana y la preservacion de
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los recursos naturales de acuerdo a los principios que logran el buen vivir a nivel del territorio
cantonal.

MISION INSTITUCIONAL

Planificar, generar y orientar planificadamente el desarrollo urbano y rural del cantén, dotando
de obras de infraestructura, equipamientos basicos con aporte de la comunidad, asi como
ofertar servicios de calidad que permitan elevar el nivel de vida de los Zamoranos con igualdad
social, transparenta, responsabilidad colectiva, priorizando al ser humano como principal
objetivo del trabajo municipal.

VISION INSTITUCIONAL

“Ser un modelo de gestién municipal eficiente y polo del desarrollo cantonal y provincial, con la
participacién activa de la ciudadania, respaldada en procesos transparentes, ambiental y
tecnolégicamente sustentables garantizando un desarrollo armdnico dentro de la jurisdiccién
cantonal, ofreciendo respuestas acertadas de amplio beneficio comin a su poblacién;
construyendo el Zamora del futuro”.

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL GAD MUNICIPAL DE ZAMORA
COOTAD Art. 55

- Planificar, junto con otras instituciones del sector publico y actores de la sociedad, el
desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de ordenamiento territorial, de
manera articulada con la planificacién nacional, regional, provincial y parroquial, con el fin
de regular el uso y la ocupacion del suelo urbano y rural, en el marco de la interculturalidad
y plurinacionalidad y el respeto a la diversidad;

- Ejercer el control sobre el uso y ocupacién del suelo en el canton;

- Planificar, construir y mantener la vialidad urbana;

- Prestar los servicios publicos de agua potable, alcantarillado, depuracién de aguas
residuales, manejo de desechos sdlidos, actividades de saneamiento ambiental y aquellos
que establezca la ley;

- Crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas y contribuciones
especiales de mejoras;

- Planificar, regular y controlar el trdnsito y el transporte terrestre dentro de su
circunscripcion cantonal;

- Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los equipamientos de los espacios
publicos destinados al desarrollo social, cultural y deportivo, de acuerdo con la ley. Previa
autorizacién del ente rector de la politica publica, a través de convenio, los gobiernos
auténomos descentralizados municipales podran construir y mantener infraestructura fisica
y los equipamientos de salud y educacidn, en su jurisdiccidn territorial.

- Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitectdnico, cultural y natural del cantéony
construir los espacios publicos para estos fines;

- Elaborar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales;

- Delimitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas de mar, riberas y lechos de rios,
lagos y lagunas, sin perjuicio de las limitaciones que establezca la ley;

- Preservary garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las playas de mar, riberas
de rios, lagos y lagunas;

- Regular, autorizar y controlar la explotacién de materiales daridos y pétreos, que se
encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas de mar y canteras;

- Gestionar los servicios de prevencién, proteccion, socorro y extincion de incendios; vy,
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- Gestionar la cooperacidn internacional para el cumplimiento de sus competencias.

COMPETENCIAS CONCURRENTES DEL GAD MUNICIPAL DE ZAMORA.
CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR: ART. 260

El ejercicio de las competencias exclusivas no excluira el ejercicio concurrente de la gestién en
la prestacién de servicios publicos y actividades de colaboracidn y complementariedad entre los
distintos niveles de gobierno.

COOTAD: Art. 126.- El ejercicio de las competencias exclusivas establecidas en la Constitucidon
para cada nivel de gobierno, no excluira el ejercicio concurrente de la gestién en la prestacién
de servicios publicos. En este marco, salvo el caso de los sectores privativos, los gobiernos
autéonomos descentralizados podran ejercer la gestién concurrente de competencias exclusivas
de otro nivel, conforme el modelo de gestién de cada sector al cual pertenezca la competencia
y con autorizacién expresa del titular de la misma a través de un convenio.

1. GESTION DE SECRETARIA GENERAL Y CONCEJO
Mision

Brindar soporte administrativo y ejecutivo a la primera autoridad y concejo municipal, clasificar
los tramites que le competen atender a cada instancia gobernante; redactar oficios y
comunicaciones oficiales para disponer la oportuna prestacién de servicios municipales, tanto
de ejecucién, seguimiento, control, fiscalizacién y normatividad de la gestion municipal, asi
como atender y dar respuesta a las comunicaciones fisicas y digitales externas dirigidas a la
administracién municipal.

Responsable

Dr. Juan Carlos Gonzalez Nufiez
SECRETARIO GENERAL Y DE CONCEJO

Atribuciones y responsabilidades

1. Dar fe de los actos del Concejo y Ejecutivo Municipal del Cantdn Zamora, asegurando
oportunidad y reserva en el manejo de la documentacidn oficial;

2. Redactar, supervisar, controlar, comunicar y dar seguimiento a las resoluciones
ejecutivas del Alcalde o Alcaldesa, a fin de garantizar la operatividad y eficiencia en la
gestién municipal;

3. Elaborar el orden del dia en conjunto con el Alcalde/sa y convocar a sesiones de Concejo;
Coordinar con el Alcalde/sa sobre las personas que seran escuchadas en Comisidn
General en las sesiones de Concejo;

4. Certificar la autenticidad de copias, compulsas o reproducciones de documentos
oficiales que versen sobre las actuaciones y resoluciones del Concejo y Ejecutivo
Municipal;

5. Coordinary agendar los compromisos de trabajo de la maxima autoridad, precautelando
la debida anticipacién y protocolos aplicables a cada situacién;

6. Preparar los documentos e informes que deba conocer el Alcalde o Alcaldesa, previo a
las sesiones del Concejo Municipal, brindando las explicaciones que el caso amerite a fin
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

de orientar de manera adecuada y pertinente la toma de decisiones del Cabildo
Municipal;

Administrar con responsabilidad, ética y de forma oportuna la redaccion, edicién y
publicacion de las disposiciones administrativas de la mdxima autoridad para viabilizar
la gestidon municipal;

Dirigir la elaboracidn, edicién y publicacidn de la gaceta municipal;

Comunicar sobre las Resoluciones del Concejo al Alcalde/sa, Concejales, Directores,
Jefes Departamentales, Entidades, Organismos Oficiales;

Tramitar informes, certificaciones, correspondencia y demas documentos sobre los que
competa conocer y despachar la maxima autoridad;

Dirigir de forma técnica y ejecutiva la operatividad de la unidad a su cargo,
conjuntamente con sus colaboradores/as;

Atender los requerimientos de la ciudadania, comisiones o visitantes foraneos que
soliciten audiencia con la mdéxima autoridad para tratar asuntos que compete a la
gestion municipal;

Atender y controlar las acciones relativas al procedimiento de requerimiento de
informacidn en el marco de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica — LOTAIP;

Administrar, supervisar, clasificar, codificar y custodiar la documentacion que reposa en
los despachos de Alcaldia y secretaria general de la municipalidad, bajo la aplicacidn de
procedimientos y tecnologias que aseguren su correcto depdsito y conservacion;
Supervisar la administracion integral del archivo documental y electrdnico institucional
conforme las normas técnicas y politicas emitidas para el efecto;

Dar cumplimiento a todas las directrices determinadas en la “ORDENANZA QUE REGULA
LA ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
ZAMORA”, en su condicion de Secretario/a General y de Concejo, Comisiones
Permanentes, Especiales u Ocasionales, Técnicas y Secretario/a General de la
Institucion;

Presentar informes de gestidn de la unidad para evaluacidn y rendicién de cuentas;
Organizar vy dirigir las actividades del personal bajo su cargo y efectuar
permanentemente las evaluaciones de su rendimiento en coordinacion con el drea de
Talento Humano; y,

Cumplir con las demas funciones que el Alcalde o Alcaldesa dispongan de acuerdo a la
naturaleza de sus funciones, y en el marco de la Ley.

ACTIVIDADES CUMPLIDAS
Sesiones ordinarias 50
Sesiones extraordinarias 12
Actas de sesiones ordinarias aprobadas 50
Actas de sesiones extraordinarias aprobadas 12
Resoluciones legislativas 312
Resoluciones ejecutivas 317
Ordenanzas formuladas 5
Ordenanzas publicadas en el Registro Oficial 5
Ordenanzas Derogadas 0
Oficios enviados 1323
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Mision

2. GESTION DE OBRAS PUBLICAS

Construir, fiscalizar, supervisar y mantener las obras de infraestructuras civiles, viales y demas

espacios de uso publico, cumpliendo con las especificaciones técnicas, normas ambientales y

legales que demanda la ejecucién de las mismas, de conformidad con los estudios, presupuestos

de obray el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Cantén Zamora.

Responsable

Arg. George Bladimir Rosales Vega
DIRECTOR DE GESTION DE OBRAS PUBLICAS

Atribuciones y Responsabilidades. -

1.-

10.-

11.-

12.-

13.-

Dirigir la planificacién operativa anual POA de la unidad y participar en la formulacion
de la planificacién institucional y PAC, asi como, de la actualizacién de planes
estratégicos y de desarrollo del cantdn;

Programar y dirigir la construccién de obras civiles y demas actividades de acuerdo a la
planificacién institucional, ejecutando actividades propias de la infraestructura fisica del
cantoén y realizar las acciones conducentes a su conservacidon y mantenimiento;

Dirigir, Supervisar y actualizar presupuestos de obras, preparar las bases y términos de
referencia para la contratacién de obras de acuerdo con la legislacién vigente y aplicable
para cada caso;

Construir obras publicas por administracién directa; asi como, supervisar y fiscalizar las
gue se construyen por contrato u otro modelo de gestion de acuerdo al COOTAD;
Solicitar al/la Alcalde/sa declare de utilidad publica, bienes inmuebles que deben ser
expropiados para la realizacién de obras y servicios municipales;

Controlar que las vias publicas se encuentran libres de obras y obstaculos que impidan
la libre circulacion;

Realizar la planificacion, construccién y mantenimiento de las vias en las zonas
delimitadas como urbanas, de la jurisdiccidn cantonal;

Coordinar la fiscalizaciéon de las obras contratadas por la Institucion Municipal con el
Fiscalizador;

Evaluar los estudios que determinen la adecuada justificacion y factibilidad técnica,
econdmica, social y ambiental de los proyectos en tramite y formular las estrategias,
prioridades y metodologias pertinentes, en coordinacion con la Direccion de
Planificacién y Direccién Ambiental;

Estudiar, aprobar y controlar los proyectos y presupuestos que se presentaren al
Municipio, para la construccién, ensanchamiento, mejoramiento o rectificaciones de
vias dentro de su competencia; obras de infraestructura, etc;

Conocer las bases de licitacidn, estudios y construccion para las obras relativas a obras
publicas por el Municipio, y realizar las observaciones que fueren pertinentes;

Ser parte de la Comisidn Técnica en los procesos de contrataciones de obra de la
municipalidad;

Coordinar con los comités de contratacién las acciones durante los procesos
precontractuales;
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14.-

15.-

16.-

17.-

18.-

19.-

20.-

21.-
22.-

23.-

Efectuar la recepcion provisional y definitiva de obras terminadas, mediante la
suscripcién de actas de entrega — recepcion;

Ejecutar directamente obras que la Alcaldia considere de prioridad y de ejecucion
inmediata;

Velar por el cumplimiento de las resoluciones del Concejo Cantonal y normas
administrativas sobre obras publicas y construcciones;

Formar equipos de trabajo en las diferentes areas de su gestion, con asignacién
adecuada de tareas para el personal a su cargo, con el objetivo de ubicar en detalle sus
responsabilidades, de acuerdo al plan anual de actividades del drea para efectos de
poder controlar su ejecucion y evaluacién;

Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura de las
dependencias municipales y espacios publicos;

Supervisar que la Unidad de Parque Automotor y Talleres realice el correcto uso y
destino adecuado de los vehiculos de la municipalidad y administre su mantenimiento
y registros de consumo de combustible, repuestos, lubricantes, los seguros y siniestros
de los mismos, cumpliendo procedimientos internos, normas de control interno y mas
normativa relacionada a la utilizacién de vehiculos del sector publico;

Suscribir todos los informes y documentos oficiales que emita la Direccién de Obras
Publicas;

Presentar informes de gestion de la unidad para evaluacién y rendicidon de cuentas;
Dirigir, coordinar y supervisar las funciones y responsabilidades al personal de apoyo y
técnico asignado y efectuar permanentemente las evaluaciones de su rendimiento en
coordinacion con el area de Talento Humano; y,

Las demas funciones y atribuciones que le asigne la maxima autoridad municipal en el
ambito de su competencia.
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FICHA PARA LEVANTAMIENTO DE INFORMACION CORRESPONDIENTE A LA RENDICION DE CUENTAS 2025

DEPARTAMENTO: GESTION DE OBRAS PUBLICAS

RESPONSABLE: ARQ. BLADIMIR ROSALES

) Porcentaj .
Nro. Nombre del - N.# Partlda_ Presupueéto Valor Fecha de Inicio lfeclfa ede Me.d.los de Observaciones ANEXO FOTOGRAFICO
Proyecto/Obra/Actividad | Presupuestaria Referencial Cancelado Término Avance Verificacion
ADQUISICION  DE  DOS
VOLQUETESDE 4 04,5 M3Y
UN CAMION PLATAFORMA
CAMA ALTA INCLUIDO EL SEA'?:?AUS;—A
MANTENIMIENTO POST ENTREGA
VENTA COMO PARTE D’EL DEFINITIVA
PROYECTO;  ADQUISICION httos://drive.co SE REALIZA LA
DE EQUIPO CAMINERO PAIRA 8.4.01.04 $316.943,70 $316.943,70 2-ago.-26 22-sep.-25 100% oale éom filel d ENTREGA DEL 100%
LA REHABILITACION, 1 If.RISOZDrR4 DE LOS BIENES
MEJORAMIENTO Y \W85WAGQOt9F
MANTENIMIENTO DE LA GzBrumy/view?
VIALIDAD URBANA  DEL -
CANTON ZAMORA, usp=sharing
PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE
FISCALIZACIC')II\I PARA LA ::SAOE:_JSJC'\:ZQ
CONSTRUCCION ) DE DE PROCESO DE
UNIDADES BASICAS . .
DOMICILIARIAS EN L0 s lansege | CONTRATAGON | s ot miormacinproctsacontataco
BARRIOS Y SECTORES DE LA | 7.3.06.04.004 $36.326,00 - - - o Ie.c.om fiIe. d CDC-GADMZ--2025- n2.cpe?idsoliCompra=dvmafhR2MAn4EpolgYBwwii
PARROQUIA CUMBARATZA, /1B0VS0xO7pfn | 002 PUBLICADOEL 1| o\s rssLirg3ALKu3ZU
CANTON ZAMORA, SnakAZBVC6AFE 10/JULIO/2025 t
PROVINCIA DE ZAMORA lioYearA/view?
CHINCHIPE :
usp=sharing
SE ADJUNTA
. PLANILLA DE PROCESO DE
ESETLUD'OS S:)SI‘EI'E/:/I'\,/A]PLIAG?)'; AVANCE Nro.01 | CONTRATACION
https://drive.go | cDC-GADMZ--2025-
ALCANTARILLADO EN ogle.com/file/d | 004 PUBLICADO EL
SANITARIO Y PLUVIAL Y| 7.3.06.01.001 $69.927,47 $34.963,74 9-sep.-25 EIECUCION 90% /dcn- 22/1ULI0/2025 (se
REDES DE AGUA POTABLE DE 58qgHR_ktljub encuentra en
PIUNTZA PARROQUIA Iy
GUADALUPE. akfMxJPTQRVSE obtencién de
gRy/view?usp=s permisos)

haring



https://drive.google.com/file/d/1_lfRI5O2DrR4gjw85wA6q0t9FGzBrumy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_lfRI5O2DrR4gjw85wA6q0t9FGzBrumy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_lfRI5O2DrR4gjw85wA6q0t9FGzBrumy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_lfRI5O2DrR4gjw85wA6q0t9FGzBrumy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_lfRI5O2DrR4gjw85wA6q0t9FGzBrumy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_lfRI5O2DrR4gjw85wA6q0t9FGzBrumy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1B0VS0xO7pfn5n4kAgBVc6qF6IiOYearA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1B0VS0xO7pfn5n4kAgBVc6qF6IiOYearA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1B0VS0xO7pfn5n4kAgBVc6qF6IiOYearA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1B0VS0xO7pfn5n4kAgBVc6qF6IiOYearA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1B0VS0xO7pfn5n4kAgBVc6qF6IiOYearA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1B0VS0xO7pfn5n4kAgBVc6qF6IiOYearA/view?usp=sharing
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=dvmqfhR2MAn4EpoIgYBwwIiwSN8qrssLtR83ALKu3ZU,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=dvmqfhR2MAn4EpoIgYBwwIiwSN8qrssLtR83ALKu3ZU,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=dvmqfhR2MAn4EpoIgYBwwIiwSN8qrssLtR83ALKu3ZU,
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=dvmqfhR2MAn4EpoIgYBwwIiwSN8qrssLtR83ALKu3ZU,
https://drive.google.com/file/d/1cn-58qqHR_ktIjUbaKfMxJPTQRV5fgRy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cn-58qqHR_ktIjUbaKfMxJPTQRV5fgRy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cn-58qqHR_ktIjUbaKfMxJPTQRV5fgRy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cn-58qqHR_ktIjUbaKfMxJPTQRV5fgRy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cn-58qqHR_ktIjUbaKfMxJPTQRV5fgRy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cn-58qqHR_ktIjUbaKfMxJPTQRV5fgRy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cn-58qqHR_ktIjUbaKfMxJPTQRV5fgRy/view?usp=sharing
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SE ADJUNTA

PLANILLA DE PROCESO DE

AVANCE Nro. CONTRATACION
ESTUDIOS DEL SISTEMA DE 01 CDC-GADMZ--2025-
AGUA POTABLE DEL BARRIO EN https://drive.go | 003 PUBLICADO EL
CHAMICO DE LA PARROQUIA | 3:06:05:022 557.442,50 528.721,25 1-sep-25 | precucion | 2% | ogle.com/file/d | 22/1UL10/2025 (se
CUMBARATZA /lieOgUggabeU encuentra en

mQMdmGOHr2 obtencién de

9EORs8aoySZ/vi permisos)

ew?usp=sharing
CONSTRUCCION DE CANCHA SE ADJUNTA
ESTADIO CON PISO DE PLANILLA DE
CESPED SINTETICO PARA EL AVANCE Nro. PROCESO DE
BARRIO PIUNTZA BAJO- 02 CONTRATACION
GUADALUPE Y CANCHA EN https://drive.go | COTO-GADMZ--
ESTADIO PARA LA UNIDAD | /->01:99:012 | 5871.91507 593.853,16 22-5ep-25 | precyaion | %% | ogle.com/file/d 2025-002
EDUCATIVA LUIS  FELIPE /1HXjo CrnvwyQ PUBLICADO EL
BORJA, DEL  CANTON UX35U5[PMFT6 | 21/JULIO/2025
ZAMORA PROVINCIA DE sYJylYb97/view
ZAMORA CHINCHIPE ?usp=sharing
ADQUISICION DE
MATERIALES ~ PARA  EL SE ADJUNTA
MEJORAMIENTO Y CONTRATO
REPOTENCIACION DE https://drive.go )
ssrews e Acun . coosome/s | engrcucon | Lo s ot
CONSUMO Y 7.3.08.11 $59.730,00 - 10-dic.-25 EIECUCION - /1PrhfGA6WCC (ENTREGA DE n2.cpe?idSoliCompra=QCngSH1nK7h7764xbHpupz-
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https://drive.google.com/file/d/1ieOgUgg4beUmQMdmG0Hr29E0Rs8aoySZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ieOgUgg4beUmQMdmG0Hr29E0Rs8aoySZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ieOgUgg4beUmQMdmG0Hr29E0Rs8aoySZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ieOgUgg4beUmQMdmG0Hr29E0Rs8aoySZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ieOgUgg4beUmQMdmG0Hr29E0Rs8aoySZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ieOgUgg4beUmQMdmG0Hr29E0Rs8aoySZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HXjo_CrnvyQUX35U5jPMFT6sYJyIYb97/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HXjo_CrnvyQUX35U5jPMFT6sYJyIYb97/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HXjo_CrnvyQUX35U5jPMFT6sYJyIYb97/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HXjo_CrnvyQUX35U5jPMFT6sYJyIYb97/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HXjo_CrnvyQUX35U5jPMFT6sYJyIYb97/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HXjo_CrnvyQUX35U5jPMFT6sYJyIYb97/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PrhfGA6WCCP2aPe6TAM4rq9OgGRZNP-H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PrhfGA6WCCP2aPe6TAM4rq9OgGRZNP-H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PrhfGA6WCCP2aPe6TAM4rq9OgGRZNP-H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PrhfGA6WCCP2aPe6TAM4rq9OgGRZNP-H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PrhfGA6WCCP2aPe6TAM4rq9OgGRZNP-H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PrhfGA6WCCP2aPe6TAM4rq9OgGRZNP-H/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PrhfGA6WCCP2aPe6TAM4rq9OgGRZNP-H/view?usp=sharing
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https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw

RENDICI@&N

DE CUENTAS 2025

ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE

Contratacion2.c

pe?idSoliCompr
a=nK8FmJgNs78
8sEPczz-
9HKtjINRGD2fd
3117A3zpDw,

31/DICIEMBRE/202
5

ELABORACION Y MONTAJE
DE 2 CUBIERTAS UBICADAS
EN EL BARRIO NAMBIJA DE
LA PARROQUIA SAN CARLOS
DE LAS MINAS Y EN EL
BARRIO SANTA ROSA DE LA
PARROQUIA ZAMORA,
CANTON ZAMORA,
PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE

7.5.01.99.047

$22.988,29

15-dic.-25

PROCESO DE
CONTRATACI
ON

https://www.co
mpraspublicas.g
ob.ec/ProcesoC
ontratacion/co

mpras/PC/infor

macionProceso
Contratacion2.c
pe?idSoliCompr
a=ql1Hz8rdWTy
DAKyx0K31olr6

uE_dMS80pnB
9EMnDSo

PROCESO DE
CONTRATACION
LICO-GADMZ--
2025-002
PUBLICADO EL
15/DICIEMBRE/202
5

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContr
atacion/compras/PC/informacionProcesoContratacio
n2.cpe?idSoliCompra=qgl1Hz8rdWTyDAKyx0K31olr6u
E dMS80pnB 9EMnDSo

CONSTRUCCION DE
UNIDADES BASICAS
DOMICILIARES EN  LOS
BARRIOS Y SECTORES DE LA
PARROQUIA CUMBARATZA,
CANTON ZAMORA,
PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE

7.5.01.03.009

681,400.04

8-dic.-25

PROCESO DE
CONTRATACI
ON

SE ADJUNTA EL
LINK DEL
PROCESO

https://www.co

mpraspublicas.g
ob.ec/ProcesoC
ontratacion/co

mpras/PC/infor

macionProceso
Contratacion2.c
pe?idSoliCompr
a=sebGA4HPaM
hNgSKyDeELeD

wMoJdihzxG4y0
K3jxJ1bw,

PROCESO DE
CONTRATACION
LICO-GADMZ--
2025-001
PUBLICADO EL
08/DICIEMBRE/202
5

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContr
atacion/compras/PC/informacionProcesoContratacio
n2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeD
wMoldihzxG4y0K3ixJ1bw,

10

ESTUDIOS Y DISENOS DE LOS
MUROS DE CONTENCION
ADYACENTES AL  RIO
ZAMORA DESDE EL TRAMO
PUENTE EL  REMOLINO
HASTA EL PUENTE SECTOR
LA PENINSULA DE LA
CIUDAD DE  ZAMORA,
CANTON ZAMORA,

7.3.06.05.043

$52.300,00

24-dic.-25

PROCESO DE
CONTRATACI
ON

SE ADJUNTA EL
LINK DEL
PROCESO

https://www.co

mpraspublicas.g
ob.ec/ProcesoC
ontratacion/co

mpras/PC/infor

macionProceso

PROCESO DE
CONTRATACION
CPC-GADMZ--2025-
001 PUBLICADO EL
24/DICIEMBRE/202
5

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContr
atacion/compras/PC/informacionProcesoContratacio
n2.cpe?idSoliCompra=JwjJDKL4-6aQla-
ZvgIKfDGbvQ57wg0ONhFZ5W419poo,



https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=nK8FmJgNs788sEPczz-9HKtjINRGD2fd_3ll7A3zpDw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=ql1Hz8rdWTyDAKyx0K31oIr6uE_dMS80pnB_9EMnDSo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=sebGA4HPaMhNqSKyDeELeDwMoJdihzxG4y0K3jxJ1bw
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JwjJDKL4-6aQIa-ZvgIKfDGbvQ57wg0NhFZ5W419poo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JwjJDKL4-6aQIa-ZvgIKfDGbvQ57wg0NhFZ5W419poo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JwjJDKL4-6aQIa-ZvgIKfDGbvQ57wg0NhFZ5W419poo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JwjJDKL4-6aQIa-ZvgIKfDGbvQ57wg0NhFZ5W419poo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JwjJDKL4-6aQIa-ZvgIKfDGbvQ57wg0NhFZ5W419poo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JwjJDKL4-6aQIa-ZvgIKfDGbvQ57wg0NhFZ5W419poo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JwjJDKL4-6aQIa-ZvgIKfDGbvQ57wg0NhFZ5W419poo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JwjJDKL4-6aQIa-ZvgIKfDGbvQ57wg0NhFZ5W419poo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JwjJDKL4-6aQIa-ZvgIKfDGbvQ57wg0NhFZ5W419poo
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/informacionProcesoContratacion2.cpe?idSoliCompra=JwjJDKL4-6aQIa-ZvgIKfDGbvQ57wg0NhFZ5W419poo

RENDICI@&N

DE CUENTAS 2025

PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE

Contratacion2.c
pe?idSoliCompr
a=JwjJDKL4-
6aQla-
ZvgIKfDGbvQ57
wgONhFZ5W41
9poo,

CONSTRUCCION DEL
SISTEMA REGIONAL DE
AGUA POTABLE PARA LA

SE ADJUNTA EL
LINK DEL
PROCESO

https://www.co

PARROQUIA GUADALUPE Y mpraspublicas.g PROCESO DE

LOs ,BARRIOSZ SAN OUEEIRAREC CONTRATACION https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContr

SEBASTIAN, NUMPAN, PROCESO DE ontratacion/co LICO-GADMZ-- atacion/compras/PC/informacionProcesoContratacio
11 | CANTZAMA BAJO, SANTA | 7.5.01.01.004 1,090,789.52 12-dic.-25 CONT’RATACI mpras/PC/infor 2025-003 n2.cpe?idSoliCompra=iiob73g0KXWyWAzoCmHGVA

ISABEL, SANTA CRUZ, ON macionProceso PUBLICADO EL stoiléchd]thpLSf o

KANTZAMA  ALTO, SAN Contratacion2.c | 12/DICIEMBRE/202

RAMON, EL CARMEN, pe?idSoliCompr 5

MISION GUADALUPE, DEL a=iiob73g0KXW

CANTON ZAMORA, yYWAzoCmHGV4

PROVINCIA DE ZAMORA QOsoilGgcFdjrh

2plL5f o

FISCALIZACION DE LA SE ";DNJE gx EL

CONSTRUCCION DEL PROCESO

SISTEMA  REGIONAL DE httos:/ /www.co

PARROQUIA GUADALUPE ¥ moraspublicasg

LOS a BARRIOS: SAN MM PROCESO DE https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContr

SEBASTIAN, NUMPAN, PROCESO DE w@ CONTRATACION atacion/compras/PC/informacionProcesoContratacio
12 | CANTZAMA BAJO, SANTA | 7.3.06.04.006 $66.148,90 26-dic.-25 | CONTRATACI mpras/PC/infor | CPC-GADMZ-2025- | 1), cpe?idSoliCompra=DBAri9tt4zk847-304W5rU-
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CONSTRUCCION DE ABJEUE’\:\‘T_I_OREA GC;A
CANCHAS SINTETICAS EN LA RECEPCION
CABECERA PARROQUIAL DE PROVISIONAL
GUADALUPE Y EN BARRIO https://drive.go RECEPCION
01 NAMIREZ BAJO DE LA | 7.5.01.099.014 $939.765,81 $929.462,00 12/08/2024 29/07/2025 98.90% - —
ogle.com/file/d PROVISIONAL
PARROQUIA ’CUMBARATZA, 1057 AfBBhale-
DEL CANTON ZAMORA, LQ9fhXoLiEK28s
PROVINCIA DE ZAMORA m
CHINCHIPE p
sp=sharing
CONSTRUCCION DEL
SISTEMA DE A ADJUNTO
ALCANTARILLADO PLANILLA No.
SANITARIO, PLUVIAL, 14 SE ENCUENTRA EN
PLANTA DE TRATAMIENTO EN https://drive.go PROCESQ DE
02 DE AGUAS RESIDUALES EN | 7.5.01.03.008 $4.669.613,19 | $3.259.156,66 16/09/2024 EJECUCION 83.17% | ogle.com/file/d | PARALIZACION POR
LA CABECERA PARROQUIAL /10kLxdJeZPkSP IMPREVISTOS DE
DE CUMBARATZA, DEL m_qggdvrL xwW FUERZA MAYOR
CANTON ZAMORA, IvaAUNgR/view
PROVINCIA DE ZAMORA ?usp=sharing
CHINCHIPE
FISCALIZACION  PARA LA
CONSTRUCCION DEL ADJUNTO
SISTEMA DE PLANILLA No.
ALCANTARILLADO 14
SANITARIO, PLUVIAL, https://drive.go SE ’Eggg:gggtm
PLANTA DE TRATAMIENTO EN ogle.com/file/d p
03 DE AGUAS RESIDUALES EN 7.5.01.03.007 $234.356,63 $194,920.31 16/09/2024 EJECUCION 83.17% 1aacFubiZISNiF P;IAI\I;?;'I;IEZGEI%I\;PD(ER
LA CABECERA PARROQUIAL myWqulz5v07L FUERZA MAYOR
DE CUMBARATZA, DEL dr-
CANTON ZAMORA, eOxj/view?usp=
PROVINCIA DE ZAMORA sharing

CHINCHIPE



https://drive.google.com/file/d/1e57AfBBh4Ie-LQ9fhXo1iEK28sR6cYsm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e57AfBBh4Ie-LQ9fhXo1iEK28sR6cYsm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e57AfBBh4Ie-LQ9fhXo1iEK28sR6cYsm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e57AfBBh4Ie-LQ9fhXo1iEK28sR6cYsm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e57AfBBh4Ie-LQ9fhXo1iEK28sR6cYsm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1e57AfBBh4Ie-LQ9fhXo1iEK28sR6cYsm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10kLxdJeZPkSPm_qq4vrL_xwWlvaAUNgR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10kLxdJeZPkSPm_qq4vrL_xwWlvaAUNgR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10kLxdJeZPkSPm_qq4vrL_xwWlvaAUNgR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10kLxdJeZPkSPm_qq4vrL_xwWlvaAUNgR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10kLxdJeZPkSPm_qq4vrL_xwWlvaAUNgR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10kLxdJeZPkSPm_qq4vrL_xwWlvaAUNgR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aacFubiZl5NjFmyWqu1z5v07Ldr-eOxj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aacFubiZl5NjFmyWqu1z5v07Ldr-eOxj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aacFubiZl5NjFmyWqu1z5v07Ldr-eOxj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aacFubiZl5NjFmyWqu1z5v07Ldr-eOxj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aacFubiZl5NjFmyWqu1z5v07Ldr-eOxj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aacFubiZl5NjFmyWqu1z5v07Ldr-eOxj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aacFubiZl5NjFmyWqu1z5v07Ldr-eOxj/view?usp=sharing

RENDICI@&N

DE CUENTAS 2025

ADJUNTO ACTA
DE ENTREGA
CONSTRUCCION DEL RECEPCION
PUENTE VEHICULAR SOBRE DEFINITIVA
ELRIO ZAMORA, SECTOR “LA https://drive.go RECEPCION
04 PENINSULA . CANTON 7.5.01.05.009 | $2.039.095,76 |$2,229.933,19 06-ene-23 14/03/2025 | 109.35% oale.com/file/d DEFINITIVA
ZAMORA, PROVINCIA DE /1CVOUFP8WG
ZAMORA CHINCHIPE 4hbx1ZElczWhh
EyXRhDJS3W/vi
ew?usp=sharing
ADQUISICION DE
MAQUINARIA INCLUIDO SU
MANTENIMIENTO ADJUNTO ACTA Se CANCELA EL
PREVENTIVO POST VENTA DE ENTREGA 100% DE LA
COMO PARTE DEL RECEPCION ENTREGA DE LOS
PROYECTO ADQUISICION DE DEFINITIVA BIENES EL VALOR
EQUIPO CAMINERO PARA LA 840104 https://drive.go RESTANTE
05 | REHABILITACION, 730404 52.084.628,00 | 51,985,310.86 | 18-febr.-25 | 26-agos.-25 | 100% | o\ kioiq | CORRESPONDE AL
MEJORAMIENTO Y /13LrLqJIfRArS] | MANTENIMIENTO
MANTENIMIENTO DE LA CVoFtfidLsvHTb | DE LOS MISMO DE
VIALIDAD URBANA  DEL XCkHj/view?usp | ACUERDO A SU
CANTON ZAMORA, =sharing REQUERIMIENTOS

PROVINCIA  DE
CHINCHIPE

ZAMORA



https://drive.google.com/file/d/1CVoUFP8WG4hbx1ZEIczWhhEyXRhDJS3W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CVoUFP8WG4hbx1ZEIczWhhEyXRhDJS3W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CVoUFP8WG4hbx1ZEIczWhhEyXRhDJS3W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CVoUFP8WG4hbx1ZEIczWhhEyXRhDJS3W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CVoUFP8WG4hbx1ZEIczWhhEyXRhDJS3W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CVoUFP8WG4hbx1ZEIczWhhEyXRhDJS3W/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13LrLqJlfRArSjCVoFtfj4LsvHTbXCkHj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13LrLqJlfRArSjCVoFtfj4LsvHTbXCkHj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13LrLqJlfRArSjCVoFtfj4LsvHTbXCkHj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13LrLqJlfRArSjCVoFtfj4LsvHTbXCkHj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13LrLqJlfRArSjCVoFtfj4LsvHTbXCkHj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13LrLqJlfRArSjCVoFtfj4LsvHTbXCkHj/view?usp=sharing

OBRAS POR ADMINISTRACION DIRECTA

Durante el afio 2025, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Zamora, a través de la modalidad de administracion directa, ejecutd un total de
cuarenta y nueve (49) intervenciones a nivel cantonal, orientadas al mejoramiento de la infraestructura vial, sanitaria, comunitaria, deportiva y de servicios
publicos, asi como a la atencién de emergencias ocasionadas por la época invernal y desastres naturales.

Las intervenciones desarrolladas comprendieron trabajos de mantenimiento vial, construccién y mejoramiento de espacios publicos, ampliacion vy
mantenimiento de redes de alcantarillado sanitario, construccién de puentes, muros de contencién y obras comunitarias, adecuacion de infraestructura
municipal y atencién emergente en distintos sectores urbanos y rurales del cantén Zamora, beneficiando de manera directa a varias parroquias y barrios del
territorio cantonal.

Estas acciones fueron ejecutadas con maquinaria, personal técnico y operativo institucional, permitiendo optimizar recursos municipales y atender de manera
oportuna las necesidades prioritarias de la ciudadania. Como respaldo de las actividades realizadas, se cuenta con medios de verificacién y anexos fotograficos
gue evidencian la ejecucidn de cada una de las intervenciones efectuadas durante el periodo correspondiente.

Con base en el tipo de intervenciones ejecutadas durante el afio 2025 y considerando costos referenciales de mano de obra, maquinaria, materiales y
transporte en obras por administracion directa dentro del cantén Zamora, se puede informar del monto invertido aproximadamente es de USD 833.000,00.

Tipo de intervencién Cantidad Costo t.estil"nado Sub?otal
unitario aproximado

Mantenimientos viales, bacheos y conformacién de vias 15,00 $12.000,00 $180.000,00
Alcantarillado sanitario y redes de agua 8,00 $15.000,00 $120.000,00
Construccion y mejoramiento de infraestructura comunitaria y deportiva 10,00 $18.000,00 $180.000,00
Construccion de puentes, muros y reforzamientos 5,00 $45.000,00 $225.000,00
Atencién de emergencias y limpieza de derrumbos 5,00 $16.000,00 $80.000,00
Adecuaciones municipales y otros trabajos menores 6,00 $8.000,00 $48.000,00

$833.000,00
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BARRIO NAMBIJA BAJO
B R, ?

CONFORMACION DE LA
CARPETA ESTRUCTURAL A
01 | NIVEL DE BASE Y SUBBASE
EN NAMBIJA BAJO VIA ASAN
CARLOS

FOTOGRAFIAS

INSTALACION DE JUEGOS

02 | INFANTILES EN LA ESCUELA PARROQUIA DE GUADALUPE FOTOGRAFIAS
DANIEL MARTINEZ




CONSTRUCCION DE PUENTE

03 | CARROZABLE EN PARROQUIA TIMBARA, SECTOR ROMERILLOS ALTO FOTOGRAFIAS
ROMERILLOS ALTO

PARROQUIA ZAMORA, BARRIO LA PENINSULA

ADOQUINADO EN EL PATIO
04 | DE MANIOBRAS DE LA FERIA
LIBRE

FOTOGRAFIAS

MEJORAMIENTO DE LA ViA
05 | BUENA ESPERANZA EN LA | PARROQUIA SAN CARLOS, BARRIO BUENA ESPERANZA FOTOGRAFIAS
PARROQUIA DE SAN CARLOS




MANTENIMIENTO DE LA RED

06 |DE ALCANTARILLADO PARROQUIA ZAMORA
SANITARIO DE ZAMORA
MANTENIMIENTO DEL .
07 COMPLEJO DE SANTA ELENA PARROQUIA ZAMORA, BARRIO SANTA ELENA FOTOGRAFIAS
CONSTRUCCION DEL MURO
08 DE LA CANCHA DE USO PARROQUIA ZAMORA, BARRIO JORGE MOSQUERA FOTOGRAFIAS

MULTIPLE DEL BARRIO
JORGE MOSQUERA




REPOSICION DE ACERAS EN

09 LA AV. MAYAICU PARROQUIA ZAMORA- TORRE 2 AV. MAYAICU FOTOGRAFIAS
10 REPOSICION DE LA CALZADA PARROQUIA ZAMORA, CALLE DIEGO DE VACA ENTRE FOTOGRAFIAS
DE LA CALLE DIEGO DE VACA HEROES DE PAQUISHA Y CALLE LUIS MARQUEZ
MEJORAMIENTO EN
11 | ESPACIO PUBLICO NAMIREZ FOTOGRAFIAS

BAJO
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12

AMPLIACION DE RED
ALCANTARILLADO
SANITARIO DE SANTA ELENA

PARROQUIA ZAMORA, BARRIO SANTA ELENA

FOTOGRAFIAS

13

CONSTRUCCION DEL PISO
EN LA CASA COMUNAL DEL
EL LIMON

FOTOGRAFIAS

14

MANTENIMIENTO VIAL
BARRIO PIO JARAMILLO

FOTOGRAFIAS

15

FUNDICION DE PISO CASA
COMUNAL BARRIO
KANTZAMA

PARROQUIA GUADALUPE- BARRIO KANTZAMA

FOTOGRAFIAS B el

&




MANTENIMIENTO DE LA
RED DE ALCANTARILLADO

16 | DE LA AV. VICTOR REYES PARROQUIA ZAMORA- BARRIO PIO JARAMILLO FOTOGRAFIAS
CARDENAS
PARROQUIA DE ZAMORA, SECTOR DEL PUENTE DEL
YAGUARZONGO
MANTENIMIENTO VIAL
17 | INGRESO AL PUENTE DEL FOTOGRAFIAS
YAGUARZONGO
PARROQUIA DE ZAMORA, BARRIO SANTA ELENA SECTOR
CONDOMINIOS DEL MIDUVI
A 7y \ P
18 | MANTENIMIENTO VIAL EN FOTOGRAFIAS

BARRIO SANTA ELENA




19

BACHEO DE LA AVENIDA
HEROES DE PAQUISHA

PARROQUIA ZAMORA, AV. HEROES DE PAQUISHA
SECTOR DEL CHORRO

FOTOGRAFIAS

20

MANTENIMIENTO DE RED
DE ALCANTARILLADO DEL
CENTRO COMERCIAL REINA
DEL CISNE

CENTRO COMERCIAL REINA DEL CISNE-ZAMORA

FOTOGRAFIAS

21

MANTENIMIENTO DE LA
RED DE ALCANTARILLADO
SANITARIO EN SAN CARLOS

AV. STALISLAW BROWN- PARROQUIA SAN CARLOS DE
LAS MINAS

FOTOGRAFIAS

22

MANTENIMIENTO DE LA
CANCHA DE USO MULTIPLE
DEL BARRIO SAN ANTONIO

BARRIO SAN ANTONIO- GUADALUPE

FOTOGRAFIAS
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MANTENIMIENTO DE LA
RED DE ALCANTARILLADO

CALLE DE VACA INTERSECCION CON LA CALLE FRANCISCO

23 SANITARIO DE LA CALLE DE ORELLANA FOTOGRAFIAS
DIEGO DE VACA
MEJORAMIENTO DE LA . . .
p COLOCACION DE CESPED SINTETICO EN LA CANCHA DE .
24 | CANCHA DE USO MULTIPLE . FOTOGRAFIAS
DEL BARRIO PIO JARAMILLO USO MULTIPLE DEL BARRIO PIO JARAMILLO- ZAMORA
EASEXSTX\S(I;':LOLEEII-U DAD MANTENIMIENTO DEL EMBAULADO EN LA CALLE SEVILLA
25 DE ZAMORA CALLE SEVILLA DE ORO (SECTOR ENTRE EL HOSTAL LA VENECIA'Y FOTOGRAFIAS
ESCUELA LA INMACULADA)
DE ORO
CONSTRUCCION DE LA RED CONSTRUCCION DE RED DE AGUA ENTUBADA (NO
26 | DE AGUA NO TRATADA EN TRATADA) EN EL BARRIO BUENA ESPERANZA DE LA FOTOGRAFIAS

SAN CARLOS DE LAS MINAS

PARROQUIA SAN CARLOS DE LAS MINAS
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ADECUACION A LA

CONSTRUCCION DEL ACCESO AL CANCHON MUNICIPAL-

27 | INFRAESTRUCTURA FOTOGRAFIAS
MUNICIPAL PARROQUIA ZAMORA
RECEPCION DE LA
,g | MAQUINARIA DE LA RECEPCION DE LA NUEVA ADQUISICION DEL EQUIPO FOTOGRAFIAS
ADQUISICION DEL PROCESO CAMINERO PARA LA INSTITUCION
CONTRACTUAL
BACHEO DEL PATIO DE RECEPCION DEL PATIO DE MANIOBRAS DEL TERMINAL .
29 | MANIOBRAS DEL TERMINAL TERRESTRE DE ZAMORA FOTOGRAFIAS
LIMPIEZA DE DERRUMBOS ANTE EMERGENCIA POR
30 | INTENCION DE LA EPOCA DESBORDAMIENTO DEL RIO Y DESLAVES EN VARIOS FOTOGRAFIAS

INVERNAL

SECTORES DEL CANTON Y APOYO INTERINSTITUCIONAL
(VIA A RIO BLANCO, ViA A LA PITUCA, VIA LOJA-ZAMORA)
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LIMPIEZA DE DESASTRES

LIMPIEZA DE LA CANCHA DEL BARRIO CHAMICO,
LIMPIEZA DEL DERRUMBO DEL BARRIO 10 DE

31 NATURALES NOVIEMBRE, LIMPIEZA DE CALLES DE NAMBIJA BAJO,
LIMPIEZA DE DERRUMBOS EN LA ViA LOJA-ZAMORA
32 BACHEO DE LA AV. DEL BACHEO DE LA AV. DEL EJERCITO DESDE LA ALTURA DEL FOTOGRAFIAS

EJERCITO

LEON HASTA EL PUENTE DEL YAGUARZONGO




MANTENIMIENTO PASAJE

FUNDICION DE CONTRAPISO EN UN TRAMO DEL PASAJE

33 SAN FRANCISCO SAN FRANCISCO FOTOGRAFIAS
FUNDICION DE CANCHA DE
34 | USO MULTIPLE BARRIO BARRIO REINA DEL CISNE — PARROQUIA CUMBARATZA FOTOGRAFIAS

REINA DEL CISNE




REFORZAMIENTO DE MURO
MARGEN IZQUIERDA DEL

. ias [+
35 | 210 ZAMORA BARRIO BARRIO YAGUARZONGO - ZAMORA FOTOGRAFIAS |4
YAGUARZONGO
ADECUACION DEL ESPACIO
FISICO PARA LA FERIA
36 | GANADERA EN EL BARRIO BARRIO QUEBRADA DE CUMBARATZA -PARROQUIA FOTOGRAFIAS

QUEBRADA DE
CUMBARATZA

CUMBARATZA
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37

MANTENIMIENTO ViA
HACIA EL BARRIO LOS
CASTILLOS

PARROQUIA CUMBARATZA — CANTON ZAMORA

FOTOGRAFIAS

38

IMPLEMENTACION PISTA DE
MOTOCROSS SECTOR
BUENAVENTURA

BARRIO BUENAVENTURA - PARROQUIA TIMBARA

FOTOGRAFIAS

39

AMPLIACION DE RED DE
ALCANTARILLADO
SANITARIO BARRIO SAN
ANTONIO

BARRIO SAN ANTONIO — PARROQUIA GUADALUPE

FOTOGRAFIAS
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MANTENIMIENTO VIAL P
40 BARRIO LOS GIRASOLES BARRIO LOS GIRASOLES — PARROQUIA TIMBARA FOTOGRAFIAS
LIMPIEZA DE DERRUMBO
EN EL BARRIO SAN
41 | FRANCISCO DE LA BARRIO SAN FRANCISCO — QUEBRADA DE CUMBARATZA | FOTOGRAFIAS

QUEBRADA DE
CUMBARATZA




CONSTRUCCION MURO DE

42 | REFORZAMIENTO DE BASE BARRIO SAN MARCOS — PARROQUIA ZAMORA FOTOGRAFIAS
DEL PUENTE SAN MARCOS
43 MANTENIMIENTO VIAS BARRIO MIRADOR - ZAMORA FOTOGRAFIAS

BARRIO MIRADOR




44

BACHEO DE VIA DESDE LA
SAQUEA HASTA BARRIO
PIUNTZA

PARROQUIA GUADALUPE

FOTOGRAFIAS

45

LIMPIEZA DE AREAS
EXTERIORES DE LA PISTA
AEREA DE CUMBARATZA

PARROQUIA CUMBARATZA

FOTOGRAFIAS

46

REPOSICION DE CALZADA
EN LA CALLE MODESTO
VEGA CON LA COLOCACION
DE HORMIGON

ZAMORA

FOTOGRAFIAS




47

MEJORAMIENTO DE
ESTADIO DE LA UNIDAD
EDUCATIVA REINALDO
MARQUEZ

BARRIO TUNANTZA - ZAMORA

FOTOGRAFIA

48

MANTENIMIENTO DE LA ViA
QUE CONDUCE DESDE
NAMIREZ BAJO HACIA EL
RELLENO SANITARIO EN EL
BARRIO NAMIREZ ALTO

NAMIREZ BAJO — PARROQUIA CUMBARATZA

FOTOGRAFIAS

49

MANTENIMIENTO DE LAS
AREAS EXTERIORES DEL
CAMAL MUNICIPAL

PARROQUIA CUMBARATZA

FOTOGRAFIAS




3. UNIDAD MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

La Unidad Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial desempefia las funciones
otorgadas por el Consejo Nacional de Competencias mediante Resolucién Nro. 005-CNC-2017,
publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 84, de fecha 21 septiembre de 2017, en la cual
resuelve revisar los modelos de gestién determinados en el Art. 1, de la Resolucién No. 0003-
CNC-2016 y Resoluciéon Nro. 0002-CNC-2016, publicada en el Tercer Suplemento del Registro
Oficial No. 718. de fecha 23 de marzo de 2016, asigndndole el modelo de Gestién “B” al GAD
Municipal de Zamora, dentro de las competencias para planificar, regular y controlar el transito
y el transporte terrestre dentro de su circunscripcidon cantonal. Ademas de la entrega de Titulos
Habilitantes en las modalidades reguladas por los GADs que asuman las competencias de
Transporte, Transito y Seguridad Vial. De igual manera, mediante resolucion Nro. 044 -DE- ANT-
2017, con fecha 29 de diciembre del 2017, la Direccién Ejecutiva de la Agencia Nacional de
Transito, certifica la ejecucion de la competencia de Titulos Habilitantes y Matriculacion del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Zamora.

En razén de la normativa expuesta, la Unidad Municipal de Transporte Terrestre, Transito y
Seguridad Vial del GAD Zamora, actla en estricto cumplimiento de las competencias que la
entidad rectora de transito ha dado al GAD Municipal de Zamora.

Mision

La misién de la Unidad Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, es el
aseguramiento de una politica integral del transporte terrestre, transito y seguridad vial en el
cantén Zamora, enfocada en la equidad y solidaridad social, el derecho a la movilidad de
personas y bienes, el respeto y obediencia a las normas y regulaciones en materia de transito
sustentada en los principios de movilidad urbana y accesibilidad, desarrollo urbano, seguridad
vial y sostenibilidad ambiental.

Responsable

Ab. Juan Carlos Pineda Tarapuez
JEFE DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL DEL GAD ZAMORA.

Atribuciones:

1. La Unidad Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial del Cantdn
Zamora tendra las siguientes atribuciones:

2. Planificar el transporte terrestre, el transito y la seguridad vial en el cantdn;

3. Organizar de los servicios de transito, transporte terrestre y seguridad vial;

4. Regular conforme a la normativa vigente, mediante la expedicidon de instructivos
técnicos y administrativos;

5. Planificar, regular y controlar el uso de la via publica en areas urbanas del cantén, y en
los centros poblados del mismo;

6. Promover, ejecutar y mantener campaias masivas, programas y proyectos de educacion
en temas relacionados con el transito y seguridad vial dentro del cantén;

7. Suscribir acuerdos y convenios de cooperacidon técnica y ayuda econdmica con
organismos nacionales e internacionales, que no supongan erogacion no contemplada
en la proforma presupuestaria aprobada;
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10.

Emitir titulos habilitantes para la operacién de servicios de transporte terrestre a las
companiias y/ o cooperativas debidamente constituidas a nivel Intracantonal;
Establecer procesos y requisitos necesarios para la revisidon de todos los vehiculos de su
jurisdicciéon, tomando en cuenta normas y parametros técnicos debidamente
determinados;

Ejecutar y hacer cumplir con todos los requisitos necesarios para la matriculacién de los
vehiculos.

Responsabilidades:

La Unidad Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial del Cantén Zamora tiene
las siguientes responsabilidades:

vk wnN e

o

8.
9.

La semaforizacidn urbana centralizada;

La sefializacién vial, horizontal y vertical urbana e Intracantonal;

La seguridad vial urbana e Intracantonal;

La circulacion peatonal y seguridad peatonal;

Establecer la infraestructura adecuada para la prestacion de los servicios de transporte
terrestre publico y privado;

Citaciones, suspensiones y multas propias de su competencia;

Recaudacidon de valores por citaciones, suspensiones y multas propias de su
competencia;

Revisidn técnica vehicular;

Matriculacidn vehicular; vy,

10. Campanias regulares para la prevencion de accidentes de transito.

Area Administrativa

La Unidad Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial del GAD Zamora, a través
del Area Administrativa realiza diferentes actividades referentes a las competencias de transito
gue maneja esta dependencia, entre las actividades se encuentran las siguientes:

Tramites Administrativos

N U A WN R

Cambio de Socio

Habilitacidn o Deshabilitaciéon Vehicular

Renovacion del Permiso de Operacién

Registro de gravamen o bloqueo por autoridad competente
Incremento de Cupo a favor de Compaiiias de Transporte
Certificados Unicos Vehiculares

Certificados de Poseer Vehiculo

Procedimientos Sancionatorios a Companiias de Transporte

Centro de Revision Técnica Vehicular

Conforme a la normativa establecida por la Agencia Nacional de Transito, los Gobiernos
Auténomos Descentralizados que han asumido las competencias de transito, deben contar con
el Centro de Revisidon Técnica Vehicular, acreditado por el ente rector de transito. La Unidad
Municipal de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial cuenta con el Centro de Revision
Técnica Vehicular desde septiembre de 2020, con el aval técnico de la ANT, desde la fecha antes
mencionada, esta dependencia municipal, brinda el servicio de RTV a la ciudadania en general,
en estricto cumplimiento con las resoluciones que emanan de la Agencia Nacional de Transito,
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con el objetivo de precautelar la seguridad de las personas que usan la red vial cantonal y estatal,
asegurando que el parque automotor este en dptimas condiciones de acuerdo a la normativa
técnica existente.

TEmM DESCRIPCION CANTIDADES/UNIDADES
VEHICULOS
MOTOS 1503 1503
1
VEHICULOS LIVIANOS
2 e  AUTOMOVILES 5403
e CAMIONETAS 2534 7937

VEHICULOS PESADOS

3 e BUS 148 1286
e CARGA 1138
TOTAL 10726

Recaudacion:

Conforme a la Ordenanza que Regula el Transporte Terrestre, Transito y la Seguridad Vial en el
Cantdn Zamora, de fecha 02 de diciembre de 2016, publicada en el Registro Oficial Nro. 895, se
establecen las tasas referentes a los tramites administrativos, servicios, matriculacién y revisiéon
técnica vehicular. Adicionalmente, se debe tomar en cuenta que, la Agencia Nacional de
Transito transfiere anualmente un porcentaje del valor de la matriculacién del total de vehiculos
que realizaron sus tramites en esta Unidad.

Bajo ese contexto, me permito detallar los valores recaudados por esta dependencia municipal
durante el afio 2025:

CODIGO DE

CUENTA CUENTA OBLIGACIONES | SUBTOTAL TOTAL
IMPUESTO AL RODAJE DE

1.3.01.09.001 | VEHICULOS 10360,00 106480,00 106480,00
DUPLICADO DE STICKER DE

1.3.01.11.003 | REVISION VEHICULAR 20384,00 350016,30 350016,30
TITULOS HABILITANTES, ESPECIES Y

1.3.01.11.006 | RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS 5294,00 143742,45 143742,45
RECARGO POR RETRASO EN

1.7.04.02.004 | MATRICULACION VEHICULAR 2874,00 132619,90 132619,90

TOTALES
$ 732858,65
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4.- DIRECCION DE GESTION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
Misidn

Liderar la planificacidon del desarrollo y ordenamiento territorial del cantédn Zamora, a fin de
mejorar las condiciones de vida y el desarrollo de sus habitantes, en el marco de un
ordenamiento equilibrado, participativo y articulado a las politicas nacionales, provinciales y
locales de desarrollo y ordenamiento territorial a través de la generacidon de proyectos de
inversién que permitan optimizar las capacidades institucionales y la participacién ciudadana
para el logro de objetivos y metas previstos en el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial
y mas normas que rigen el accionar del GAD municipal del Zamora.

Responsable

Arg. Robynn Oswaldo Santin Pérez
DIRECTOR DE GESTION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Atribuciones y responsabilidades

1) Dirigir, coordinar y supervisar los proyectos, atribuciones y responsabilidades de las
unidades o subprocesos dependientes, mediante la distribucién adecuada de
actividades, indicadores de gestion y metas a alcanzar en el ambito de su competencia,

2) Dirigir y articular conjuntamente con la Coordinador/a de planificacién Estratégica
Operativa Seguimiento y evaluacién. la planificacidon operativa anual POA de la unidad e
institucional, plan anual de contratacidon PAC y actualizacion de planes estratégicos y de
desarrollo del cantdn,

3) Definir, monitorear y evaluar politicas, estrategias y lineamientos técnicos para el
desarrollo territorial del Cantdn:

4) Disefiar y articular la planificacién para el desarrollo cantonal y el ordenamiento
territorial con la participacién de los actores locales;

5) Disefiar y articular la implementacion de un modelo desconcentrado de gestidn
municipal para el cumplimiento de sus competencias, misién y objetivos estratégicos,

6) Definir, monitorear y evaluar politicas, estrategias y lineamientos técnicos para la
planificacién institucional;

7) Establecer, ejecutar y evaluar procesos que permitan potenciar un modelo de gestidn
desconcentrado que facilite dar respuestas eficientes en la generacién de productos y
servicios municipales a la ciudadania:

8) Elaborar, actualizar y controlar los planes y procesos de ordenamiento territorial y
desarrollo Urbano y Rural;

9) Elaborary recomendar programas y proyectos de inversion con arreglo a las politicas y
objetivos impuestos por la institucién municipal dentro del Plan de Desarrollo Cantonal:

10) Dirigir, coordinar y preparar anteproyectos y proyectos integrales arquitectdnicos,
viabilidades técnicas y asignacidn de recursos para su financiamiento, para construccion
de infraestructura fisica y equipamiento comunitario, dotacion de servicios basicos y en
general obras y servicios de competencia municipal y planificar su modelo de ejecucién;

11) Elaborar y presentar informes técnicos especiales y dictamenes sobre asuntos
requeridos por la ciudadania, autoridades de control y las demas unidades o procesos
municipales:

12) Gestionar el apoyo técnico para la formulacidn, actualizacidén y ejecucién del plan de
desarrollo y ordenamiento territorial, planes reguladores, Plan Anual de Inversiones
PAL, planes operativos entre otros instrumentos de planificacién y modelo de gestidn
de las competencias municipales;
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13) Informes técnicos para expropiar bienes inmuebles solicitados para la obra publica local
y servicios municipales por parte de la Direccidn de Obras Publicas Municipal, pagando
el valor comercial del avalio municipal de dicho bien, conforme a lo establecido en la
normativa vigente;

14) Realizar investigaciones culturales, socio-econémicas e institucionales para la
planificacién urbana:

15) Zonificacién de nuevas urbanizaciones y en general la incorporacion de nuevas zonas de
desarrollo urbano y rural, en coordinacién con la Direccidn de Obras Publicas, asi como
en lo referente a la zonificacidén de la ciudad y prever las posibilidades de crecimiento y
determinar las zonas de expansidn;

16) Realizar estudios y recomendaciones técnicas en materia de uso de suelo, zonificacion,
edificaciones y mds aspectos relacionados con el plan regulador de la ciudad; asi como
brindar la asistencia técnica a las cooperativas y/o proyectos de vivienda vy
urbanizadores en los asuntos de su competencia

17) Formular las normas, especificaciones técnicas y presupuestos de los proyectos
emergentes a cargo de la Municipalidad;

18) Generar un sistema de informacidn geografica territorial cantonal para consulta y toma
de decisiones;

19) Dirigir, coordinar, consolidar, actualizar y ejecutar el Plan Estratégico Institucional y Plan
Operativo Anual, correspondiente al presupuesto de inversién del GAD;

20) Determinar requerimientos financieros y estimativos presupuestarios de inversién y
gastos corrientes articulados a la planificacidn institucional en coordinacién con la
Direccién Financiera:

21) Realizar evaluacién de efecto ex post impacto de los planes, programas y proyectos
ejecutados por el GAD Municipal de Zamora;

22) Asesorar en materia de desarrollo, ordenamiento territorial y planificacién estratégica
institucional a la maxima autoridad municipal;

23) Aprobar planos arquitecténicos y estructurales, permisos de construccion,
sefialamientos de lineas de fabrica, certificacion de linderos, fondos de garantia para
edificacidn, ocupacion de via publica para construccidn, entre otros;

24) Coordinar y supervisar el cumplimiento de las disposiciones del Cédigo de Planificacién
y Finanzas Publicas, en materia aplicable al GAD, politicas institucionales, ordenanzas y
reglamentaciones que rigen el desarrollo urbano y rural del cantén;

25) Realizar levantamientos topograficos y planimétricos previo a la implantacidon de
proyectos de infraestructura municipal;

26) Supervisidn, control y certificacion de viabilidad de los proyectos de fraccionamiento de
tierras de urbanizaciones, conjuntos habitacionales y lotizaciones de propiedades
particulares;

27) Presentar informes de gestion de la unidad para evaluacidn y rendicién de cuentas;

28) Dirigir, coordinar y supervisar la gestion de la Direccion de Planificacion Ordenamiento
Territorial, delegando funciones y responsabilidades al personal de apoyo y técnico
asignado y efectuar permanentemente las evaluaciones de su rendimiento en
coordinacion con el area de Talento Humano: y.

29) Las demas funciones y atribuciones que le asigne la maxima autoridad municipal en el
ambito de su competencia.
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TRAMITES INSTITUCIONALES

UNIDAD DE DESARROLLO URBANO SECRETARIA VENTANILLA UNICA URBANIZACION Y

ORNATO
DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RESULTADOS VERIFICABLES
. ARCHIVOS
LINEAS DE FABRICA COMPRAVENTA 235 FiSICOS
. ARCHIVOS
LINEAS DE FABRICA PLANIFICAR 276 FiSICOS
LINEAS DE FABRICA COLOCACION DE 82 ARCHIVOS
PUNTOS FiSICOS
: . ARCHIVOS
TITULOS DE CREDITO 1.283 FiSICOS
. ARCHIVOS
REVALIDACION DE PLANOS 25 FiSICOS
ARCHIVOS
6 | OFICIOS 145 FiSICOS
ARCHIVOS
7 | MEMORANDOS 202 FiSICOS
ARCHIVOS
8 | CERTIFICADOS 36 FiSICOS
ARCHIVOS
9 | AUTORIZACIONES 33 FiSICOS
ARCHIVO DE LA DOCUMENTACION
10 DESPACHADA (SE ARCHIVA TODO Y SE ARCHIVOS
PASA MEDIANTE MEMORANDO A FisIicos
ARCHIVO GENERAL)
ARCHIVOS
11 | OFICIOS 145 FiSICOS
Ventanilla Torre 2
12 | CERTIFICADO DE AVALUOS Y CATASTROS Municipal - Departamento 495
de Planificacion y
Ordenamiento Territorial
Ventanilla Torre 2
13 | PATENTES 1.5 X 1000 DE LOS ACTIVOS TOTALES | unicipal ~ Departamento 41
de Planificacion y
Ordenamiento Territorial
Ventanilla Torre 2
14 | CERTIFICADOS TRAMITES EN EL MAGAP Municipal  Departamento 25
de Planificacion y
Ordenamiento Territorial
Ventanilla Torre 2
15 COMPRA VENTA (TRASPASO DE DOMINIO DE | Municipal Departamento )31
PREDIOS RURALES) de Planificacion y
Ordenamiento Territorial
Ventanilla Torre 2
. Municipal Departamento
16 | ACLARATORIA (predios rurales) e A 0
de Planificacion y
Ordenamiento Territorial
Ventanilla Torre 2
L . . Municipal Departamento
17 | Prescripcion Adquisitiva de Dominio iy 32
de Planificacion y
Ordenamiento Territorial
18 | PARTICION EXTRAJUDICIAL- JUDICIAL Vent.ar.nlla Torre 2 215
Municipal Departamento
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de Planificacion y
Ordenamiento Territorial

19

PARTICION DE LIQUIDACION DE SOCIEDAD | Municipal Departamento
CONYUGAL (PREDIOS URBANOS Y RURALES) de Planificacién y

Ventanilla Torre 2

Ordenamiento Territorial

20 |REEVALUO

Ventanilla Torre 2
Municipal Departamento
de Planificacion y
Ordenamiento Territorial

15

21

INSCRIPCION TARDIA DE PREDIOS URBANOS Y | Municipal Departamento
RURALES de Planificacion y

Ventanilla Torre 2

Ordenamiento Territorial

29

22 | DONACION DE PREDIOS URBANOS Y RURALES

Ventanilla Torre 2
Municipal Departamento
de Planificacion y
Ordenamiento Territorial

13

23 | UNIFICACION

Ventanilla Torre 2
Municipal Departamento
de Planificacion y
Ordenamiento Territorial

16

24

INFORMES PARA DECLARATORIA Y | Municipal Departamento
ADJUDICACION DE BIENES MOSTRENCOS de Planificacién y

Ventanilla Torre 2

Ordenamiento Territorial

25 | DISPOSICION GENERAL 5TA DEL COA

Ventanilla Torre 2
Municipal Departamento
de Planificacion y
Ordenamiento Territorial

INSPECTOR DE ORNATO

Dentro de las actividades principales que tiene el inspector de ornato es controlar el crecimiento
del cantén en construcciones segun lo determina la ordenanza de igual forma se realiza
inspecciones por denuncias o por recorridos que se realiza a lo largo del cantén Zamora. Como
resultado de los informes emitidos durante el afo 2024 se realizé un total de 198 informes de
respuesta a los tramites remitidos por la plataforma QUIPUX, a continuacidn, se detallan los

informes emitidos.

Numero de Productos
Informes Asunto

198 Notificaciones Inspecciones, notificaciones
128 Informe técnico Notificaciones
68 Informe técnico Permisos de usos de suelo
237 Informe técnico Aprobacidn de planos
24 Informe técnico Revalidacién de planos
63 Informe técnico Obra Menor
62 Informe Cerramiento
276 Informe Linea de Fabrica
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Actividades afines la misidn y objetivo del proceso de Planificacién y Ordenamiento Territorial.

Nombre de Proyecto

ESTUDIOS Y DISENOS DE UN AREA DE ESPARCIMIENTO INFANTIL PARA
EL BARRIO EL REMOLINO, DE LA CIUDAD DE ZAMORA, CANTON
ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE.

READECUACION DE LA TORRE Il DEL GAD MUNICIPAL DE ZAMORA

ESTUDIOS PARA ALCANTARILLADO SANITARIO DE BARRIOS NAMIREZ
BAJO, NAMBIJA BAJO Y QUEBRADA DE CUMBARATZA, PIUNTZA
GUADALUPE Y QUEBRADA LA BARRANCA CANTON ZAMORA

AREA DE PROYECTOS ARQUITECTONICOS

ELABORACION DE DISENOS Y PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA POR ADMINISTRACION

DIRECTA

NOMBRE DE PROYECTO

COMPONENTES DESARROLLADOS DEL
PROYECTO

ELABORACION DE DISENOS
INFRAESTRUCTURA Y AREAS VERDES.

DE

DISENO DE PLAZAS, PARQUES, Y AREAS
URBANAS EN EL CANTON ZAMORA

PROYECTO DE DISENO Y READECUACION
DE LA TORRE Il DEL GAD MUNICIPAL DE
ZAMORA

PLANOS ARQUITECTONICOS, PRESUPUESTOS,

DISENO DEL PROYECTO DE BLOQUE DE
AULAS, DE LA ESCUELA BRACAMOROS
UBICADO EN EL BARRIO TUNANTZA,
CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE.

ELABORACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS,
PRESUPUESTOS Y PLANOS COMPLEMENTARIOS

DISENO DEL PROYECTO DE AULA PARA LA
ESCUELA BERNARDO VALDIVIEZO,
UBICADA EN EL BARRIO NAMBIA,
PARROQUIA DE SAN CARLOS DE LAS
MINAS.

ELABORACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS,
PRESUPUESTOS Y PLANOS COMPLEMENTARIOS

ADMINISTRACION DEL CONTRATO DE
CONSULTORIA DE LOS ESTUDIOS Y
DISENOS DE UN AREA DE ESPARCIMIENTO
INFANTIL PARA EL BARRIO EL REMOLINO,
DE LA CIUDAD DE ZAMORA, CANTON
ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE.

RECEPCION DE CONSULTORIA COMPLETA,
ESTUDIOS Y DISENOS ARQUITECTONICOS,
ESTUDIOS Y DISENOS COMPLEMENTARIOS:
PROYECTO, ESTRUCTURAL, HIDROSANITARIO,

DISENO DEL ESTADIO DE GUADALUPE,
AREA DE GRADERIOS, AREA
ADMINISTRATIVA Y DE CAMERINOS,
CERRAMIENTO

ELABORACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS,
PRESUPUESTOS Y PLANOS COMPLEMENTARIOS
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ELABORACION DE PLANOS
ARQUITECTONICOS Y LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL

PROYECTO DE “CONSTRUCCION DEL
SISTEMA DE CONECTIVIDAD VIAL VICTOR
REYES CARDENAS EN LA PARROQUIA Y
CANTON  ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE

ELABORACION DE PLANOS ARQUITECTONICOS Y
PRESUPUESTOS DE ACUERDO A LO SOLICITADO
POR LA STCTA,

ELABORACION DE FASE PREPARATORIA DE
CONSULTORIA DE REUBICACION DEL
CEMENTERIO GENERAL DEL CANTON
ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA

ELABORACION TERMINOS DE REFERENCIA,

INFORME ~ SELECCION  DEL  CONSULTOR,
ESTUDIOS DE MERCADO, PRESUPUESTO
REFERENCIAL,

ELABORACION DE FASE PREPARATORIA DE

ELABORACION TERMINOS DE REFERENCIA,

CONSULTORIA DE REUBICACION DEL|INFORME  SELECCION DEL  CONSULTOR,
CEMENTERIO GENERAL DEL CANTON|ESTUDIOS DE MERCADO, PRESUPUESTO
ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA REFERENCIAL,
UNIDAD DE GESTION DE RIESGOS
ITEM | DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES RESULTADOS
1 Informe de riesgos 62
2 Aprobacién plan de contingencia 48
3 Aprobacién disefios estructurales 21
4 Informes de competencias 5
5 Elaboracién planes de contingencia 3
6 Procesos infima cuantia 5
7 Reuniones COE Cantonal 2

UNIDAD DE REGULACION URBANA Y ORNATO; PATRIMONIO ARQUITECTONICO Y NATURAL

PATRIMONIO ARQUITECTONICO

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

RESULTADOS

INFORMES DE USO DE SUELO FACTIBLES.

214 INFORMES

INFORME DE PROPIEDAD HORIZONTAL.

1 INFORME
PROPIEDAD HORIZONTAL

DE

INFORMES DE INSPECCIONES Y USOS DE SUELO PARA
COOPERATIVAS DE TRANSPORTE PUBLICO.

12 INFORMES

INFORMES DE LINEA DE FABRICA PLANIFICAR.

255 INFORMES

INFORMES DE LINEA DE FABRICA SUBDIVIDIR.

69 INFORMES

f@gadzamora2023-2027 (G)@gad_municipal_de_zamora ¢} @gadzamora2023 ) www.zamora.gob.ec




RENDICI@&N

DE CUENTAS 2025

INFORMES DE LINEA DE FABRICA UNIFICAR. 27 INFORMES
INFORMES DE APROBACION DE OBRA MENOR. 42 INFORMES
INFORMES DE APROBACION DE PLANOS. 254 INFORMES
INFORMES DE REVALIDACION DE PLANOS. 50 INFORMES

Actividades complementarias
CALIFICACION DE PROCESOS:

¢ CONTRATACION DIRECTA CONSULTORIA CDC-GADMZ-2025-005: “ESTUDIOS Y DISENOS
PARA EL FORTALECIMIENTO DE PARQUES COMUNITARIOS E INCLUSIVOS DE LOS
BARRIOS DE PIUNTZA Y GUAGUAYME ALTO DE LA PARROQUIA GUADALUPE, Y BARRIO
EL LIMON DE LA PARROQUIA EL LIMON, DEL CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE”.

¢ SUBASTA INVERSA ELECTRONICA SIE-GADMZ—2025-029: “ADQUISICION DE UNA
ESTACION TOTAL PARA LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS PARA LA DIRECCION DE
GESTION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL GAD MUNICIPAL DE
ZAMORA, CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE”.

ADMINISTRACION DE CONTRATOS:

« COTO-GADMZ--2025-002: “CONSTRUCCION DE CANCHA ESTADIO CON PISO DE CESPED
SINTETICO PARA EL BARRIO PIUNTZA BAJO-GUADALUPE Y CANCHA ESTADIO PARA LA
UNIDAD EDUCATIVA LUIS FELIPE BORJA, DEL CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE”.

¢ CDC-GADMZ-2025002, para la “FISCALIZACION PARA LA CONSTRUCCION DE UNIDADES
BASICAS DOMICILIARIAS EN LOS BARRIOS Y SECTORES DE LA PARROQUIA
CUMBARATZA, CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE”.

URBANIZACION Y ORNATO

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES RESULTADOS

Informe sobre adjudicacion de lotes municipales 6
Informe para declaratoria de bien mostrenco 3
Informe para adjudicacion de bien mostrenco 3
Informe de particiones judiciales 3
Informe de particiones extrajudiciales 90
Informe para legalizacidn de areas comunales 3
Informe para comodato/donacidon/cambio de denominacién de 6
predios municipales

Informe sobre Interés municipal en procesos judiciales 83
Informe para propiedad horizontal 5
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Informe de rectificacidon de predios municipales 2
Informe para contestacion de demandas en contra del GAD 3
Municipal de Zamora
UNIDAD DE COMISARIA DE ORNATO
COMISARIO DE ORNATO
Trimestre Nro. De
Perfil del |/ Modalidad id
erfil del persona artida
. ”p Actividades de P Observaciones
descripcion del cargo | nom .. | presupuest
Contratacion .
aria
Detall d
Comisario de Ornato e.a. © € X X X Ocasional
actividades
Comisario de Ornato y
Construcciones /
Servidor Publico 5, a
ordenes de la
Direccion de Gestidn
de Planificacién y
. Se realizaron 280
Ordenamiento ) ]
Territorial, Controlar INspecciones, en
L atencién a las
el cumplimiento de .
. denuncias verbales,
leyes, ordenanzas y Inspecciones:
. escritas y durante
reglamentos atencion a
. . . 4,2,14,01,7 |los recorridos de
municipales por parte | denuncias X |X |X |Ocasional
_ ] 10105,126 | control de rutina,
de la ciudadania en verbales y

. solicitando los
temas de uso de las escritas

, . respectivos
vias, espacios )
permisos de

construccion en el

cantén Zamora

publicos,
equipamiento
comunitario y lineas
de fabrica,
promoviendo
condiciones
apropiadas del
entorno ciudadano.

Trimestre Nro. De
Modalidad .
partida

Perfil del personal
L. ,p / Actividades de Observaciones
descripcién del cargo | nolm presupuest

Contratacion i
aria

- Detalle de .
Comisario de Ornato . X X X Ocasional
actividades
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Comisario de Ornato y
Construcciones /
Servidor Publico 5, a
ordenes de la
Direccién de Gestion
de Planificacién y
Ordenamiento
Territorial, Controlar
el cumplimiento de
leyes, ordenanzas y

Inspecciones:

Se realizaron 280
inspecciones, en
atencién a las
denuncias verbales,
escritas y durante

infracciones
cometidas de
acuerdo a las
ordenanzas
Municipales en
materia de
ornato vy
construccion y
medio ambiente.

reglamentos atencién a )
. . . 4,2,14,01,7 | los recorridos de
municipales por parte | denuncias Ocasional .
_ ; 10105,126 | control de rutina,
de la ciudadania en verbales % o
. solicitando los
temas de uso de las escritas ]
, . respectivos
vias, espacios .
e permisos de
publicos, -,
. ient construccion en el
equipamiento .
auip o canton Zamora
comunitario y lineas
de fabrica,
promoviendo
condiciones
apropiadas del
entorno ciudadano.
Comisario de Ornato Atencién a Ocasional 4,2,14,01,7 Se realiz6 2
procesos judiciales 110105,126 [acompafiamientos a
territorio, en
acompafiamiento de la
Intendencia de Policia.
Se realizé informes
solicitados por la Corte
Provincial de Justicia
del cantén Zamora.
Comisario de Ornato Juzgar vy Ocasional 4,2,14,01,7 Se ha realizado 2
sancionar 110105,126  |procesos
por sancionatorios.
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Comisario de Ornato Controlar e Ocasional 4,2,14,01,7 Se ha realizado 280
inspeccionar las 110105,126  |visitas en
construcciones, campo para
modificaciones y verificar que las
ampliaciones de construcciones
lineas de fabrica cuenten con permisos
con el fin de de construcciony
verificar si se tramites de ley de
sujeta a los conformidad a la
permisos y planes ordenanza municipal.
aprobados por
la
Municipalidad de
Zamora.

Comisario de Ornato Atender denuncias Ocasional 4,2,14,01,7 Se ha cumplido con las
formuladas por la 110105,126 peticiones

comunid realizadas por
ad en materia de la comunidad
ornato y de las parroquias
construcciones Cumbaratza. Guadalupe
prohibidas por las y san
ordenanzas .
municipales. Carlos de las Minas.

Comisario de Ornato Cuando se trate Ocasional 4,2,14,01,7 Atencién a

de 110105,126  |denuncias ciudadanas

materiales de
construccion,

que hubiere
sido acumulados
en la via publica,
sin el permiso
correspondiente
e, ordenara la
reubicacion y/o el
decomiso de
dichos bienes que
pondra a
disposicion de la
institucion, a fin
de que

dichos materiales
se precautelen en
su seguridad.

por el uso de la via con

materiales de
construccion y se ha
solicitado la
reubicacion.
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Comisario de Ornato Controlareluso X X X Ocasional 4,2,14,01,7 Se ha solicitado a los
de pancartas, 110105,126  |propietarios de los
letreros, y toda negocios cumplir con la
publicidad visual Ordenanza
en la via pl],blica Municipal y
que no esten Colaborar con el Ornato
acordes a Io.que .
esta determinado
en las ordenanzas EpUelE
afines.

Comisario de Ornato Coordinar con X X X Ocasional 4,2,14,01,7 Se ha coordinado los
otras direcciones 110105,126  |[trabajos y entrega de

y otras notificaciones, asi como
unidades sobre asistir a reuniones con

la los departamentos de
ejecucion Gestion de OOPP,

. de Gestion Ambiental y
resoluciones y Comisaria Municipal
ordenanzas.

Comisario de Ornato Inspecciones X X X Ocasional 4,2,14,01,7 Durante los recorridos
de los 110105,126 |de rutina se visita con
establecimiento frecuencia los espacios
s municipales de deportivos, parques y

las parterres de la ciudad

parroquias de

Zamora y parroquias
rurales. Para coordinar
con los diferentes
departamentos el aseo
y arreglo de los dafos
del bien
publico

Comisario de Ornato IAtencion a X X X Ocasional 4,2,14,01,7 Se ha realizado el
procesos 110105,126  |[acompafiamiento a la
judiciales por direccidn de Gestion de
dafios al bien 0O.PP y Fiscalia del
publico, cantén
ocasionados por Zamora
accidentes de
transito

Comisario de Ornato Presentar X X X Ocasional 4,2,14,01,7 tramites atendidos
informes de 110105,126  |mediante el sistema
cumplimiento documental QUIPUX y
de las atencion a oficios
actividades, fisicos, sumillados por
objetivos la méxima autoridad

y metas municipal y el director
programadas de Gestion de
en la Planificacidn y
planificacién ordenamiento
municipal Territorial
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INSPECTOR DE ORNATO

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES

RESULTADOS

Notificaciones realizadas en campo por incumplimiento a la
ordenanza que determina y regula el uso y ocupacién del suelo en
el cantén Zamora

123 notificaciones

Informes de inspecciones 88 informes
Informes de Linea de Fabrica 2 informes
Informes de Aprobacidn de Obra Menor 1 informes

Asistencia a llamados por la Intendencia

3 asistencias

Atencién a procesos judiciales

2 informes

TOTAL

96 informes, notificaciones

y asistencias

PRESUPUESTO Y ESTRUCTURA

Los técnicos de presupuesto y estructura, en conjunto con los técnicos de planificacién y disefio,
han elaborado los estudios en fase de preinversidn, asi como la fase preparatoria para la
ejecucién de varias obras en el cantdn Zamora, asi como la formulacién de proyectos, destinados
para la gestion y financiamiento ante la Secretaria Técnica Amazdnica (STCTEA) y el Banco de

Desarrollo del Ecuador (BDE), los mismos que se detallan a continuacién:

DETALLE

OBSERVACIONES

ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA REPOTENCIACION DEL PISO DE LA SALA DE
TENIS DE MESA DE LA FEDERACION PROVINCIAL DE ZAMORA CHINCHIPE.

Finalizado Banco
de proyectos

ACTUALIZACION DEL PROYECTO “AMPLIACION Y ASFALTADO HASTA LOS
LIMITES URBANOS DESDE P1 A P2 EN LA CABECERA PARROQUIAL DE SAN
CARLOS, DE P3 A P4 EN LA CABECERA PARROQUIAL DE TIMBARA'Y CIERRE DE
ANILLO VIAL EN LA ZONA URBANA DEL SECTOR TUNANTZA BAJO SAN MARCOS
DESDE P5 A P6, DEL CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE”.

Gestion en la STCTEA
Cdédigo STCTEA-PY-
2024-40
Dictamen de aprobacion

ESTUDIOS Y DISENOS PARA ADECUACION DEL CENTRO DE
ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL “MI RINCONCITO.

Finalizado Fase
de ejecucién

ESTUDIOS Y DISENOS DE LA CANCHA DE CESPED SINTETICO DE LA UNIDAD
EDUCATIVA LUIS FELIPE BORJA, CANTON ZAMORA PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE.

Finalizado Fase
de ejecucién

ESTUDIOS Y DISENOS DE UNIDADES BASICAS DOMICILIARES EN LOS BARRIOS Y
SECTORES DE LA PARROQUIA CUMBARATZA, CANTON ZAMORA, PROVINCIA
DE ZAMORA CHINCHIPE.

Finalizado Fase
de ejecucién

ESTUDIOS Y DISENOS DEL SISTEMA REGIONAL DE AGUA POTABLE PARA LA
PARROQUIA GUADALUPE Y LOS BARRIOS: SAN SEBASTIAN, NUMPAN,
CANTZAMA BAJO, SANTA ISABEL, SANTA CRUZ, KANTZAMA ALTO, SAN
RAMON, EL CARMEN, MISION GUADALUPE, DEL CANTON ZAMORA,
PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE.

Finalizado Fase
de ejecucién

PROYECTO: MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO SANITARIO Y
PLUVIAL EN LA CALLE 10 DE NOVIEMBRE Y AV. HEROES DE PAQUISHA,
PARROQUIA Y CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE”.

Finalizado Fase
de ejecucién
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Elaboracién de la fase preparatoria para la contratacion de:

CONSTRUCCION DEL SISTEMA REGIONAL DE AGUA POTABLE PARA LA PARROQUIA
GUADALUPE Y LOS BARRIOS: SAN SEBASTIAN, NUMPAN, CANTZAMA BAJO, SANTA
ISABEL, SANTA CRUZ, KANTZAMA ALTO, SAN RAMON, EL CARMEN, MISION
GUADALUPE, DEL CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE. LICO-
GADMZ--2025-003, REGISTRO DE CONTRATO.

CONSTRUCCION DE CANCHA ESTADIO CON PISO DE CESPED SINTETICO

PARA EL BARRIO PIUNTZA BAJO-GUADALUPE Y CANCHA ESTADIO PARA LA UNIDAD
EDUCATIVA LUIS FELIPE BORJA, DEL CANTON ZAMORA PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE. COTO-GADMZ--2025-002 - EJECUCION DE CONTRATO.

ACTUALIZACION DE ESTUDIOS DEL SISTEMA DE CONECTIVIDAD VIAL VICTOR REYES
CARDENAS EN LA PARROQUIA Y CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE.
LICO-GADMZ--2025-005. REGISTRO DE CONTRATO.

ELABORACION Y MONTAJE DE 2 CUBIERTAS UBICADAS EN EL BARRIO NAMBIJA DE LA
PARROQUIA SAN CARLOS DE LAS MINAS Y EN EL BARRIO SANTA ROSA DE LA PARROQUIA
ZAMORA, CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE. LICO-GADMZ--2025-
002. EJECUCION DE CONTRATO.

ADECUACION DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL
“MI RINCONCITO” PERTENECIENTE AL CANTON ZAMORA. LICO-GADMZ--2025-004.

DESIERTA.

PLAN DE INVERSIONES - PROGRAMA GESTION DE DESARROLLO

MONTO PORCENTAJE | PORCENTAIJE DE
DENOMINACION CODIFICADO DE AVANCE EJECUCION
DEVENGADO p
FISICO PRESUPUESTARIA

OBSERVACIONES

ESTUDIOS CONTRATACION 2024 ARRASTRE 2025

ACTUALIZACION DEL PLAN DE
DESARROLLO

ORDENAMIENTO TERRITORIAL 47.843,22 47.843,22 100% 100% Finalizado
DEL CANTON ZAMORA
ACTUALIZACION DEL PLAN DE CDC-GADMZ--
MOVILIDAD SUSTENTABLE 49.750,00 49.750,00 100% 100% 2024-007
2024 Finalizado
OBRA CONTRATACION 2024 ARRASTRE 2025
ELECTRIFICACION DEL BARRIO
SANTA ISABEL PARROQUIA
GUADALUPE DEL CANTON
ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE.
ESTUDIOS CONTRATACION 2025

. CDC-GADMZ-
ESTUDIOS DE AMPLIACION DEL 2025-004
SISTEMA DE ALCANTARILLADO | 70.000,00 34.963,74 75% 49,95% EELE DE
SANITARIO Y PLUVIAL Y REDES CONTRATO
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DE AGUA POTABLE DE
PIUNTZA, PARROQUIA
GUADALUPE DEL CANTON
ZAMORA

ESTUDIOS DEL SISTEMA DE
AGUA POTABLE DEL BARRIO
CHAMICO DE LA PARROQUIA
CUMBARATZA.

50.000,00

24,975.00

90%

49,95%

CDC-GADMZ-
2025-003
EJECUCION DE
CONTRATO

ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE
PARQUES COMUNITARIOS E
INCLUSIVOS DE LOS BARRIOS
DE PIUNTZA Y GUAGUAYME
ALTO DE LA PARROQUIA
GUADALUPE, Y BARRIO EL
LIMON DE LA PARROQUIA EL
LIMON, DEL CANTON
ZAMORA, PROVINCIA  DE
ZAMORA

CHINCHIPE

45.000,00

0,00

80%

0%

CDC-GADMZ-
2025-005
EJECUCION  DE
CONTRATO

ESTUDIOS Y DISENOS DE LOS
MUROS DE CONTENCION
ADYACENTES AL RIO ZAMORA
DESDE EL TRAMO PUENTE EL
REMOLINO HASTA EL PUENTE
SECTOR LA PENINSULA DE LA
CIUDAD DE ZAMORA, CANTON
ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE

52.407,37

0,00

20%

0%

CPC-GADMZ-
2025-001
EJECUCION  DE
CON TRATO

OBRA CONTRATACION
2025

CONSTRUCCION DEL SISTEMA
DE ALCANTARILLADO
SANITARIO, PLUVIAL, PLANTA
DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES EN LA CABECERA
PARROQUIAL DE
CUMBARATZA,

DEL  CANTON ZAMORA,
PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE

4.060.673,51

3.230.599.42

82,64%

79,56%

COTO-GADMZ--
2025-001
EJECUCION DE
CONTRATO

FISCALIZACION DE LA
CONSTRUCCION DEL SISTEMA
DE ALCANTARILLADO
SANITARIO, PLUVIAL, PLANTA
DE TRATAMIENTO DE AGUAS
RESIDUALES DE LA CABECERA
PARROQUIAL DE CUMBARATZA

215.164,16

174.603,84

82,64%

81,15%

LCC-GADMZ--
2024-003
EJECUCION DE
CONTRATO
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FISCALIZACION DE LA| 66.808,12 0,00 0% 0% CPC-GADMZ--
CONSTRUCCION DEL SISTEMA 2025-002
REGIONAL DE AGUA POTABLE REGISTRO DE
PARA LA PARROQUIA CONTRATOS
GUADALUPE Y LOS BARRIOS:

SAN SEBASTIAN, NUMPAN,

CANTZAMA  BAJO, SANTA

ISABEL, SANTA CRUZ,

KANTZAMA ALTO, SAN

RAMON, EL CARMEN, MISION

GUADALUPE, DEL CANTON

ZAMORA, PROVINCIA DE

ZAMORA CHINCHIPE.

CONSTRUCCION DEL SISTEMA| 5.313.956,32 0,00 0% 0% LICO-GADMZ-
DE CONECTIVIDAD VIAL VICTOR 2025-005
REYES CARDENAS EN LA REGISTRO DE
PARROQUIA Y CANTON CONTRATO
ZAMORA, PROVINCIA DE

ZAMORA CHINCHIPE

CONSTRUCCION DE UNIDADES| 681.400,04 0,00 0% 0% LICO-GADMZ-
BASICAS DOMICILIARES EN LOS 2025-001
BARRIOS Y SECTORES DE LA REGISTRO DE
PARROQUIA CUMBARATZA, CONTRATO
CANTON ZAMORA, PROVINCIA

DE ZAMORA CHINCHIPE

PLAN DE INVERSIONES GDI - Proyectos mediante convenios de cooperacion institucional:

TRAVES DE CONVENIOS DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL

MONTO PORCENTAJE | PORCENTAIE DE
DENOMINACION CODIFICADO DE AVANCE EJECUCION OBSERVACIONES
DEVENGADO p
FISICO PRESUPUESTARIA
PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS
GAD’S PARROQUIALES A EJECUTADOS
168.334.19 | 150.000,00 75% 89,11%

CON LOS GADS
PARROQUIALES

1. CONSTRUCCION DE ACERAS Y BORDILLOS EN LA ZONA CENTRAL DE LA PARROQUIA SAN

ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE.

CARLOS DE LAS MINAS, ETAPA 1. $50.000,00
2. CONSTRUCCION DE UNIDADES BASICAS DE SANEAMIENTO EN LOS BARRIOS Y SECTORES DE

LA PARROQUIA SABANILLA, CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE. $50.000,00
3. CONSTRUCCION DE LA CANCHA CUBIERTA DE USO MULTIPLE DEL BARRIO PIUNTZA, CANTON $50.000.00

DENOMINACION CODIFICADO

MONTO
DEVENGADO

PORCENTAJE
DE AVANCE
Fisico

PORCENTAJE DE
EJECUCION
PRESUPUESTARIA

OBSERVACIONES
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CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON EL
GAD PARROQUIAL DE
SABANILLA, PARA JA
EJECUCION DEL PROYECTO | 25.000,00 25.000,00 100% 100%
DENOMINADO: “ESTUDIOS Y
DISENOS PARA EL CENTRO

DE FAENAMIENTO
ARTESANAL DE ESPECIES”

Convenio
ejecutado

MONTO PORCENTAJE |PORCENTAIJE DE
DENOMINACION CODIFICADO DE AVANCE EJECUCION OBSERVACIONES
DEVENGADO p

FISICO PRESUPUESTARIA

CONVENIO DE COOPERACION | 156.449,38 49.116,04 33% 31,39% Convenio
INTERINSTITUCIONAL  CON ejecutado
LOS GADS PARROQUIALES
PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LOS GADS.

CONVENIO ENTRE EL GAD MUNICIPAL DE ZAMORA Y EL GAD PARROQUIAL RURAL DE LA |$49116.04
VICTORIA DE IMBANA, PARA EL PROYECTO: ADOQUINAMIENTO DE LA PARTE CENTRICA A LA
VICTORIA DE IMBANA, DEL CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE

5.- DIRECCION DE GESTION FINANCIERA
Mision
La misidon del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Zamora ejecuta politicas,
normas, planes, programas y proyectos, con enfoque participativo e incluyente, impulsan de
manera sostenible la consolidacién del buen vivir sustentado en el desarrollo y bienestar

econdmico, social, ambiental y cultural de la colectividad, a través del ejercicio de sus funciones
y competencias (Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial Zamora).

Responsable

Lic. José Isaias Villavicencio Poma
DIRECTOR DE GESTION FINANCIERA

Atribuciones y Responsabilidades

1. Administrar los recursos financieros conforme a los planes, programas y proyectos de
manera que se asegure el cumplimiento de la mision, visidn, objetivos, funciones y
competencias exclusivas del GAD Municipal de Zamora;

2. Asesorar al Alcalde o Alcaldesa, Directores en lo relacionado a la gestién financiera
municipal y consolidar la planificacién municipal en los respectivos Planes Operativos
Anuales, Plan Estratégico Institucional, conjuntamente con el Coordinador/a General de
Procesos para la correcta toma de decisiones;

3. Promover la eficiencia, eficacia y economia de las operaciones bajo principios éticos y
transparentes, garantizando la confiabilidad y oportunidad de la informacion;
enmarcada dentro de las disposiciones legales y normativa interna municipal vigente;

f@gadzamora2023-2027 (G)@gad_municipal_de_zamora ¢} @gadzamora2023 ) www.zamora.gob.ec



4.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

Operar los sistemas informaticos y plataformas tecnolégicas que dispone la entidad
para la gestién financiera municipal;

Suscribir y aprobar la emisién de las certificaciones presupuestarias correspondientes,
previo al compromiso de obligaciones financieras con el GAD Municipal de Zamora;
Vigilar y orientar la politica tributaria de la Institucién, aplicando ordenanzas,
reglamentos y mas normas legales correspondientes al area;

Administrar a través de Rentas, el sistema de emisién de Titulos de Crédito y controlar
su ejecucion;

Verificar, liquidar y administrar la recaudacion, aplicando las ordenanzas tributarias
municipales vigentes;

Ejercer a través de la Unidad de Tesoreria el procedimiento administrativo de ejecucién
o coactiva para la cobranza de los valores adeudados a la Institucién;

Asignar oportunamente los recursos econdmicos, para cubrir las obligaciones derivadas
de las contrataciones previstas en el Plan Anual de Contratacion (PAC);

Autorizar la baja de titulos de crédito y de las especies valoradas incobrables, previa
autorizacién del Alcalde o Alcaldesa y el tramite administrativo de acuerdo a las normas
legales establecidas en el COOTAD, Cddigo Tributario, Codigo Organico General de
Procesos y Reglamento General Sustitutivo de Bienes del Sector Publico;

Participar en la Junta de Remates del GAD Municipal, de conformidad con el COOTAD y
el Reglamento General de Bienes del Sector Publico aplicable al GAD Municipal de
Zamora;

Autorizar y efectuar los pagos que cumplan los procedimientos legales de acuerdo a la
Constituciéon, COOTAD y demas leyes vigentes;

Vigilar que la contabilidad general de las finanzas y de los bienes de la Institucion
cumplan con las normas legales;

Elaborar y mantener al dia estadisticas econdmicas y financieras e indicadores de
gestién que sean el soporte para analizar, interpretar y emitir informes sobre la
situacion financiera Institucional;

Disponer y vigilar el cumplimiento de las normas de control interno referentes al ambito
financiero y de manera especial para los bienes muebles, inmuebles y no considerados
bienes de larga duracion;

Mantener actualizado el inventario de todos los bienes valorizados de dominio privado
y de servicio publico que sean susceptibles de valorizacién;

Proponer al/la Alcalde/sa los limites de endeudamiento interno y externo de acuerdo a
las disposiciones del COOTAD y Cédigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas;
Autorizar la baja, remate u otro procedimiento establecido para los bienes de larga
duracion, vehiculos, suministros y materiales, previa la entrega de informes y el
cumplimiento de las normas legales y el Reglamento General Sustitutivo de Bienes del
Sector Publico.

Legalizar los titulos de crédito para el cobro de los tributos;

Solicitar al/la Alcalde/sa las sanciones y multas a que haya lugar por incumplimiento de
las obligaciones tributarias por parte de los contribuyentes;

Adquirir, almacenar, custodiar y distribuir los bienes muebles que la Institucion requiere
para su funcionamiento;

Solicitar a todas las Unidades administrativas del GAD Municipal de Zamora los diversos
requerimientos de recursos humanos, financieros, de bienes, obras y servicios seglin sus
competencias, para elaboracién del Plan Anual de Contratacién consolidado y la
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.
38.

39.

proforma presupuestaria de conformidad con las normas técnicas y legales aplicables
para el efecto;

Verificar la legitimidad de las érdenes de pago, peticiones de fondos y pago de créditos
de acuerdo a lo establecido en el COOTAD y la normativa SAFI;

Supervisar la ejecucidn contable del presupuesto, contratos o registros contables a fin
de que cumplan las normas de control interno y demdas normativas legales;

Objetar las 6rdenes de pago que fueren ilegales o contrarias a las disposiciones
reglamentarias de acuerdo a lo establecido en la Ley Organica de la Contraloria General
del Estado, COOTAD, Cddigo de Planificacion y Finanzas Publicas y Ley Orgénica del
servicio Publico;

Presentar oportunamente los Estados Financieros y sus anexos a los niveles internos y
Organismos Publicos que por Ley corresponde;

Intervenir de acuerdo con la Ley Orgdnica de Contratacidn Publica y su Reglamento, en
los procesos de contratacidn de obras, bienes y servicios;

Aplicar las Ordenanzas que en el marco de gestidn financiera fueran aprobadas por el
Concejo Cantonal del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Zamora;
Crear manuales de procedimientos para mejorar la calidad de los servicios financieros,
optimizando el talento humano y los recursos materiales disponibles;

Asegurar el control interno conforme a las normas de control interno — NCl y normas de
administracién financiera — SAFI, articuladas a las politicas de control y rectoria de la
gestién financiera nacional;

Agregar entre las politicas de ejecucidon presupuestaria la prioridad de cancelar
compromisos contraidos con anterioridad;

Pagar con prioridad las remuneraciones salarios, viaticos y otros ingresos
complementarios a que tengan derecho legalmente los obreros y empleados de la
Institucion;

Determinar el fondo general de ingresos con sujecion a la real previsién de ingresos y
rentas futuras mediante el andlisis histérico y situacién econdmica en general del Pais.
Determinar los techos de gastos para la adquisicién de bienes y servicios y comunicar a
los maximos lideres y/o representantes de las unidades ejecutoras de areas, programas,
subprogramas, proyectos y actividades, en base de la informacién estadistica y politicas
de la administracion;

Participar en estudios o proyectos de andlisis financiero para la busqueda de fuentes
alternativas de ingresos, dentro de una politica de auto gestidn econdmica financiera,
que permita diversificar las fuentes de financiamiento de los programas y proyectos
municipales;

Suscribir todos los informes y documentos oficiales que emita la Direccion Financiera;
Evaluar constantemente el estado de ejecucién del presupuesto y formular los informes
necesarios para uso de los procesos y subprocesos correspondientes; y,

Las demds que la Maxima Autoridad institucional disponga en el ambito de su
competencia y el ordenamiento juridico vigente.

RESUMEN EJECUCION PRESUPUESTARIA ENERO-DICIEMBRE 2025.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2025, la gestion
financiera se orientd a garantizar el equilibrio presupuestario, la sostenibilidad econémica y el
adecuado manejo de los recursos publicos. En este contexto, se ejecutaron procesos de
planificacién, ejecucion, control y evaluacion del presupuesto institucional, con el apoyo de las
unidades que conforman el drea financiera.
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SECRETARIA DE LA DIRECCION FINANCIERA:

La Secretaria de la Direcciéon Financiera del GADM Zamora realizé diversas actividades
administrativas y de soporte durante el afio 2025. Las principales acciones y sus cantidades son
las siguientes:

Gestién de Ciudadanos y Documentos Digitales:
e Ingreso y registro de 185 nuevos ciudadanos en la Plataforma E-DOC.
e Emisién de 115 oficios digitados.
e Creacion de 1601 memorandos digitados.
e Escaneo de 85 documentos para subirlos a la plataforma E-DOC (relacionados con
depdsitos).
Atencién y Soporte a Usuarios:
e Realizacion de 11 certificaciones.
e Atencién e informacion personalizada a 1200 usuarios internos y externos.
e Proporcioné informacidn via telefénica sobre el estado de tramites para 240 usuarios.
Tramites Administrativos y Documentales:
e Redaccién de 71 autorizaciones para baja de titulos de Predios Urbanos, Rurales,
Bomberos y Patente Municipal.
e Coordinacidn de actividades de tramites administrativos con otras unidades, con un
total de 92 coordinaciones.
e Recepcion de 826 documentos para pagos y devolucién de dinero.
e Archivo y custodia de 2068 documentos de respaldo, tanto en formato fisico como
digital.
Otras Actividades:
e Se brindd apoyo en 60 actividades adicionales asignadas por el jefe inmediato.

UNIDAD DE PRESUPUESTO:

Tiene la misidn de gestionar y coordinar con la direccidn financiera las fases de programacion,
formulacién, aprobacion, ejecucion, evaluacién vy liquidacion del proceso de gestién
presupuestaria del GAD Municipal de Zamora.

Bajo estos preceptos se describe la informacién presupuestaria y econdmica generada en el afio
2025.

Respecto a la ejecucidn presupuestaria de ingresos, el presupuesto codificado ascendié a USD
35.020.621,65, de los cuales se devengaron USD 24.778.074,93 (71%) y se recaudaron USD
22.996.493,17 (93% de lo devengado). Los ingresos provinieron principalmente de fuentes como
ingresos propios, transferencias del Gobierno Central, financiamiento publico y convenios
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interinstitucionales. Se destaca una eficiencia recaudatoria significativa, especialmente en

ingresos propios.

B TOTALES
W PORCENTAIJE

INGRESOS TOTALES

Codificado Devengado Recaudado
35,020,621.65 24,778,074.93 22,996,493.17
100 71 93

BMTOTALES mPORCENTAJE

En relacién con los egresos, se registraron gastos devengados por USD 21.338.980,08, lo que
representa un nivel de ejecucidn del 61% respecto al presupuesto. La distribucién del gasto se
concentrd principalmente en inversidn publica (62%), seguido de gastos corrientes (20%), gastos
de capital (14%) y aplicacidn del financiamiento (4%).

Durante el

ejercicio econdmico 2025, el

GAD Municipal de Zamora ha ejecutado

$21.338.980,08, equivalente al 61% del presupuesto codificado

EJECUCION GASTOS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

PARTIDA DENOMINACION CODIFICADO EJECUTADO % EJECUCION
5 GASTOS CORRIENTES 4.485.901,27 4.369.335,70 97%
7 GASTOS DE INVERSION 25.980.382,38 $13.202.105,83 51%
8 GASTOS DE CAPITAL 3.701.052,26 $2.926.702,53 79%
9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 853.285,74 $840.836,02 99%

EJECUCION GASTOS 2025 35.020.621,65 21.338.980,08 61%
EJECUCION DE LOS EGRESOS 2025
| - —
GASTOS GASTOS PE GASTOS DE APLICACION DEL TOTAL
CORRIENTES INVERSION CAPITAL FINANCIAMIENTO
W Valor 4,369,335.70 13,202,105.83 2,926,702.53 840,836.02 21,338,980.08
W% 20 62 14 4 100
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e Durante el ejercicio econdmico 2025, el GAD Municipal de Zamora ha ejecutado
$2.426.800,86 en Gastos de Personal Corriente, equivalente al 99% del presupuesto

codificado.

e Durante el ejercicio econdmico 2025, el GAD Municipal de Zamora ha ejecutado
$5.009.442,01 en Gastos de Personal de Inversion, equivalente al 96 % del presupuesto

codificado.
DENOMINACION CODIFICADO EJECUTADO % EJECUCION
GASTOS DE PERSONAL CORRIENTE 2.459.424,18 $2.426.800,86 99%
GASTOS DE PERSONAL DE INVERSION 5.222.304,78 $5.009.442,01 96%
TOTAL GASTOS EN PERSONAL 2025 7.681.728,96 $7.436.242,87 97%

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE PROYECTOS Y OBRAS DE INVERSION

De acuerdo a la informacién de las cédulas presupuestarias de gastos del ejercicio econémico
2025, su ejecucion de los diferentes programas se detalla a continuacién:
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Anticip | Ejecuci | Ejecucion
os on 2
PARTIDA DENOMINACION CODIFICAD | COMPROMETID | DEVENGAD | . 1 Dev+Ant
0 o) o)
Deven Dev/C No
gados od Dev/Cod
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 935.966,96 930.604,56 | 930.604,56 0,00 99% 99%
7.1.01.06 Salarios Unificados 1.245 ‘597'2 1.245597,66 | 124 ‘597'2 0,00 | 100% 100%
7.1.02.03 Decimotercer Sueldo 182.400,43 182.093,15 | 182.093,15 0,00 | 100% 100%
7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 110.022,69 109.999,19 | 109.881,69 0,00 | 100% 100%
7.1.03.04 Compensacion Por Transporte 20.877,33 20.877,33 20.877,33 0,00 100% 100%
7.1.03.06 Alimentacion 167.018,67 167.018,67 | 167.018,67 0,00 | 100% 100%
7.1.04.01 Por Cargas Familiares 9.907,60 9.907,60 9.907,60 0,00 | 100% 100%
7.1.04.08 Subsidios Por Antigiedad 27.808,79 27.808,79 | 27.808,79 0,00 | 100% 100%
7.1.05.09 Horas Extraordinarias Y Suplementarias 22.000,00 16.844,42 16.844,42 0,00 77% 77%
7.1.05.10.002 z;‘l"facst: De Inversion Social Casa Gadmz- | _g cos 68.572,46 | 68.572,46 0,00 86% 86%
7.1.05.10.003 Atencidn Personas Sin Discapacidad Aporte 10.883,20 7.102,03 7.102,03 0,00 65% 65%
7.1.05.10.005 Aporte Mies Cdi Servicios Personales 108.292,80 90.279,98 90.279,98 0,00 83% 83%
7.1.05.10.006 Z‘:}Z’r';':s Personales De Inversion Social Cdii | 55 55 g 31.907,75 | 31.907,75 0,00 94% 94%
7.1.05.10008 | APorte Mies Atencion Personas Con | g 30, og 27.623,62 | 27.623,62 0,00 88% 88%
Discapacidad
7.1.0510000 | Atencion  Personas  Sin - Discapacidad | . )¢ o) 19.111,09 | 19.111,09 0,00 72% 72%
Aporte Mies
7.1.05.10.010 Aporte Mies Cai Servicios Personales 173.321,00 124.812,76 124.812,76 0,00 72% 72%
710510011 | rovecto Adulto Mayor Sin Discapacidad 98,04 0,00 0,00 0,00 0% 0%
Parroquia
710510012 | rovecto Mantenimiento De la Obra | ¢ qqscy 16.256,06 | 16.256,06 0,00 97% 97%
Publica Canton
7.1.05.10.015 E;?Zj;ﬁ?a Adulto: Mayor Sin Discapacidad | 5 g o5 13.049,83 | 13.049,82 0,00 | 100% 100%
7.1.05.10.018 | Proyecto De Aridos Y Pétreos 14.260,73 14.260,72 | 14.260,72 0,00 | 100% 100%
7.1.05.10.019 Proyecto De Manejo De Cuentas Hidricas 14.144,03 14.144,03 14.144,02 0,00 100% 100%
7.1.05.10.023 Proyecto De Justicia, Control Y Vigilancia 86.028,59 86.028,59 | 86.028,59 0,00 | 100% 100%
7.1.05.10.025 Proyecto  Centro  De  Referencia | ., oo cg 147.155,01 | 147.155,01 0,00 90% 90%
Y Acogida
7.1.05.10026 | rovecte Centro  De  Referencia Y | )4 50 80.761,96 | 80.761,96 0,00 97% 97%
Acogida Inclusiva
7.1.05.10.027 ii‘:gjaomems - Centro De Referencia ¥ | 1,0 954 gg 97.992,75 | 97.992,75 0,00 82% 82%
7.1.05.10.028 Proyecto Liquidacion Hidrozamora 2.880,37 2.880,37 2.880,37 0,00 100% 100%
710510031 | rovecto Mantenimiento De la Obra | g4 gg 44.84351 | 44.843,51 0,00 92% 92%
Publica Cantén
7.1.05.10.032 Obreros Proyecto De Desechos Solidos 282.322,91 270.684,83 270.684,83 0,00 96% 96%
7.1.05.10.037 Servicios Personales Gestion Ambiental 9.879,75 9.268,44 9.268,44 0,00 94% 94%
71.05.10041 | Servicios Personales  Por  Contrato - | oo 40, o0 89.364,96 | 89.364,96 0,00 | 100% 100%
Planificacion
7.1.05.10.057 Proyecto Seguridad Ciudadana 35.570,45 35.570,45 35.570,45 0,00 100% 100%
7.1.05.10.058 Proyecto Reactivacion Econdmica 57.597,23 56.994,79 56.994,79 0,00 99% 99%
7.1.05.10.059 Proyecto Reactivate Zamora 38.118,28 38.118,28 | 38.118,03 0,00 | 100% 100%
7.1.05.10.060 | Proyecto Transporte Y Mantenimiento 15.391,17 15.391,17 | 15.391,16 0,00 | 100% 100%
7.1.05.10.064 f;ongzo Limpieza ¥ Mantenimientos De | 4,1 o5 18.201,95 | 18.201,95 0,00 | 100% 100%
7.1.05.10.065 | -rovecto Mantenimiento Centro | 35 399,58 32.399,58 | 32.399,58 0,00 | 100% 100%
Comercial
7.1.05.10.067 Servicios Personales Por Contrato - Junta 13.665,93 13.665,93 13.665,93 0,00 100% 100%
7.1.05.10.069 Proyecto  Seguimiento Y Evaluacion |, 5,5 o4 21.717,83 | 21.717,83 0,00 | 100% 100%
Proyectos
7.1.05.12 Subrogacion 350,00 0,00 0,00 0,00 0% 0%
7.1.06.01 Aporte Patronal 260.378,75 259.743,64 | 259.743,60 0,00 | 100% 100%
7.1.06.02 Fondo De Reserva 175.964,48 174.828,06 | 174.827,96 0,00 99% 99%
7.1.07.02 Supresion De Puesto 50.445,00 50.445,00 | 50.445,00 0,00 | 100% 100%
7.1.07.04 Compensacién Por Desahucio 2.279,20 0,00 0,00 0,00 0% 0%
7.1.07.06 Beneficio Por Jubilacién 372.631,13 325.631,13 | 32563113 0,00 87% 87%
7.3.02.01.001 l;?i';‘j’)p:rte De  Personal  Desechos | 5 5¢1 94 20.961,94 | 13.844,44 0,00 66% 66%
7.3.02.05.006 Fomento De Las Actividades | oo o0 75 166.504,75 | 166.504,75 0,00 | 100% 100%

Socioculturales Y Civicas Del Cantén
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Zamora En El Aniversario De Su

Fundacion

7.3.02.05.007

Fomento A Las Tradiciones Y Expresiones
Culturales A través De Las Artes Plasticas,
Pictdricas, Escénicas, Danzarias Y
Musicales En El Cantén Zamora.

33.880,00

33.880,00

24.000,00

0,00

71%

71%

7.3.02.05.010

Fomento A Las Tradiciones Y Expresiones
Culturales A Través De Las Artes
Plasticas, Escénicas Y Literarias, Durante
El Mes De Diciembre

36.000,00

36.000,00

36.000,00

0,00

100%

100%

7.3.02.05.013

Proyecto De Fortalecimiento De
Agrupaciones Musicales Infantiles

10.000,00

10.000,00

9.848,26

0,00

98%

98%

7.3.02.05.014

Fortalecimiento De Agrupaciones
Musicales Infantiles (Festival Navidefio
Villancicos)

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.02.05.018

Fomento De La Cultura, Turismo Y
Recreacion A Través De  Eventos
Culturales Y Recreativos En El Cantén
Zamora

253.380,00

224.480,00

148.046,67

0,00

58%

58%

7.3.02.05.021

Proyecto Promocion De Actividades
Agropecuarias Y Productivas Convenio
Agropzachin Ep

8.000,00

7.690,00

7.690,00

0,00

96%

96%

7.3.02.05.022

Promocién Turistica Y Cultural A Través
Del Fortalecimiento De Emprendimientos
Locales Durante El Mes De Mayo

7.200,00

7.200,00

7.200,00

0,00

100%

100%

7.3.02.05.023

Proyecto Promocion De Actividades
Agropecuarias Y Productivas Del Cantdn
Zamora

40.230,00

40.230,00

40.230,00

0,00

100%

100%

7.3.02.05.024

Promocién, Difusién Y Puesta En Valor
De Los Atractivos Turisticos Naturales,
Culturales Y Gastrondmicos De La
Parroquia Timbara - octubre 2025

9.985,00

9.985,00

9.985,00

0,00

100%

100%

7.3.02.07.001

Sefialética De Gestion Ambiental Desechos
Sélidos Y Cumplimiento De Los Planes
Ambientales

12.168,45

12.168,45

12.168,45

0,00

100%

100%

7.3.02.07.005

Difusiéon  Informacion Y  Publicacién

Proyectos De Inversion

4.999,74

4.999,74

0,00

0,00

0%

0%

7.3.02.09.001

Servicio De Limpieza De Instalaciones De
La Feria

560,00

560,00

560,00

0,00

100%

100%

7.3.02.10.005

Proyecto Adulo Mayor Sin Discapacidad
Parroquia Guadalupe - Aporte Gadmz

3.295,00

2.496,66

2.496,66

0,00

76%

76%

7.3.02.10.006

Proyecto De Cooperacion Para Atencion
Integral Del Ciclo De Vida De Desarrollo C
DI-Gadmz

24.811,20

19.752,65

19.752,65

0,00

80%

80%

7.3.02.10.007

Proyecto De Cooperacidn Para La Atencién
Integral Del Ciclo De Vida Gadmz - Cai

18.927,27

13.529,67

13.529,67

0,00

71%

71%

7.3.02.10.009

Proyecto Servicio De Proteccion Especial
C.A.l.Mies

1.944,00

912,60

912,60

0,00

47%

47%

7.3.02.10.010

Proyecto De Cooperacidn Para La Atencién
Integral Del Ciclo De Vida Mies — Cai
(Materiales Y Talleres)

4.978,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.02.10.011

Proyecto Centro De Referencia Y Acogida
Inclusiva "Monsefior Jorge Mosquera" -
Aporte Mies

22.332,36

8.272,71

8.272,71

0,00

37%

37%

7.3.02.10.012

Proyecto Centro De Referencia Y Acogida
Inclusiva "Monsefior Jorge Mosquera" -
Aporte Gadmz

32.737,88

8.368,14

8.368,14

0,00

26%

26%

7.3.02.20.001

Campafia De Esterilizacion De Fauna Urbana
Y Rural Cantén Zamora

25.900,00

25.900,00

25.900,00

0,00

100%

100%

7.3.02.35.006

Servicio De Alimentacion Cdi Aporte Mies

98.296,38

70.727,93

70.727,93

0,00

72%

72%

7.3.02.35.008

Servicio De Alimentacion Aporte Mies C.A.l.

52.136,40

27.053,25

27.053,25

0,00

52%

52%

7.3.02.35.009

Servicio De Alimentacion Centro De Acogida
"Monsefior Jorge Mosquera “Aporte Mies

56.064,00

45.266,01

45.266,01

0,00

81%

81%

7.3.02.37.001

Proyecto Plan Anual De Inversion Gadmz
Foragua

31.500,00

13.630,77

13.630,77

0,00

43%

43%

7.3.02.41.001

Fomento E Impulso A La Libre Creacion
Artistica A Través De La Produccion, Puesta
En Valor Del Patrimonio De Un Album
Audiovisual

25.000,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.02.55

Combustibles

330.572,79

330.572,79

174.733,93

0,00

53%

53%
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7.3.03.01

Pasajes Al Interior

500,00

273,00

273,00

0,00

55%

55%

7.3.03.03

Vidticos Y Subsistencias En El Interior

7.809,14

5.264,00

3.664,00

0,00

47%

47%

7.3.04.02

Edificios, Locales Y Residencias

6.461,80

6.461,80

6.461,80

0,00

100%

100%

7.3.04.04

Maquinarias Y  Equipos
Mantenimiento Y Reparaciones)

(Instalacion,

529.430,68

496.874,66

167.522,57

0,00

32%

32%

7.3.04.05

Vehiculos (Servicio Para Mantenimiento
Y Reparacion)

34.255,03

33.065,79

7.069,14

0,00

21%

21%

7.3.05.04.001

Alquiler De Maquinarias Y Equipos

9.903,75

9.903,75

9.903,75

0,00

100%

100%

7.3.06.01.001

Elaboracion De Informes De Libres

Aprovechamientos

6.500,00

6.500,00

6.500,00

0,00

100%

100%

7.3.06.01.003

Consultoria  Del Sistema  Informatico
Integrado De  Emision E  Ingresos
Municipales, Facturacién Electrénica,
Catastro Urbano Y Rural Y Registro De La

Propiedad

134.170,40

134.170,40

67.085,20

0,00

50%

50%

7.3.06.01.005

Actualizaciéon Del Plan De Movilidad

Sustentable 2024

49.750,00

49.750,00

49.750,00

0,00

100%

100%

7.3.06.01.006

Consultoria Para Formulacion Del Plan De
Desarrollo Turistico Del Cantén Zamora

39.100,00

39.100,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.01.007

Consultoria  Para  Levantamiento  De
Informacidn Fisica,

8.000,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.01.008

Consultoria Para El Disefio Definitivo Del
Sistema Integral De Los Desechos Sdlidos
Del Cantén Zamora, Provincia De Zamora
Chinchipe

124.749,40

124.749,40

0,00

62.374,
70

0%

50%

7.3.06.01.009

Consultoria Para Estudio Socio Econdmico
Que Permita La Aplicaciéon Equitativa De
Contribuciones Especiales De Mejoras,
Orientado Al Fortalecimiento.

10.000,00

10.000,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.01.013

Investigaciones Profesionales Y Analisis
De Laboratorio

7.956,54

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.02.001

Consultoria De Gestion Ambiental

15.000,00

15.000,00

15.000,00

0,00

100%

100%

7.3.06.02.002

Estudios Y Disefios De Repotenciacion
De Los Proyectos Que Opera Gestion
Ambiental

49.750,00

49.750,00

49.750,00

0,00

100%

100%

7.3.06.02.004

Auditorias De Libres Aprovechamientos

2.000,00

2.000,00

2.000,00

0,00

100%

100%

7.3.06.02.006

Auditoria De Cumplimiento Del Camal
Municipal

10.000,00

10.000,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.02.008

Auditoria Ambiental Para Rehabilitacion
De La Pista Aérea De Cumbaratza

6.349,70

6.349,70

3.960,00

0,00

62%

62%

7.3.06.04.001

Fiscalizacion De Construcciéon De Canchas
Sintéticas En La Cabecera Parroquial De
Guadalupe Y Barrio Namirez Bajo De La P.
Cumbaratza Cantén Zamora

56.279,07

56.279,07

55.662,02

0,00

99%

99%

7.3.06.04.004

Fiscalizacion  Construccion De Letrinas
Sanitarias Domiciliarias En Barrios Y
Sectores De La Parroquia Cumbaratza

36.326,00

36.326,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.04.005

Fiscalizacion Del Proyecto “Adquisicion
De Un Camién Recolector Con Caja
Compactadora De 10 Yardas Cubicas Para La
Produccion De Abono Organico

320,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.04.006

Fiscalizacion De La Construccion Del Sistema
Regional De Agua Potable Para La Parroquia
Guadalupe Y Los Barrios: San Sebastian,
Numpam, Kantzam Bajo

132.957,08

66.148,90

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.04.008

Fiscalizacion De Estudios Del Sistema De
Agua Potable, Alcantarillado Sanitario Y
Pluvial Del Centro Poblado De San Carlos
De Las Minas, Cantén Zamora

11.430,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.04.010

Fiscalizacion Para La Construccion Del
Sistema De Conectividad Vial Victor
Reyes Cardenas En La Parroquia Y Cantén
Zamora, Provincia De Zamora Chinchi

50.000,00

50.000,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.05.001

Estudio Y Disefios Para Diferentes Obras
Del Cantén Zamora

48.400,00

48.400,00

0,00

2.970,0

0%

6%

7.3.06.05.004

Estudios Y Disefios Del Sistema Regional
De Agua Potable De Los Barrios La
Quebrada De Cumbaratza, Cuzuntza,
Bajo Y Alto, San Francisco De La Q. De
Cum

4.949,93

4.949,93

0,00

0,00

0%

0%
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7.3.06.05.008

Estudios De Regeneracién Urbana Que
Incluye Soterramiento Y Adosamiento De
Redes De Servicios De Telecomunicaciones Y
Redes Eléctricas En La Ciudad De

5.000,00

0,00

0,00

13.985,
50

0%

280%

7.3.06.05.014

Estudios Integrales Para El Recapeo
Asfaltico De La Av. Del Ejercito Tramo
Puente Yaguarzongo - Entrada Parroquia
Timbara De La Ciudad De Zamora.

29.999,19

29.999,19

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.05.018

Estudios de Ampliaciéon del Sistema de
Alcantarillado Sanitario Y Pluvial Y Redes
De Agua Potable De Piuntza, Parroquia
Guadalupe

70.000,00

69.927,47

34.963,74

0,00

50%

50%

7.3.06.05.019

Estudios Definitivos Para Sistema De
Alcantarillado  Sanitario Y Pluvial Del
Barrio La Pituca, Jamboé Bajo Y Sakantza;
Y Letrinizacion De Los Barrios J

17.820,00

17.820,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.05.021

Estudios Y Disefios Para El Proyecto Turistico
Biosaludable "Mirador Reloj
Gigante De Zamora"

20.515,03

20.515,03

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.05.022

Estudios Del Sistema De Agua Potable
Del Barrio Chamico, Parroquia Cumbaratza

50.000,00

49.950,00

24.975,00

9.990,0

50%

70%

7.3.06.05.024

Estudios De Alumbrado Publico De Los
Barrios: Tramo Namirez Bajo - Chamico,
Parroquia Cumbaratza; Barrio Cumay
Parroquia San Carlos

12.000,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.05.025

Estudios Y Disefios Definitivos Del Sistema
Integral Regional De Agua Potable Para Los
Barrios Napintza, Namirez Bajo, Nambija
Bajo Parroquia
Cumbaratza

42.000,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.05.027

Estudios Y Disefios Definitivos Del Sistema De
Alcantarillado Sanitario De Los Barrios
Cantzama Bajo Y Santa Isabel De La
Parroquia De Guadalupe

18.000,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.05.028

Estudios Y Disefios Para El Fortalecimiento
De Parques Comunitarios E Inclusivos De Los
Barrios De Piuntza Y Guaguayme Alto De La
Parroquia Guadalupe

45.000,00

44.950,00

0,00

13.485,
00

0%

30%

7.3.06.05.037

Estudios Del Sistema De Agua Potable,
Alcantarillado Sanitario Y Pluvial Del Centro
Poblado De San Carlos De Las Minas, Cantén
Zamora, Provincia Zamora.

127.005,24

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.05.040

Estudios Y Disefios Para El Cementerio
Municipal De Zamora

35.000,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.05.041

Estudios Para Alcantarillado Sanitario De
Barrios Namirez Bajo, Nambija Bajo Y
Quebrada De Cumbaratza, Piuntza,
Guadalupe y Quebrada La Barranca

4.900,00

4.900,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.05.043

Estudios Y Disefios Del Muro De Contencién
Adyacentes Al Rio Zamora Desde El Tramo
Puente El Remolino Hasta El Puente Sector La
Peninsula

52.407,37

52.300,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.05.044

Estudios Y Disefios Definitivos Para Los
Embaulados De Dos Quebradas En El Centro
Poblado De San Antonio De La Parroquia,
Guadalupe, Cantén Zamora

10.000,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.05.058

Actualizaciéon Del Plan De Desarrollo Y
Ordenamiento  Territorial Del Cantén
Zamora

47.843,22

47.843,22

47.843,22

0,00

100%

100%

7.3.06.06.001

Honorarios Contratos Civiles De

Faenamiento

4.247,08

4.247,08

4.247,08

0,00

100%

100%

7.3.06.06.004

Honorarios Contratos Civiles Portal De
Servicios En Linea

26.222,15

26.222,15

24.291,65

0,00

93%

93%

7.3.06.06.005

Honorarios Contratos Civiles Para El
Levantamiento De Informacién De
Contribucién Especial De Mejoras

2.703,00

2.703,00

0,00

0,00

0%

0%

7.3.06.06.006

Honorarios Por Contratos De Servicios
Profesionales Medico Ocupacional

3.636,00

3.636,00

2.424,00

0,00

67%

67%

7.3.06.12.001

Capacitacion A Servidores Publicos Del
Gadmz

5.098,00

5.098,00

5.098,00

0,00

100%

100%
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Proyecto De Cooperacién Para
Implementacién De Servicios Gerontolégicos
7.3.06.13.001 Para Personas Adultos 1.000,00 700,00 700,00 0,00 70% 70%
Mayores Sin Discapacidad Directo
Cumbaratza
Capacitacion Con Talleres Ocupacionales
7.3.06.13.003 De Musica, Danza, Juegos Tradicionales Y 10.000,00 10.000,00 9.395,00 0,00 94% 94%
Recreativos
Proyecto De Cooperacién Para
Implementacién De Servicios
7.3.06.13.004 Gerontoldgicos De Adultos Mayores Con 15.580,00 12.929,99 12.929,99 0,00 83% 83%
Discapacidad Modalidad Atencion
Domiciliaria
Proyecto De Cooperacién Para
Implementacién De Servicios
7.3.06.13.007 Gerontoldgicos Para Adultos Mayores Sin 17.017,00 11.665,75 11.665,75 0,00 69% 69%
Discapacidad, Modalidad Atencién
Domiciliaria Cantdn
Vestuario, Lenceria, Prendas De Proteccion Y
7.3.08.02 Accesorios Para Uniformes Del Personal De | 177.379,64 176.510,42 | 152.301,70 0,00 86% 86%
Proteccidn, Vigilancia Y Seguridad.
7.3.08.03 Combustibles Y Lubricantes 57.152,48 55.640,00 55.640,00 0,00 97% 97%
7.3.08.04 Materiales De Oficina 416,50 416,50 416,50 0,00 100% 100%
7.3.08.05 Materiales De Aseo 5.452,28 5.452,28 5.452,28 0,00 100% 100%
7.3.08.07 Materiales De Impresion,  Fotografia, 8.382,92 838292 | 838292 0,00 | 100% 100%
Reproduccién Y Publicaciones
7.3.08.09 Medicamentos 1.997,75 1.997,75 1.997,75 0,00 100% 100%
Insumos, Materiales Y Suministros Para
7.3.08.11 Construccidn,  Electricidad, — Plomeria, | 33 4, g, 330.936,73 | 170.843,85 | 0,00 | 51% 51%
Carpinteria, Sefializacion Vial,
Navegacion, Contra Incendios Y Placas
7.3.08.13 Repuestos Y Accesorios 329.011,70 329.011,70 | 169.097,67 0,00 51% 51%
7.3.08.14 Suministros Para Actividades |44 155 55 40.154,25 |  22.204,25 0,00 55% 55%
Agropecuarias, Pesca Y Caza
7.3.14.03 Mobiliarios 2.456,00 2.456,00 2.456,00 0,00 100% 100%
7.3.14.06 Herramientas Y Equipos Menores 21.804,73 14.697,50 14.697,50 0,00 67% 67%
7.3.14.08 Bienes  Artisticos,  Culturales,  Bienes | g 554 4 48.500,00 | 48.500,00 | 0,00 | 100% 100%
Deportivos Y Simbdlicos Patrios
7.3.15.15 Plantas 6.990,00 6.990,00 6.990,00 0,00 100% 100%
Construccion Del Sistema Regional De
7.5.01.01.004 Agua Pota.ble Para lLa Parroqy'ia Guadalupe Y | 1.090.789,5 1.090.789,52 0,00 0,00 0% 0%
Los Barrios: San Sebastian, Numpam, 2
Kantzam Bajo, Santa Isabel, Santa
Fiscalizacion Const. Del Sistema De
75.01.03.007 | Alcantarillado Sanitario, Pluvial, Planta De |, g, ¢ 215.164,16 | 174.603,84 | 0,00 | 81% 81%
Tratamiento De Aguas Residuales Cabecera
Parroquial De Cumbaratza
Construccion Del Sistema De Alcantarillado
7.5.01.03.008 Sanitario, Ffluvial, Planta De Tratamier}to De | 4.083.335,6 4.039.042,90 3.253.261,5 0,00 80% 80%
Aguas Residuales Cabecera Parroquial De 5 6
Cumbaratza
Construccion De Letrinas  Sanitarias
7.5.01.03.009 Domiciliarias En Barrios Y Sectores De La 743.639,04 681.400,04 0,00 0,00 0% 0%
Parroquia Cumbaratza
Construccion Del Sistema De Conectividad
7501.03.010 | VialVictor Reyes Cardenas EnLa Parroquia Y | ¢ 1, g 0,00 0,00 0,00 0% 0%
Cantén Zamora, Provincia De Zamora
Chinchipe
Construccion Del Embaulado De La
750103011 | Quebrada Del Consejo Nacional Electoral, |, 55, ;) 0,00 000 | 0,00 0% 0%
Barrio Benjamin Carridn, Parroquia Y Canton
Zamora, Prov. De Zamora Ch
Construccion De Puente Vehicular Sobre
7.5.01.05.009 El Rio Zamora - Peninsula En La Ciudad | 690.884,97 690.884,97 | 665.335,57 0,00 96% 96%
De Zamora, Cantén Zamora, Provincia.
Construccion De Obras De Proteccién En
750105010 | Cuatro Puentes Carrozables En La Ciudad 2.850,27 2.850,27 2.850,27 0,00 | 100% 100%
De Zamora, Cantén Zamora, Provincia De
Zamora Chinchipe
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7.5.01.05.011

Fiscalizacion De Puente Vehicular Sobre El
Rio Zamora - Peninsula Y Obras De
Proteccién En Cuatro Puentes Carrozables En
La Ciudad De Zamora, Canton Zamora.

30.638,12

29.109,75

0,00

0,00

0%

0%

7.5.01.05.030

Asfaltado De Varias Calles En La Cabecera
Parroquial De Cumbaratza

265.650,81

265.650,81

243.262,55

11.194,
13

92%

96%

7.5.01.05.031

Construccion Del Sistema De Conectividad
Vial Victor Reyes Cérdenas En La Parroquia Y
Canton Zamora, Provincia De Zamora
Chinchipe

5.313.956,3
2

5.313.956,32

0,00

0,00

0%

0%

7.5.01.05.033

Mejoramiento Del Sistema De Alcantarillado
Sanitario Y Pluvial En La Calle 10 De
noviembre Y Av. Héroes De Paquisha, Cantén
Zamora: Const. Del Paquete

436.909,13

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.5.01.07.016

Adecuacién Del Centro De Acogimiento
Institucional Mi Rinconcito Del Cantén
Zamora, Provincia De Zamora Chinchipe

42.961,16

42.954,99

0,00

0,00

0%

0%

7.5.01.07.017

Adecuaciéon Y Remodelacion De La Casa
Comunal Santa Elena (Primera Etapa)

23.000,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.5.01.99.008

Proyecto "Video Vigilancia Y Seguridad
Ciudadana En Sectores Estratégicos De La
Ciudad De Zamora"

30.000,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.5.01.99.012

Construccion De Cancha Estadio Con Piso De
Césped Sintético Para El Barrio Piuntza Bajo-
Guadalupe Y Cancha Estadio Para La Unidad
Educativa Luis Felipe

995.085,97

871.915,07

0,00

348.76
6,03

0%

35%

7.5.01.99.014

Construccion De Canchas Sintéticas En La
Cabecera Parroquial De Guadalupe Y Barrio
Namirez Bajo De La Cumbaratza cantén
Zamora Prov. Zamora Ch.

948.839,12

884.901,54

874.597,73

0,00

92%

92%

7.5.01.99.019

Reajuste De Precios Varios Proyectos

437,25

437,25

0,00

0,00

0%

0%

7.5.01.99.039

Adecuaciéon Y Mantenimiento De La Zona
Exterior De La Casa De Maquinas Del
Proyecto Hidroeléctrico Chorrillos

6.499,63

6.499,63

6.499,63

0,00

100%

100%

7.5.01.99.042

Proyecto" Illuminacién De Nueve Cubiertas
En Varias Comunidades Del cantdn Zamora

152.855,40

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.5.01.99.045

Construccion De Letras Distintivas Para
El Barrio La Pituca De La Parroquia Timbara

4.000,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.5.01.99.047

Elaboracion Y Montaje De 2 Cubiertas
Ubicadas En El Barrio Nambija De La
Parroquia San Carlos De Las Minas Y Barrio
Santa Rosa De La Parroquia Zamora

22.988,29

22.988,29

0,00

0,00

0%

0%

7.5.01.99.048

Adecuacion De Baterias Sanitarias En El
Canchén Municipal

7.382,87

7.382,87

0,00

0,00

0%

0%

7.5.01.99.050

Construccion De Cubierta En La Cancha De
Uso Mudltiple Del Barrio Nambija, Parroquia
San Carlos De Las Minas

20.000,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.5.04.01.002

Construccion De Sistemas De Alumbrado
Para Barrios Para Parroquias Rurales De
Imbana, San Carlos De Las Minas, Guadalupe
Y Timbara

358,09

358,09

0,00

0,00

0%

0%

7.5.04.01.004

Proyecto De Electrificacion Barrio Santa
Isabel, Parroquia Guadalupe

29.171,60

29.171,60

28.963,68

0,00

99%

99%

7.5.04.01.005

Construccion De Redes Eléctricas Para
Los Barrios Puente Azul, San José De Las
Flores Parroquia San Carlos De Las Minas;
Tramo Puente Paso A San Marco

30.000,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.5.05.01.003

Repotenciacién Del Camal Municipal Del
cantén Zamora, Ubicado En La Parroquia
Cumbaratza

5.000,00

5.000,00

0,00

0,00

0%

0%

7.5.05.01.006

Mantenimiento De La Obra Publica Del
cantén Zamora

17.298,75

17.298,75

17.298,75

0,00

100%

100%

7.5.05.01.015

Mantenimiento De Edificios Torre l y Il

5.918,85

5.918,85

5.918,85

0,00

100%

100%

7.7.01.02.002

Matriculas De Vehiculos Del Gad Municipal
De Zamora

8.312,15

8.312,15

7.272,91

0,00

87%

87%

7.7.01.02.006

Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones

1.498,47

1.245,65

1.245,65

0,00

83%

83%

7.7.03.01.001

Dietas Para Consejo Cantonal De Proteccion
Integral De Derechos

1.785,00

1.785,00

1.275,00

0,00

71%

71%

7.7.03.01.002

Dietas Consejo De Planificacion Y

Presupuesto

500,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%
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7.8.01.01.001

Transferencia A La Casa De La Cultura
ecuatoriana

15.000,00

15.000,00

15.000,00

0,00

100%

100%

7.8.01.01.002

Convenio Tripartito Para Proyecto
Adquisicion De Instrumentos Musicales,
Para Fortalecer La Actividad Es Artisticas
Y Académicas Del Conservatorio De

28.230,00

28.230,00

28.230,00

0,00

100%

100%

7.8.01.02.002

Asociacion De Municipalidades A M E

22.642,65

18.479,62

18.479,62

0,00

82%

82%

7.8.01.02.003

Aporte Ministerio De Finanzas 5X1000

64.760,68

46.589,67

46.589,67

0,00

72%

72%

7.8.01.03.003

Convenio Para Transferencia De Inversion
Hidro Zamora Ep.

139.325,28

139.325,28

139.325,28

0,00

100%

100%

7.8.01.03.005

Convenio Emapaz Para Reconstrucciéon Y
Repotenciacién De Sistemas De
Saneamiento Ambiental En Varios Sitios
Del cantén Zamora

42.593,23

42.593,23

0,00

0,00

0%

0%

7.8.01.04.007

Proyectos De Cooperacion Terapéutica
Del Adulto Mayor Para Parroquia Guadalupe

7.000,00

7.000,00

7.000,00

0,00

100%

100%

7.8.01.04.028

Convenios Con GADs Parroquiales Para
Transporte Escolar

47.200,00

47.200,00

47.200,00

0,00

100%

100%

7.8.01.04.030

Proyecto De Fortalecimiento De Los Gad’S
Parroquiales A Través De Convenios De
Cooperacion Interinstitucional

168.334,19

150.000,00

150.000,00

0,00

89%

89%

7.8.01.04.033

Convenio De Cooperacién Interinstitucional
Con El Gad Parroquial De Sabanilla Para
Estudios Y Disefios Para
El Centro De Faenamiento Artesanal

25.000,00

25.000,00

25.000,00

0,00

100%

100%

7.8.01.04.036

Convenios De Cooperacion Interinstitucional
Con Los Gads Parroquiales Para El
Fortalecimiento De Los Sectores Educativo,
Saneamiento Y Salud

189.616,05

101.616,04

101.616,04

0,00

54%

54%

7.8.01.04.037

Proyectos Aporte 5% Para Prevencién De
Violencia De Genero A Través De Los Gads
Parroquiales

180.000,00

60.000,00

60.000,00

0,00

33%

33%

7.8.01.04.038

Proyecto De Fortalecimiento Del Sistema
De Soberania Alimentaria A Través De La
Produccion De Aves, Convenio Con El Gad
Parroquial De Imbana

4.000,00

4.000,00

4.000,00

0,00

100%

100%

7.8.01.04.039

Proyecto Elaboracion De Complementos
Nutricionales Para El Fomento De Lla
Produccidon Pecuaria, Convenio Con El
Gad Parroquial De Sabanilla

4.000,00

4.000,00

4.000,00

0,00

100%

100%

7.8.01.04.040

Construccion Del Centro De Capacitacion
De La Junta Provincial Del Artesano Del
Cantén Zamora, Convenio Con Gad
Provincial De Zamora Ch.

2.129,00

0,00

0,00

0,00

0%

0%

7.8.01.04.041

Convenios Proyectos Productivos Agricolas Y
Pecuarios cantén Zamora

20.000,00

20.000,00

0,00

0,00

0%

0%

7.8.02.04.003

Proyecto De Cooperacion Para Atencion
Integral Del Ciclo De Vida Gerontologia,
Casa Hogar Betania

95.000,00

95.000,00

95.000,00

0,00

100%

100%

TOTAL

25.980.382,3
8

23.887.624,63

13.202.105,8
3

462.765
,36

51%

53%
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INVESION 2025

25,980,382.38

13,664,871
53
CODIFICADO DEVENGADO %
B INVESION 2025 25,980,382.38 13,664,871 53
PROYECTOS SOCIALES DEL CANTON ZAMORA 2025
Proyectos sociales del canton Zamora 2025
Codificado Devengado %
M Proyectos sociales del canton
S amora 2025 4,820,620.58 4,649,417.57 96
Proyectos sociales del e 4
cantén Zamora 2025 Codificado Devengado %
4,820,620.58 4,649,417.57 96%

Dentro de la ejecucién de la inversidon 2025 se encuentran ejecutados proyectos sociales en
convenio con el MIES y convenios interinstitucionales por un monto de $ 4.649.417,57
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PARTIDA DENOMINACION CODIFICADO | DEVENGADO | HJ&cucion
Dev/Cod
PROYECTOS SOCIALES, CULTURALES, TURISTICOS Y DE
EMPRENDIMIENTO GAD MUNICIPAL, GAD PROVINCIAL , AGROPZACHIN 198.235,00 197 478, 26|
Y CASADE LACULTURA
7.3.02.05.010 | Fomento A Las Tradiciones Y Expresiones Culturales A 36.000,00 36.000,00
7.3.02.05.013 | Proyecto De Fortalecimiento De Agrupaciones Musicales Infantiles 10.000,00 9 848 26|
7 3.02.05.021 Proy ecto PromOC|on De Actividades Agropecuarias Y Productivas Convenio 7.690,00 7.690,00)
Agropzachin Ep
Promocion Turistica ¥ Cultural A Través Del Fortalecimiento De
7.3.02.05.022 7.200,00 7.200,00
Emprendimientos Locales Durante El Mes De Mayo ! '
7 3.02.05.023 Proy?cto Promocion De Actividades Agropecuarias Y Productivas Del 40.230,00 40.230,00)
Canton Zamora
Promocion, Difusion Y Puesta En Valor De Los Atractivos Turisticos
730205024 |Naturales, Culturales Y Gastronomicos De La Parraquia Timbara - Octubre 9.9885,00 9 985,00
2025 100%
7.3.02.20.001 |Campana De Esterilizacion De Fauna Urbana Y Rural Canton Zamora 25.900,00 25.900,00
73.06.13.003 Cap_aqlacwon Con Tal\er.es QOcupacionales De Musica, Danza, Juegos 10.000,00 9.395,00)
Tradicionales Y Recreativos
7 8.01.01.001 ransferencia A La Casa De Lg Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrion - 15.000,00 15.000,00
MNucleo Zamora-Proy ecto Festival Del
Convenio Tripartito Para Proyecto Adquisicion De Instrumentos Musicales,
7.8.01.01.002 |Para Fortalecer La Actividad Es Artisticas ¥ Academicas Del Conserv atorio 28.230,00 28.230,00
De Musica
Proyecto De Fortalecimiento Del Sistema De Scberania Alimentana A
7.8.01.04.038 |Traves De La Produccion De Aves, Convenio Con El Gad Parroquial De 4.000,00 4.000,00|
Imbana
Proyecto Elaboracion De Complementos Mutricionales Para El Fomento De
7.8.01.04.039 4.000,00 4.000,00
La Produccion Pecuana, Convenio Con El Gad Parroquial De Sabanilla ! '
PROYECTOS DE INVERSION 346.662 66 346.662,66]
ESTUDIO Y DISERIOS DE VARIOS PROYECTOS 4.247,08 4.247,08
7 3.06.01.001 | Elaboracion De Informes De Libres Aprovechamientos 6.500,00 6.500,00
7.3.06.01.005 | Actualizacion Del Plan De Movilidad Sustentable 2024 49 750,00 49 750,00
7.3.06.02 001 | Consultaria De Gestion Ambiental 15.000,00 15.000,00]
7.3.06.02.002 | Estudios Y Disefios De Repotenciacion De Los 49.750,00 49.750,001  q00%
7 3 06.05.058 Actualizacion Del Plan De Desarrallo Y Ordenamiento Territorial Del Cantén 47.843.22 47 843 22
Zamora
7 30606001 |Honorarios Cantratos Civiles De Faenamiento 4 247 08 4 247 08
780102002 |Convenio Para Transferencia De Inversion Hidro Zamora Ep_ 139.325,28 139 325,28
Convenio De Cooperacion Interinstitucional Con El Gad Parroquial De
7.8.01.04.033 |Sabanilla Para Estudios Y Disefios Para El Centro De Fasnamiento 30.000,00 30.000,00
Artesanal De Espececies
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA, VIAS 281.333,27 281.333,27]
7 5.01.09.039 Adecuacion Y I\T‘Ianlemm@mo De I__a Zona Exterior De La Casa De Maquinas 6.499,63 6.499 63
Del Prayecto Hidroelectrico Chorrillos
7.5.05.01.006 | Mantenimiento De La Obra Publica Del Canton Zamora 17.298,75 17.298,75]
7.5.05.01.015 | Mantenimiento De Edificios Torre | Y i 5.918 85 591885 100%
7 8.01.04.036 Convenios De Co_operacion Intennstitucional Con Los Gads Farroquiales 101.616,04 101 616,04
Para El Fortalecimiento De Los Sectores Educativo, Saneamiento Y Salud
7 8.01.04.030 Proyecto De Foﬂalecmn_e'mo De_Los_ Ga.d S Parroguiales A Través De 150.000,00 150.000,00
Convenios De Cooperacion Interinstitucional
BIENES DE LARGADURACION 2.915.145,05 2.744.698,79
840104 Maquinarias Y Equipos 289967318 2 730226 92| 949%
8.4.01.08 Blenes Artisticos Y Culturales 15.471,87 14.471,87]
TOTAL 4.820.620,58 4.649.417 57| 96%

Como resultado de la gestidon presupuestaria, se obtuvo un superavit de liquidez de USD
1.657.513,09, equivalente al 7%, lo que refleja una administracién financiera equilibrada y
responsable, aunque con oportunidades de mejora en la ejecucion del gasto.

INGRESOS TOTALES

RECAUDADO

22,996,493.17

93
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EGRESOS TOTALES DEVENGADO 21,338,980.08
SUPERAVIT
PRESUPUESTARIO 1,657,513.09 7

RELACION INGRESOS TOTALES VS EGRESOS TOTALES

22,996,493.17
21,338,980.08

1 2

B INGRESOS TOTALES RECAUDADO B EGRESOS TOTALES DEVENGADO

UNIDAD DE RENTAS:

La Unidad de Rentas Municipales, como parte del area financiera, cumplié un rol fundamental
en la generacidon de ingresos. Durante el afio 2025, se emitieron un total de 119.403 titulos por
un valor de USD 4.049.267,52, destacandose rubros como impuestos prediales, patentes
municipales, servicios vehiculares y tasas administrativas. Asimismo, se gestionaron 1.553
trdmites relacionados con atencién al contribuyente, control tributario, notificaciones vy
regularizacion de obligaciones, contribuyendo al fortalecimiento de la recaudacién y la cultura
tributaria.

UNIDAD DE TESORERIA:

La Unidad de Tesoreria estd conformada por las siguientes areas que estdn a su cargo:
Recaudacidon Torre Il Coactivas Recaudacidn Via Publica, cumpliendo con las siguientes
actividades:

- Recaudacién Total de Cartera Vencida: Se recuperaron $270,713.94 de cartera vencida
a través de diversas gestiones.
- Rubros Significativos Recaudados:
Impuesto a los Predios Urbanos Zamora: $228,614.46
Impuesto a las Alcabalas: $234,381.85
Uso de la Via Publica Urbana: $435,787.88
Patente Anual para Actividad Econémica-Zamora: $510,124.31
Inscripciones y Certificaciones del Registro de la Propiedad: $335,248.35

- Gestiones de Recaudacion:
e Seimplementaron acciones para notificar a contribuyentes en mora y facilitar el pago.
e Se llevaron a cabo campafias de concienciacién sobre la importancia del cumplimiento
tributario.
En términos generales, la gestién financiera del GAD Municipal de Zamora durante el aifio 2025
se caracterizd por mantener estabilidad econdmica, adecuada capacidad de respuesta y
cumplimiento de obligaciones. Sin embargo, se identifican desafios relacionados con la mejora
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en la ejecucién presupuestaria, especialmente en inversidn publica, asi como la necesidad de
fortalecer la planificacién, optimizar el uso de recursos y garantizar la oportunidad en la
recepcion de transferencias externas.

Finalmente, el Area Financiera ratifica su compromiso con la transparencia, eficiencia y
responsabilidad en la administracion de los recursos publicos, promoviendo acciones orientadas
a mejorar continuamente la gestién institucional en beneficio de la ciudadania del cantén
Zamora.

UNIDAD DE CONTABILIDAD:

La Jefatura de Contabilidad en el GAD Municipal de Zamora, tiene como misidn: planificar,
organizar, dirigir y controlar la gestién contable y financiera de la institucién., por ende, el
objetivo principal es generar informacidon financiera confiable, oportuna, ordenada vy
sistemadtica, basada en la normativa gubernamental vigente, para garantizar la transparencia, la
rendicién de cuentas y la toma de decisiones estratégicas por parte de la administracion
municipal.

Entre las principales responsabilidades y funciones de la Jefatura de Contabilidad enmarcadas
en su misioén:

e Registro Contable Automatizado: llevar la contabilidad utilizando el sistema integrado
SIGAME que nos permite registrar cronolégicamente los hechos econdmicos,
presupuestarios y financieros. (se generaron 9602 transacciones).

e Emisién de Estados Financieros: Elaborar y presentar estados financieros consolidados
(balance de comprobacion, rendimiento financiero, estado de situacién financiera,
estado de

e cambios en el patrimonio, ejecucidn presupuestaria y flujo de efectivo) que reflejan la
realidad econémica de la municipalidad. Asi mismo estos han sido cargados en la
plataforma ESIGEF del

e MEF de forma mensual., y a la SENPLADES de forma trimestral., ademas de mencionar
que se han cumplido en los plazos establecidos.

e Control Previo y Normativo. - Ejecutar controles previos de las operaciones financieras
para asegurar que las transacciones estén debidamente autorizadas y cumplan con las
normas de la

e Contraloria General del Estado y el Ministerio de Finanzas.

e Conciliaciones bancarias. - Realizar la conciliacién de saldos bancarios y otros registros
contables periddicamente.

e Gestion de Cuentasy Activos. - Custodiar y controlar el patrimonio municipal incluyendo
la administracion de bienes. Cuentas por cobrar y por pagar.

e Informacién para la Toma de Decisiones: Suministrar informacién relevante, veras y
oportuna a las autoridades municipales para la planificacién y la gestién de recursos
publicos.
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6.- DIRECCION DE GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO

Misidn

Diligenciar la operatividad administrativa y del talento humano municipal, acorde a la estructura
organica y ocupacional institucional, aplicando directrices y labores administrativas de
adecuacion, apoyo logistico y equipamiento de las unidades administrativas y operativas de la
municipalidad; formulando planes, programas y procedimientos operativos para garantizar
ambientes saludables de trabajo y uso eficiente de los bienes y servicios de consumo
institucional, para el cumplimiento oportuno de los servicios municipales, con orientacién de
enfoques modernos de gestion.

Responsable:

Dr. Victor Hugo Castillo Loyola.
DIRECTOR DE GESTION ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO

Atribuciones y Responsabilidades.

1.- Dirigiry coordinar la formulacién del plan operativo anual POA y ejecutar la planificacion
planteada por la direccién;

2.- Programar la organizacion administrativa del GAD Municipal de Zamora, a base de la
formulacion de manuales de procedimientos y demas regulaciones relativas al
funcionamiento de los diferentes procesos y subprocesos institucionales;

3.- Establecer y mantener relaciones con el Ministerio de Trabajo en el &mbito técnico, a
fin de coordinar la ejecucidon de politicas, normas e instrumentos, en lo que fuere
aplicable en el marco de la autonomia del GADMZ, con el propésito de lograr coherencia
en la aplicacion de las directrices y metodologias de administracion del talento humano,
sistema de remuneraciones, evaluacion, control y calidad del servicio publico;

4.- Dirigir y supervisar que la Unidad de Gestidon de Administracion del Talento Humano
ejecute el Sistema Integrado de Administracion del Talento Humano y la correcta
utilizacion de las plataformas tecnoldgicas que disponga el Ministerio de Trabajo de uso
obligatorio, como el Sistema Informatico Integrado de Talento Humano SIITH, Sistema
Unico de trabajo SUT y otras que disponga la entidad en materia de Talento Humano;

5.- Dirigir y supervisar el cumplimiento del portafolio de productos y servicios de las
unidades o subprocesos administrativos dependientes jerarquicamente de la Direccidn
Administrativa y Talento Humano tales como Recursos Tecnolégicos y Bodega e
Inventarios;

6.- Suscribir todos los informes y documentos oficiales que emita la Direccidn
Administrativa y Talento Humano;

7.- Dirigir y supervisar que la Unidad de Compras Publicas ejecute todos los procedimientos
de contratacidn publica, asi como los procedimientos de contratacién de infima cuantia,
de conformidad con la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica y su
Reglamento General, casuistica y mas normas conexas de contratacion de bienes y
servicios para el estado;

8.- Dirigir, coordinar y supervisar la elaboraciéon del plan anual de adquisiciones — PAC de la
municipalidad y controlar su cumplimiento en apego a la normativa vigente, con
criterios de aprovisionamiento permanente y procedimientos administrativos que
relacionen la disponibilidad financiera con el plan anual de contrataciones;

9.- Por delegacion de Alcaldia, disponer y dirigir la ejecucion del plan anual de compras, de
conformidad con las normas legales vigentes y aplicables para los procedimientos de
contratacidn publica, en los procesos de adquisicion de bienes y servicios para la
municipalidad;
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10.-

11.-

12.-

13.-

14.-

15.-

16.-

17.-

18.-

19.-

20.-

21.-

22.-

23.-

24.-

25.-

26.-

27.-
28.-

29.-

30.-

Administrar los recursos econdmicos del fondo fijo de caja chica institucional, emitiendo
politicas y directrices para su control y uso adecuado, de conformidad con las normas y
directrices para utilizacidn del fondo fijo de caja chica;

Participar en coordinacidn con la UATH institucional en el analisis y propuesta de
procedimientos, adecuaciones y mejoramiento continuo de las instalaciones
administrativas necesarias para la implementacién de un adecuado sistema de
desarrollo organizacional y la obtencidn de un éptimo clima organizacional;

Dirigir y organizar la prestacién de servicios generales, tales como el mantenimiento de
equipos de oficina e informaticos, instalaciones, edificios municipales y otros activos o
bienes de la Municipalidad;

Planear y dirigir procedimientos técnicos de trabajo, flujo adecuado de los diferentes
trdmites administrativos especialmente de aquellos que tienen una relacién directa con
los servicios a la comunidad, en términos de costo — beneficio;

Coordinar con los diferentes procesos o unidades administrativas para el
mantenimiento y requerimiento de equipos, muebles y enseres con sus respectivos
seguros o garantias técnicas para el desarrollo eficiente de los productos o servicios
institucionales;

Programar y administrar los servicios de mantenimiento del edificio municipal y demas
instalaciones, asi como de los bienes muebles y equipos;

Establecer directrices y proyectos de normativa interna para la asignacion o entrega en
comodato u otras formas de cesién temporal de uso y explotacién de los espacios y/o
inmuebles de propiedad municipal;

Elaborar Informes de vigencia y supervisar el cumplimiento de los términos
contractuales de los convenios relativos a la propiedad inmobiliaria municipal;

Emitir informes de viabilidad y ejecucion del PAC institucional en los diferentes
requerimientos de las areas, procesos, subprocesos o unidades administrativas a fin de
consolidar las necesidades de bienes y servicios similares y sugerir el procedimiento mas
idéneo de adquisicion a través de los procedimientos establecidos en la ley;
Monitorear y evaluar las politicas, planes, programas, proyectos y aplicacién de la
normativa vigente para la gestion y cumplimiento del portafolio de productos y servicios
asignados a los procesos, subprocesos y actividades municipales;

Tomar las medidas administrativas necesarias a fin de cuidar la imagen institucional;
Encargarse de la formulacién de manuales de procedimientos y demas regulaciones
relativas al funcionamiento de los diferentes procesos y subprocesos;

Dirigir y organizar el desarrollo de sistemas informaticos de apoyo a los diferentes
procesos y subprocesos; y, establecer politicas y reglamentacién para su uso;

Participar con Secretaria General y Concejo en el Sistema de atencidn ciudadana,
documentacién y archivo de la Municipalidad;

Asegurar por medio de enfoques modernos de gestion la asistencia técnica
administrativa para la optimizacién de los servicios;

Formular y aplicar indicadores organizacionales de eficiencia, eficacia y efectividad para
el mejor desenvolvimiento administrativo;

Realizar propuestas de reestructuracién organizacional en concordancia con los nuevos
requerimientos de desarrollo institucional;

Presentar informes de gestion de la unidad para evaluacidn y rendicién de cuentas;
Dirigir, coordinar y supervisar la gestiéon de la Direccion Administrativa y Talento
Humano, delegando funciones y responsabilidades al personal de apoyo y técnico
asignado y efectuar permanentemente las evaluaciones de su rendimiento en
coordinacion con el area de Talento Humano; vy,

Todas las demds determinadas en la ley, ordenanzas, reglamentos, acuerdos y
resoluciones municipales dispuestas por la maxima autoridad.

Mantenimiento y organizacion de los mercados, terminales, cementerios y ferias libres.
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6.1 .- Unidad de Gestion Administrativa de Talento Humano
Mision

Administrar de forma técnica y planificada el talento humano institucional, aplicando normas
técnicas, legales, ordenanzas entre otros instrumentos que conforman el sistema integrado de
administracién auténoma del talento humano municipal; orientando la gestiéon hacia la
prestacion de servicios eficientes, tendientes a lograr el desarrollo institucional y de los servicios
publicos, proponiendo a mantener un clima de cordialidad y buen ambiente de trabajo.

Responsable

Dr. Wilman Rodrigo Rodriguez Berru.
JEFE DE LA UNIDAD DE GESTION ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

Atribuciones y Responsabilidades

1. Promover relaciones oportunas con el Ministerio de Trabajo y la UATH Institucional en
el ambito técnico, a fin de coordinar la ejecucién de politicas, normas e instrumentos,
en lo que fuere aplicable en el marco de la autonomia del GAD, con el propdsito de
lograr coherencia en la aplicacion de las directrices y metodologias de administracion
integral del talento humano;

2. Administrar el Sistema Integrado de Desarrollo Institucional, Talento Humano y
Remuneraciones del GAD Municipal de Zamora;

3. Coordinar la elaboracién del Plan Estratégico de la Direccidn y los Planes Operativos de
los procesos de Gestion del Talento Humano y Seguridad Integral de gestion de los
procesos y subprocesos;

4. Administrar el Sistema Integral de Gestidn del Talento Humano y Sistema Integral de
Gestion de la Calidad en coordinacidn con los Sistemas de Planificacién Institucional

5. Liderar y responsabilizarse la Gestion del Talento Humano y Seguridad Integral;

6. Analizar y emitir informes de seleccion del personal, respecto de su formacion vy
capacitacidn, de los movimientos y cambios administrativos que se generen dentro de
la Institucion;

7. Organizar, dirigir y aplicar el Sistemas de Seguridad Integral que contempla la Seguridad
Laboral, la Salud Ocupacional y la Gestion Ambiental conforme a las normativas vigentes
del sector publico y de las normas I1SO;

8. Controlarla aplicacion de las normas de la Gestidn del Talento Humano y de la Seguridad
Integral Institucional coordinadamente con los procesos habilitantes de apoyo;

9. Analizar y aprobar los productos, servicios e informes de gestién generados en los
procesos de Gestion del Talento Humano y Seguridad Integral;

10. Asesorar en el ambito de su competencia sobre disefio, clasificacion valoraciéon de
puestos; evaluacion, seleccién y contratacion de personal

11. Evaluar el desenvolvimiento y grado de avance que experimentan los trabajos que se
ejecutan en los diferentes equipos y grupos de trabajo que conforman la institucion.

12. Asesorar y prevenir sobre la correcta aplicacion de la Ley Orgdnica del Servicio Publico,
su Reglamento General y las normas emitidas por el Ministerio del Trabajo a las
servidoras y servidores publicos del GAD Municipal de Zamora;

13. Las demas que determinen las leyes, reglamentos, decretos y demas normas conexas.

Actividades Cumplidas
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Tramites y procesos para la contratacidn de personal de conformidad con las leyes vy
reglamentos que regulan el sector publico y gobiernos auténomos descentralizados, cuyo
detalle es como sigue:

Contratos ocasionales: 420
Contratos eventuales: 282
Contratos servicios profesionales: 3
Contratos a plazo fijo: 2
Actas de finiquito: 282
Nombramientos Provisionales 1

1. Elaboracién de Informes Técnicos para la Contratacion de 420 contratos de servicios
ocasionales.

2. Elaboracién de 1 Informe Técnico para conceder 1 nombramiento provisional.

3. Se tramitd 356 solicitudes de anticipos de sueldo para el personal que labora en la
Institucidn.

4. Se ha cumplido en un 95% con la concesiéon de las vacaciones anuales del personal de
empleados y trabajadores, a fin de que gocen de este derecho.

5. Emitidos informes técnicos para la contratacién de personal de funcionarios y
empleados.

6. Se alcanzado poner al dia con los tramites y obligaciones patronales en el IESS, en lo que
corresponde a avisos de entrada y salida del personal, para evitar que se generen multas
o mora patronal que perjudique los intereses del Gobierno Municipal.

7. Elaboracién y ejecucion del Plan de Jubilacién del personal del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Zamora de empleados y trabajadores.

8. Elaboracién de roles de pagos del personal contratado, nombramientos provisionales y
permanentes.

9. Solucidn de conflictos internos que se presentaron en las relaciones de trabajo entre
Direcciones y Unidades Administrativas.

10. Intervenir con ayuda social en la solucidon de conflictos por dependencia de alcoholismo
del personal, con el propdsito de garantizar el trabajo responsable y productivo del
personal de empleados y trabajadores, asi como sus derechos laborales y proteccidn de
su nucleo familiar.

11. Se ha cumplido con el porcentaje de personal con capacidades especiales segun lo
establecidos en las normales legales vigentes.

12. Se realizd los informes previos el establecimiento del régimen disciplinario.

13. Se emitié informes técnicos con observaciones para la contratacién de personal, a
efecto de que se cumpla la normativa legal

6.2.- Unidad de Compras Publicas y Adquisiciones

Mision

Coordinar y ejecutar los procesos de contratacién publica a través de la plataforma tecnoldgica
del Sistema Oficial de Contratacion Publica del Ecuador -SOCE-, para la construccion de obras,
obtencidn de bienes, servicios normalizados y no normalizados, incluidos los de consultoria,
articulando y armonizando los procesos y unidades administrativas institucionales en la
planificacién, programacidn, presupuesto, control y administracion de las adquisiciones; de
acuerdo a la normativa legal vigente a fin de satisfacer los requerimientos institucionales y de la
ciudadania del canton.
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Responsable

Ing. Darwin Stalin Gonzalez Sarango
JEFE DE COMPRAS PUBLICAS Y ADQUISICIONES

Atribuciones y Responsabilidades

10.

11.

Coordinar y ejecutar los procedimientos necesarios conjuntamente con las Direcciones
Administrativa y Talento Humano; vy, Financiera para consolidar el Plan Anual de
Contrataciones — PAC institucional y sus reformas que serdn publicadas en la plataforma
tecnolégica del SERCOP, cumpliendo las fases de planificacién, programacion,
asignacion de recursos, control y ejecucion; a fin de garantizar oportunamente la
contratacién de bienes y servicios para cada ejercicio fiscal;

Coordinar, supervisar y ejecutar los procesos de contratacion y adquisicién de bienes y
servicios, conforme a las disposiciones de la LOSNCP, su Reglamento, y mds normas
legales conexas, en armonia con la planificacidn, regulaciones y disposiciones internas;
Administrar la plataforma tecnolégica del SERCOP y operar la ejecucién del Plan Anual
de Contrataciones de la institucién de acuerdo a la planificacién, programacion,
asignacion de recursos, regulaciones y procesos administrativos internos, a fin de
cumplir eficientemente con las disposiciones legales vigentes;

Requerir que las unidades administrativas requirentes entreguen los términos de
referencia, presupuestos referenciales de mercado, entre otros insumos técnicos, en los
formatos previamente establecidos por la Direccion Administrativa, previo a iniciar un
procedimiento precontractual a través del portal de compras publicas, para la
adquisicion de bienes y servicios;

Preparar los proyectos de pliegos en los formatos actualizados para cada procedimiento
especifico, de acuerdo a las regulaciones y disposiciones del SERCOP y condiciones
particulares institucionales;

Notificar al/a administrador/a del contrato designado para cada proceso, a fin de dar
seguimiento en la entrega — recepcion de bienes y servicios contratados por la
municipalidad a los proveedores, cumpliendo oportunamente las condiciones
contractuales referentes a: plazos, cantidad, calidad, precios, entre otras condiciones
particulares pactadas por las partes;

Remitir la informacion oportuna de los procesos precontractuales a la direccion
administrativa, area financiera — contable, asesoria juridica, y otras dreas técnicas
involucradas en los procesos de adquisicion de bienes y servicios, para efectos de
celebracion de contratos, pagos, actas de entrega — recepcion, entre otros registros
legales que corresponda;

Consolidar la informacidn trimestral con las diferentes unidades administrativas de la
institucion e informar a la direccion administrativa, particularmente lo relacionado a
datos de costeo de productos, volimenes, frecuencias de consumo, destino y demas
informacidn periddica que pueda servir de base para el mejoramiento continuo en los
procesos de contratacién institucional;

Elaborar reportes mensuales, respecto de indicadores de gestidn y ejecucion del PAC
institucional, asi como de los procesos precontractuales entregados a bodega;

Disefiar instructivos, manuales de procedimientos y otros recursos de ayuda y soporte
técnico, para facilitar la operatividad y entendimiento de la dindmica contractual en los
diferentes procesos establecidos en la ley, para los tramites de adquisicién de bienes y
servicios;

Asesorar al drea administrativa y mds unidades internas que lo requieran, respecto del
cumplimiento, alcance e interpretacién las disposiciones contenidas en la Ley Organica
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.

del Sistema Nacional de Contratacién Publica (LOSNCP), su Reglamento y mds normas
conexas que regulan los procedimientos de adquisicion de bienes y servicios para el
sector publico;

Revisar los documentos precontractuales, en coordinacion con las diferentes unidades
requirentes y hacer las observaciones que correspondan para que todos los procesos
establecidos en la Ley Orgdnica del Sistema de Contratacién Publica y su Reglamento se
cumplan bajo sus disposiciones;

Coordinary apoyar a la administracién en los procesos de contratacidn, proporcionando
formatos y proyectos de resoluciones, actas, informes, comunicaciones, entre otros
relacionados, a fin de optimizar los procedimientos técnico — legales necesarios para las
comisiones Técnicas y/o sus delegados, para sustentar los procedimientos de
adquisicion de bienes y servicios;

Participar o delegar a un servidor/a de la unidad en calidad de secretario/a de las
diferentes Comisiones Técnicas en los procesos en los que se le requiera y sea necesario
segun lo estipulado por la Ley y Reglamento de la Materia.

Organizar el archivo activo de expedientes contractuales en ejecucion, procesados a
través de la plataforma tecnoldgica del SOCE, en digital y fisico; hasta su terminacion o
cumplimiento total, mediante la suscripcidn de actas de entrega — recepcién definitiva,
luego de lo cual, se debera remitir a archivo general, para su tratamiento y disposicion
final;

Publicar la informacién relevante, de acuerdo a las disposiciones de la LOSNCP y mas
disposiciones de obligatorio cumplimiento establecidas por el SERCOP, ordenanzas y
mas normativa interna municipal;

Presentar informes de gestidn de la unidad para evaluacidn y rendicién de cuentas;
Coordinary supervisar la gestion de su unidad, delegando funciones y responsabilidades
al personal de apoyo y técnico asignado y efectuar permanentemente las evaluaciones
de su rendimiento en coordinacion con el area de Talento Humano;

Presentar informes de gestion de la unidad para evaluacion y rendicidn de cuentas;
Todas las determinadas en la ley, ordenanzas, reglamentos, acuerdos y resoluciones
municipales dispuestas por el/a Director/a Administrativo/a y Talento Humano, Alcalde
o Alcaldesa.

Actividades cumplidas (procesos adjudicados a través del Sistema Oficial de Contratacién
Publica del Ecuador)
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7

RENDICI@&N

DE CUENTAS 2025

RESUMEN PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE
BIENES Y SERVICIOS

ADJUDICADOS 2025

TIPO DE CONTRATACION Total Procesos Valor Total
Adjudicado
PROCEDIMIENTOS DINAMICOS
Catalogo Electronico 313 S 285.341,96
Subasta Inversa Electronica 23 S 834.811,19

PROCEDIMIENTOS

DE REGIMEN COMUN

Licitacion Obras 4 S 7.610.729,26
Licitacion Seguros 1 S 73.941,58
Licitacion Servicios 1 S 75.800,00
Consultoria Concurso Pubico 2 S 116.142,07
Ferias Inclusivas 1 S 77.364,00
Infima Cuantia 111 S 486.633,69
Consultoria Contratacion Directa 5 S 205.653,47
Menor Cuantia-Bienes y Servicios 1 S 10.000,00
Consultoria Lista corta 1 S 124.749,40
Cotizacion Obras 1 S 871.915,07
Cotizacion Bienes y/o Servicios 1 S 237.450,00
PROCEDIMIENTOS ESPECIALES

Régimen Especial 2 S 114.990,96
Convenio de Pa’gc_} u Otro 1 $ 8.780,32
Instrumento Juridico

TOTALES 468 ) 11.134.302,97

6.3.- Unidad de Recursos Tecnoldgicos

Misidn

Su responsabilidad es coordinar y administrar eficientemente los recursos tecnoldgicos
informaticos. Esto implica utilizar tecnologias de informacion y automatizar procesos a través
de la web institucional, servicios informaticos, redes y equipos de computaciéon. Nuestro
objetivo es facilitar el procesamiento automatico de datos, garantizar el acceso seguro a la
informacidon y proteger los sistemas informaticos. Todo esto contribuye al desarrollo
tecnoldgico, la gestion municipal y la toma de decisiones en beneficio de la comunidad del

canton.
Responsable

Ing. Freddy Hely Samaniego Aldaz

JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS TECNOLOGICOS
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Atribuciones y Responsabilidades

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Conocer y aplicar leyes, reglamentos, instructivos y manuales de procedimientos,
relacionados con la gestidn de los Sistemas y Recursos Tecnoldgicos municipal;
Participar en los procesos de planificacién de mediano y largo plazo, asi como en la
definicidn y ejecucion de procesos de control, definiendo, ejecutando, controlando
pasos y procedimientos que deben observarse en la Gestiéon de los Sistemas vy
RecursosTecnoldgicos;

Planificar, organizar, ejecutar y evaluar proyectos y actividades de desarrollo de
sistemas de informacidon que faciliten la gestién de los diversos procesos
institucionalesen funcién del Plan Integral Informatico;

Realizar andlisis técnicos y el mantenimiento preventivo y correctivo al equipamiento
informatico del GAD Municipal de Zamora;

Asesorar en la adquisicion de equipos de computacién y otro equipamiento
tecnolégico,con el propdsito de que se ajusten a las necesidades institucionales y
compatibilicen conlos sistemas que se encuentran en produccién en la institucién;
Brindar asistencia técnica a los diversos usuarios de los sistemas de informacién y
herramientas de escritorio en el GAD Municipal de Zamora;

Definir y mantener la estandarizacién de las plataformas de software y hardware en
toda la institucion;

Determinar objetivos y politicas de tecnologia de informacién y de administracién de
recursos informaticos, en coordinacion con la direcciéon administrativa institucional;
Identificar las necesidades de tecnologia informatica de todos los procesos o unidades
administrativas municipales y generar el plan anual de adquisiciones de Recursos
Informaticos, en armonia con las disponibilidades presupuestarias y politicas de la
direccion administrativa;

Elaborar y ejecutar en coordinacién con las dependencias requirentes y compras
publicas, el calendario de adquisicion y dotacidn de equipos informaticos, en funcién
delas prioridades definidas en el Plan Anual de Contrataciones respectivo;
Administrar todos los recursos tecnoldgicos de la Unidad: sistemas en desarrollo,
sistemas en funcionamiento y produccion, licencias de software adquirido por la
institucion, sistemas de comunicacion, intranet, internet, redes publicas Wi-Fi entre
otros;

Establecer mecanismos de control y seguridad de acceso ldgicos y fisicos a las
aplicaciones y datos;

Instalar y configurar las estaciones de trabajo;

Establecer procesos de respaldo y recuperacion de informacién en medios
magnéticos y la nube; garantizar y mantener la disponibilidad efectiva de sistemas
informaticos y archivos digitales de uso institucional;

Administrar las listas de correo y otros servicios informaticos (intranet) y los servicios
como correo electrdnico, proxy, web, voz sobre Ip, etc.;

Mantener archivos de seguridad de los datos de los usuarios mediante un plan de
contingencia y garantizar la recuperacion de los mismos en caso de pérdida;
Controlar el inventario fisico y digital de equipos (hardware) y utilitarios (software) de
uso institucional y distribuir técnicamente los equipos de computacion;

Prevenir, controlar y proteger los equipos informaticos sobre amenazas internas y
externas, respecto de infecciones de virus informaticos y otras aplicaciones maliciosas
de la web;

Mantener operativas todas las aplicaciones que se encuentran en produccién,
previniendo las pérdidas de informacidn y registros por mal funcionamiento de los
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20.

21.

22.

23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.
30.

31.

mismos;

Mantener operativo el dominio web institucional; asi como la informacidn, servicios
enlinea y mas aplicativos anidados en la pagina web del GAD Municipal de Zamora,
en articulacion con la Comunicacién Social y Relaciones Publicas;

Definir la politica de seguridad informatica a seguir por medio de normas vy
procedimientos que mantengan el grado de integridad, disponibilidad vy
confidencialidad de la informacion;

Asistir técnicamente a los funcionarios y empleados en el manejo y uso de programas
opaquetes computacionales, programacion e implementacién de nuevos sistemas
informaticos;

Determinar la factibilidad técnica, operacional y econdmica de nuevos sistemas de
operaciéon en funcién de los avances tecnolégicos y nuevos requerimientos
institucionales, asi como el uso de software de cddigo libre en la gestién institucional
Municipal;

Administrar los servicios de Telefonia IP;

Disefar, implementar y administrar los sistemas de monitoreo y seguridad de los
equipos de comunicacién y los servicios de red;

Administrar eficientemente la operacién de las bases de datos con el fin de garantizar
laintegridad de los mismos, bajo una adecuada definicién, disefio, mantenimiento y
seguridad de la informacién compartida en el sistema de Base de Datos de la
Institucion;

Diagnosticar fallas en los equipos informaticos, de telefonia, conectividad y sistemas
operativos de usuarios finales;

Tramitar las garantias de los equipos informaticos y de telefonia;

Presentar informes de gestidon de la unidad para evaluacion y rendicidn de cuentas;
Coordinar y supervisar la gestion de su unidad, delegando funciones y
responsabilidades al personal de apoyo y técnico asignado vy efectuar
permanentemente las evaluaciones de su rendimiento en coordinacién con la
Direccién Administrativa y el drea de TalentoHumano.

Todas las demas determinadas en la ley, ordenanzas, reglamentos, acuerdos y
resoluciones municipales dispuestas por el/a Director/a Administrativo/a, Alcalde o
Alcaldesa.

Actividades ejecutadas

Durante el ejercicio fiscal 2025, la Unidad de Recursos Tecnoldgicos ejecutd diversas
actividades orientadas al fortalecimiento de la infraestructura tecnolégica y la mejora continua
de los servicios digitales institucionales, entre las cuales se destacan:

Gestion de Contratacion Publica

Ejecucidn de 15 procesos de contratacion de bienes y servicios tecnolégicos, en apego
a la normativa vigente.

Elaboracién de 15 Términos de Referencia (TDR), garantizando claridad técnica y
eficiencia en los procesos contractuales.

Gestion Técnica y Operativa

Emisién de 39 informes técnicos especializados, relacionados con adquisicion,
implementacién y evaluacion de soluciones tecnoldgicas.

Mantenimiento preventivo y correctivo del 100 % del parque informatico institucional,
asegurando su operatividad continua.

Instalacidn, configuracién y actualizacién de equipos informaticos en todas las
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dependencias municipales.
Seguridad y Respaldo de la Informacién
e Implementacion de copias de seguridad automatizadas con frecuencia horaria para
sistemas criticos institucionales.
e Fortalecimiento de politicas de seguridad informatica frente a amenazas cibernéticas.
e Gestion de almacenamiento seguro tanto en medios locales como en la nube.

Administracion de Sistemas y Redes
e Monitoreo permanente (24/7) de la red institucional, garantizando estabilidad y
continuidad del servicio.
e Administracidn y soporte de sistemas informaticos institucionales en ambientes
productivos.
e Gestidon de conectividad, internet institucional y redes inaldmbricas.

Soporte y Asistencia Técnica
e Atencién permanente a usuarios internos del GAD Municipal y empresas publicas
adscritas.

e Resolucién de incidencias relacionadas con hardware, software, conectividad vy
telefonia IP.

Gestion Web y Transparencia
e Administracidn, actualizacidn y mantenimiento del sitio web institucional.
e Publicacion de informacion en cumplimiento de la Ley Organica de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP).

IMPACTO DE LA GESTION
Las acciones ejecutadas por la Unidad de Recursos Tecnolédgicos durante el afio 2025
permitieron:

e Garantizar la continuidad operativa de los servicios tecnoldgicos institucionales.

e Optimizar los tiempos de respuesta en la atencién a usuarios internos.

e Fortalecer la seguridad de la informacién institucional.

e Mejorar la eficiencia administrativa mediante la automatizacién de procesos.

e Cumplir con estandares de transparencia y acceso a la informacion publica.

6.4.- Unidad De Administracion De Servicios Publicos
Misidn

Contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida y el ordenamiento territorial para la
ciudadania, brindandoles servicios municipales de calidad en los centros comerciales, espacios
publicos, cementerio municipal, comedores municipales; articulando su gestién de cuidado y
mantenimiento de los servicios publicos de competencia municipal en armonia con las normas
y procedimientos técnico — legales vigentes. Contribuir al mejoramiento de las condiciones de
vida y el ordenamiento territorial para la ciudadania, brindandoles servicios municipales de
calidad en los centros comerciales, espacios publicos, cementerio municipal, comedores
municipales; articulando su gestién de cuidado y mantenimiento de los servicios publicos de
competencia municipal en armonia con las normas y procedimientos técnico — legales vigentes.

Responsable
Ing. Andreina Magaly Armijos Berru
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Atribuciones y Responsabilidades

10.

11.

12.

13.

Ejecutar actividades de inspeccion y control del funcionamiento operativo,
mantenimiento, limpieza y orden de centros comerciales, espacios publicos,
cementerio municipal, comedores municipales y otros sitios de responsabilidad
municipal, aplicando leyes, Ordenanzas y Reglamentos pertinentes;

Realizar requerimientos de equipos, materiales y suministros necesarios para el
correcto funcionamiento de los espacios publicos de responsabilidad municipal;
Mantener un registro de control, uso y mantenimiento de los espacios publicos de
responsabilidad municipal, para efectos de control administrativo, mejoramiento
continuo y toma de decisiones;

Elaborar recomendaciones sobre procedimientos de trabajo y demas aspectos
conducentes a mejorar la relacién laboral del personal municipal y el servicio publico a
la ciudadania;

Elaborar un registro de inventario de activos fijos, mobiliarios, maquinarias, equipos,
herramientas y bienes de control en coordinaciéon con la unidad de bodega e
inventarios, para efectos de control y uso adecuado de los mismos;

Elaborar expedientes por infraccién a las ordenanzas municipales por parte de
arrendatarios;

Llevar un registro de pagos por concepto de arrendatarios y otro de los que se
encuentren con sus pagos vencidos;

Establecer con la Direccidn Administrativa y Talento Humano, procedimientos para
ejecutar y evaluar procesos que permitan potenciar un modelo de gestion
desconcentrada para acercar los servicios municipales a la ciudadania con alto sentido
de eficiencia, calidad y subsidiariedad;

Coordinar y ejecutar en armonia con las Direcciones de Planificacidon, Gestion
Ambiental y Obras Publicas municipales, las rutas de acceso, sefalética necesaria y la
evacuaciéon de desechos liquidos, sélidos entre otros, en la forma que exigen las
normas de control ambiental, movilidad, accesibilidad y gestién dptima operativa;
Planificar en coordinacion con las unidades municipales correspondientes y ejecutar la
instalacidon de contenedores y/o basureros para depdsito de desechos sdlidos en los
lugares publicos de responsabilidad del area administrativa; asi como ejercer el
control, uso y funcionamiento adecuado de los mismos;

Controlar que las normas y reglamentos relacionados a la salubridad, seguridad
industrial y salud ocupacional se apliquen, de acuerdo a las normas de calidad
implementadas por la municipalidad a través del area de Seguridad y Salud
Ocupacional;

Estimular el establecimiento de buenas relaciones interpersonales y buen trato al
ciudadano en la prestacién de servicios publicos municipales encomendados al area
administrativa a su cargo;

Coordinar con la unidad de Comisaria y Agentes de Control Municipal planes y
operativos de control de la cantidad y calidad de productos que se proveen en los
centros comerciales, patios de comida; asi mismo, control de expendio de productos
no permitidos, operativo de control de vendedores ambulantes;
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14.

15.

16.

Aplicar sanciones, como amonestaciones a los expendedores que incumplan las
normas sanitarias y /o condiciones del contrato;

Supervisar y asignar tareas al personal a su cargo que lo cumpla con responsabilidad y
vocacion de servicio; y,

Las demas que disponga el Coordinador/a de Justicia, Control y Vigilancia, la Maxima
Autoridad Municipal, ordenanzas, convenios, resoluciones y demas disposiciones de
organismos competentes de la jurisdiccidn cantonal.

6.5.- Mercados Y Centros Comerciales

Misidn

Mejorar las condiciones de salubridad, higiene, saneamiento ambiental; proteger, preservary
recuperar los recursos naturales. Asegurar que la generacidn, ejecucion y entrega de servicios
respondan a la visidn estratégica y en procura de un adecuado nivel de vida para la poblacion.

Responsable

Ab. Clay Stalin Mera Bustamante
Administrador del Mercado Centro Comercial Reina del Cisne del GADM Zamora

Atribuciones y Responsabilidades:

1.-
2.-

3.-

Elaborar el plan operativo anual de la direccion;

Elaborar y proponer las politicas y estrategias de gestion del drea a cargo y su difusidn
a la poblacién;

Identificar, priorizar, elaborar y evaluar econdmicamente perfiles de proyectos,
relacionados con la preservacidn, prevencidon de dafios y recuperacién del medio
ambiente;

Programar, organizar, dirigir y supervisar las acciones destinadas a preservar la higiene
y salubridad del Cantdn; en coordinacion con otros organismos publicos o privados;
Proponer normativas y ordenanzas ambientales de preservacion, prevencion de dafios
y control ambiental;

Establecer sistema de gestion integral de desechos a fin de eliminar los vertidos
contaminantes en rios, lagos, lagunas, quebradas, esteros; aguas residuales,
provenientes de redes de alcantarillados, publico o privado;

Implementar, controlar y prestar servicios que satisfagan necesidades colectivas
respecto de los que no exista una explicita reserva legal a favor de otros niveles de
gobierno, asi como la elaboracidn, manejo y expendio de viveres; servicios de
faenamiento, mercados, centros de comercializacion, cementerios y velar porque en
ellos se cumplan los preceptos sanitarios;

Velar por el cumplimiento de las normas legales sobre saneamiento ambiental y
especialmente las que tienen relacién con los olores desagradables, humo, gases
toxicos, polvo atmosférico, emanaciones y demas factores que puedan afectar la salud
y bienestar de la poblacién;

Organizar y supervisar la recoleccién de desechos y aseo de calles los procesos de
recoleccion, traslado, procesamiento y disposicion final de los desechos sélidos; j)
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Organizary supervisar las actividades de distribucidon de Agua Potable y Alcantarillados;

10.- Otras funciones asignadas por la Ley y su superior inmediato.

Resumen De
Reina Del Cisne

Ingresos Generados En ElI Mercado Centro Comercial

El Mercado Centro Comercial reina del Cisne, genera ingresos a las arcas municipales por
concepto de: Arriendo de Locales Comerciales, tanto del area del Mercado, asi como del Centro
Comercial, durante el ejercicio econémico 2025, generd los siguientes ingresos:

ARRIENDOS MERCADO REINA DEL CISNE

ANO 2025

MES

MONTO EFECTIVAMENTE
RECAUDADO

LIN VERIFICACION

ENERO

$168,70

https://drive.google.com/file/d/1CLp
mprpYAI2K84XDXg6R6Cekk53x bj3/vi
ew?usp=sharing

FEBRERO

$2.759,20

https://drive.google.com/file/d/104V
EWnKKgaOv3wWz5 fWLhgPRgLOjHjq
/view?usp=sharing

MARZO

$5.059,90

https://drive.google.com/file/d/11h9
BRezJMkAVNZeKCDBFeOQ7cvYY4Fft/vi
ew?usp=sharing

ABRIL

$3.430,00

https://drive.google.com/file/d/1QsC
dulK4Y2xNZJsXL7C3gx9HQpKEOEb/vie
w?usp=sharing

MAYO

$5.118,90

https://drive.google.com/file/d/1nfR
X8RVMTEBIiYO7lj2czsYxz5510FYWf/vi
ew?usp=sharing

JUNIO

$3.770,40

https://drive.google.com/file/d/159r
efVH2I5Z9HvcyHVS97c4{TGrl4ruk/viw
?usp=sharing

JULIO

$4.328,00

https://drive.google.com/file/d/1rZhv
48dRCQe9YZKQIEDPg3p7fFYfréwi/vi
ew?usp=sharing

AGOSTO

$2.968,70

https://drive.google.com/file/d/1w0
wkvHMECyk51qpV{7p2loPWGL2k3inP
/view?usp=sharing

SEPTIEMBRE

$6.805,30

https://drive.google.com/file/d/1M4i
yMVYmJUzpV0O645YeOGYYRgUwt8k4
/view?usp=sharing

OCTUBRE

$4.310,60

https://drive.google.com/file/d/1PZ1
yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfqgMCOEH2/
view?usp=sharing

NOVIEMBRE

$4.347,20

https://drive.google.com/file/d/1PZ1
yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfgMCOEH2/
view?usp=sharing

DICIEMBRE

$6.345,20

https://drive.google.com/file/d/1gxw
VIXvQAG6RiLnkwESDhNAVEgopmhYyn
/view?usp=sharing

TOTAL INGRESOS

$49.412,10

https://drive.google.com/file/d/1ZZT
Ru0SIXJpPOpthRI8eOxmCOeKnSaN-
/view?usp=sharing

e El Mercado Reina del Cisne, para el afio 2025, conté con 216 locales comerciales en

arriendo, entre las secciones: bodegas internas y externas, flores y hierbas, frutas,

tercenas de ganado mayor y menor, especies y artesanias, granos cocidos, granos secos,
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legumbres y hortalizas, mariscos, platanos y tubérculos, pollo, cafeterias y heladerias,

confiteria y abarrotes, patio de comida, juguerias, y quioscos externos.

e Durante el ejercicio econdmico 2025, el Mercado Reina del Cisne, de Zamora tuvo una

recaudacion efectiva de $49.412,10, por concepto de arriendos de Locales Comerciales.

e Cabe mencionar que en la partida presupuestaria de ingreso No. 1.7.02.02.002

denominada Arrendamiento de puestos en el Mercado, se encuentran registrados los

valores recaudados por concepto de arrendamiento de los puestos en la Feria Libre de

Zamora.

ARRIENDOS CENTRO COMERCIAL REINA DEL CISNE

ANO 2025

MES

MONTO
EFECTIVAMENTE
RECAUDADO

LIN VERIFICACION

ENERO

S-

https://drive.google.com/file/d/1CLpmprp
YAI2K84XDXg6R6Cekk53x bj3/view?usp=s
haring

FEBRERO

$1.295,00

https://drive.google.com/file/d/104VEWnNK
KgaOv3wWz5 fWLhgPRgLOjHjg/view?usp=
sharing

MARZO

$2.612,00

https://drive.google.com/file/d/11h9BRez)
MKAVNZeKCDBFe0Q7cvYY4Fft/view?usp=sh
aring

ABRIL

$3.342,00

https://drive.google.com/file/d/1QsCdulK4
Y2xNZJsXL7C3gx9HQpKEOEb/view?usp=sha

ring

MAYO

$1.437,00

https://drive.google.com/file/d/1nfRX8Rv
MTEBIiYO7lj2czsYxz5510FYWf/view?usp=sh
aring

JUNIO

$3.572,00

https://drive.google.com/file/d/159refVH2
I5Z9HvcyHVS97c4iTGrl4ruk/view?usp=shari

ng

JULIO

$4.109,00

https://drive.google.com/file/d/1rZhv48dR
CQe9YZKQ9OEDPg3p7fFYfréwi/view?usp=sh
aring

AGOSTO

$1.977,00

https://drive.google.com/file/d/1wOwkvH
MECyk51lgpVf7p2loPWGL2k3jnP/view?usp=
sharing

SEPTIEMBRE

$2.609,00

https://drive.google.com/file/d/1M4iyMVY
mJUzpVO645YeOGYYRgUwt8k4/view?usp=
sharing

OCTUBRE

$3.072,00

https://drive.google.com/file/d/1PZ1yVcfa
uRzNdPPHFkajCDDCfgMC9EH2/view?usp=s
haring

NOVIEMBRE

$1.887,00

https://drive.google.com/file/d/1PZ1yVcfa
uRzNdPPHFkajCDDCfqMC9EH2/view?usp=s
haring

DICIEMBRE

$3.762,00

https://drive.google.com/file/d/1gxwvTXv
QAG6RiLnkwE5DhNAVEqopmhYyn/view?usp
=sharing

TOTAL INGRESOS

$29.674,00

https://drive.google.com/file/d/1ZZTRu0SX
JpPOpthRI8e0xmCOeKnSaN/view?usp=shar

ing
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El Centro Comercial Reina del Cisne, para el afio 2025, contd con 51 locales comerciales en
arriendo.
e Durante el ejercicio econdmico 2025, el Centro Comercial Reina del Cisne, de Zamora
tuvo una recaudacién efectiva de $29.674,00, por concepto de arriendos de Locales
Comerciales.

6.6.- Unidad De Administracion De Servicios Publicos
Mision

Administrar y controlar eficientemente los servicios que ofrece la feria libre y cementerio, asi
como el cumplimiento y aplicacién de ordenanzas, reglamentos expedidos por la administracion
municipal; garantizar el buen funcionamiento de las instalaciones e infraestructura cumplan con
los parametros de seguridad, higiene y bienestar a los usuarios y clientes.

Responsable

Ing. Galvez Rodriguez Stalin Israel
Administrador de Ferias Libres y Cementerios del GADM Zamora

Atribuciones y Responsabilidades:

1. Realiza la organizacion, desarrollo y control de la feria libre para un adecuado
funcionamiento mediante la aplicacién de ordenanzas y reglamentos expedidos por la
administracién municipal;

2. Analiza e inspecciona las condiciones fisicas y sanitarias de los puestos comerciales a
fin de garantizar condiciones saludables e higiene en la comercializacidon de productos
y servicios que se ofrecen en la feria libre;

3. Define mecanismos de control y recaudacién oportuno de tasas de servicios en los
puestos de ventas que se ofrecen en la feria libre;

4. Ejecutay coordina acciones de control y cumplimiento de normativa municipal con comisaria
municipal y otras unidades administrativas municipales;

5. Realiza el depdsito de los valores recaudados por el alquiler de los locales comerciales y tasas
de servicios de acuerdo a la normativa vigente;

6. Realiza y controla que se cumplan con los estandares de limpieza de los puestos de comercio,
centros de abasto y distribucién de productos y servicios;

7. Aplica y vigila el cumplimiento de los horarios de comercio, aseo, mantenimiento y
recoleccion de desperdicios de las ferias libres;

8. Elabora un registro actualizado de los comerciantes para un mejor control municipal
respecto de las novedades suscitadas y cumplimiento de las leyes, ordenanzas vigentes;

9. Elabora y coordina eventos para requerimiento de locales y puestos comerciales en la feria
libre;

10. Informa a la Comisaria Municipal las infracciones cometidas por los ciudadanos a las
regulaciones y normas establecidas por la administracién municipal del cantdn;

11. Realiza el control de ventas ambulantes y lugares no autorizados para el comercio de
cualquier tipo de mercancias en la feria libre;
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12. Presenta informes sobre el cumplimiento de objetivos, actos meritorios, contratos y demas
aspectos relevantes del personal bajo su responsabilidad;

13. Planifica capacitaciones y socializa a los comerciantes las politicas, normas y
procedimientos de sanidad y atencidon en el expendio de bienes y servicios a la ciudadania;

14. Elabora informes de cumplimiento de objetivos y metas estratégicas;

15. Efectua otras tareas afines, complementarias o de apoyo que indique el superior inmediato,
de acuerdo a las competencias laborales.

Resumen De Ingresos Generados En La Feria Libre Y Cementerios

El drea de Ferias Libres y Cementerios, genera ingresos a las arcas municipales por concepto
de: Arriendo de puestos en la Feria Libre de Zamora a los feriantes y Arrendamiento de bévedas
y sitios en el Cementerio, durante el ejercicio econémico 2025, esta unidad, generé los
siguientes ingresos:

RECAUDACION FERIA LIBRE

ANO 2025

MONTO EFECTIVAMENTE B
MES RECAUDADO LIN VERIFICACION

ENERO $1.623,60 0jD9SeXeZw3JxgEeEFiCpyRdn_v
UC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1phV

https://drive.google.com/file/d/1phV

FEBRERO $1.527,90 0jD9SeXeZw3JxgEeEFiCpyRdn v
UC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1phV

MARZO $1.863,20 0jD9SeXeZw3JxgEeEFiCpyRdn v
UC/view?usp=sharing

ABRIL $1.511,40 0jD9SeXeZw3JxqEeEFiCpyRdn_v
UC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1phV

MAYO $ 1.494,90 0jD9SeXeZw3JxgEeEFiCpyRdn_v
UC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1phV

JUNIO $1.904,10 0jD9SeXeZw3JxqEeEFiCpyRdn_v
UC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1phV

JuLio $1.372,80 0jD9SeXeZw3JxqEeEFiCpyRdn_v
UC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1phV

AGOSTO $1.541,10 0jD9SeXeZw3JxgEeEFiCpyRdn_v
UC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1phV

SEPTIEMBRE $1.920,60 0jD9SeXeZw3JxgEeEFiCpyRdn_v
UC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1phV

OCTUBRE $ 1.458,60 0jD9SeXeZw3JxgEeEFiCpyRdn_v
UC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1phV

NOVIEMBRE $1.480,10 0jD9SeXeZw3JxgEeEFiCpyRdn_v
UC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1phV

DICIEMBRE $1.917,30 0jD9SeXeZw3JxqEeEFiCpyRdn_v
UC/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1phV

TOTAL

INGRESOS $19.615,60

0jD9SeXeZw3JxgEeEFiCpyRdn_v

https://drive.google.com/file/d/1phV
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e Durante el ejercicio econdmico 2025, se tuvo un total de 140 feriantes, en la ciudad de

Zamora.

e Durante el ejercicio econdmico 2025, la Feria Libre de la ciudad de Zamora, tuvo una

recaudacion efectiva de $19.615,60, por concepto de arriendos de Bévedas y demds

espacios en el cementerio

ARRENDAMIENTO BOVEDAS Y SITIOS EN EL CEMENTERIO

ANO 2025

MES

MONTO
EFECTIVAMENTE
RECAUDADO

LIN VERIFICACION

ENERO

$1.221,00

https://drive.google.com/file/d/1CLp
mprpYAI2K84XDXg6R6Cekk53x bj3/vi
ew?usp=sharing

FEBRERO

$ 630,00

https://drive.google.com/file/d/104V
EWnKKgaOv3wWz5 fWLhgPRgLOjH{q
/view?usp=sharing

MARZO

$2.745,00

https://drive.google.com/file/d/11h9
BRezJMkAVNZeKCDBFe0Q7cvYY4Fft/vi
ew?usp=sharing

ABRIL

$1.961,00

https://drive.google.com/file/d/1QsC
dulK4Y2xNZJsXL7C3gx9HQPKEOEb/vie
w?usp=sharing

MAYO

$1.461,60

https://drive.google.com/file/d/1nfR
X8RVMTEBIiYO7lj2czsYxz5510FYWf/vi
ew?usp=sharing

JUNIO

$1.138,80

https://drive.google.com/file/d/159r
efVH2I5Z9HvcyHVS97c4iTGrl4ruk/vie
w?usp=sharing

JULIO

$1.636,65

https://drive.google.com/file/d/1rZhv
48dRCQe9YZKQIEDPg3p7fFYfréwi/vi
ew?usp=sharing

AGOSTO

$1.148,00

https://drive.google.com/file/d/1w0
wkvHMECyYk5IqpVf7p2loPWGL2k3inP
/view?usp=sharing

SEPTIEMBRE

$1.160,25

https://drive.google.com/file/d/1M4i
yMVYmJUzpV0O645YeOGYYRgUwt8k4
/view?usp=sharing

OCTUBRE

$1.536,00

https://drive.google.com/file/d/1PZ1
yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfgMC9EH2/
view?usp=sharing

NOVIEMBRE

$928,00

https://drive.google.com/file/d/1PZ1
yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfqgMCOEH2/
view?usp=sharing

DICIEMBRE

$ 816,00

https://drive.google.com/file/d/1gxw
VIXvQAGRiLnkwE5DhNAVEgopmhYyn
/view?usp=sharing

TOTAL
INGRESOS

$16.382,30

Durante el ejercicio econdmico

2025, el Cementerio de la ciudad de Zamora, tuvo una

recaudacion efectiva de $16.382,30, por concepto de arriendos de Bdvedas y demas

espacios en el cementerio.
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6.7.- Unidad De Administracion De Servicios Publicos
Misidn

Administrar y controlar eficientemente los servicios que ofrece el terminal terrestre mediante
la aplicaciéon de ordenanzas y reglamentos expedidos por la administracion municipal; asi
mismo, garantizar el buen funcionamiento de las instalaciones e infraestructura cumplan con
los pardmetros estandarizados de seguridad, higiene y bienestar a los usuarios y clientes.

Responsable

Ing. Oswaldo Medina Balladares
Administrador del Terminal Terrestre de Zamora

Atribuciones y Responsabilidades:

1.- Cumple y hace cumplir las disposiciones legales de ordenanzas, reglamentos actos
resolutivos concernientes a la administracién del terminal terrestre;

2.- Aplica mecanismos, técnicas de mercadeo y publicidad que beneficien al desarrollo y
movimiento econdmico del terminal terrestre;

3.- Supervisa el correcto funcionamiento y desenvolvimiento de las actividades y personal
que se generan en el desarrollo de las actividades de los servicios publicos;

4.- Examina el cumplimiento de pagos por arrendamiento de locales y emite informes para
la unidad financiera y de cobranzas lo que corresponda;

5.- Elabora y promueve eventos sociales y de capacitaciéon para los adjudicatarios del
terminal terrestre con fines de mejoramiento continuo y competitividad en el mercado
local;

6.- Examina la higiene y condiciones fisicas del mobiliario e infraestructura ubicada en el
interior y exterior del terminal terrestre;

7.- Supervisa el cumplimiento de horarios de atencion comercial y horarios de
mantenimiento establecidos en reglamentos internos;

8.- Ejecuta y controla el inventario de activos fijos, bienes de control administrativo y
existencias para consumo corriente del terminal terrestre;

9.- Estimula buenas relaciones comerciales e interpersonales entre quienes laboran en el
terminal terrestre y otros servicios publicos municipales;

10.- Elabora el plan operativo anual de mantenimiento, funcionamiento y promocién del
terminal terrestre;

11.- Realiza el control de publicidad engafiosa, buenas prdcticas de manipulaciéon de
alimentos, higiene, Utiles y presentacidn de los productos y personal por parte de los
arrendatarios;

12.- Coordina con las unidades administrativas competentes las acciones a desarrollar para
un buen desempefio de sus funciones acorde al puesto laboral cumpliendo las normas
y leyes vigentes;

13.- Recopila y presenta informes de cumplimiento del POA, PAC, indicadores de gestion,
objetivos y metas de la unidad, reportes dentro de una politica de rendiciéon de
cuentas;
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14.- Examina y coordina el funcionamiento de la guarderia infantil que se desarrolla en el
centro comercial;

15.- Efectua otras tareas afines, complementarias o de apoyo que indique el superior
inmediato, de acuerdo a las competencias laborales;

Resumen De Ingresos Generados En La Terminal Terrestre

La Terminal Terrestre de Zamora, genera ingresos a las arcas municipales por concepto de:
e Arriendo de Locales Comerciales, y por Frecuencias de Salida de Vehiculos, durante el
ejercicio econdmico 2025, la Terminal Terrestre, generd los siguientes ingresos:

ARRIENDOS LOCALES COMERCIALES

ANO 2025

MONTO EFECTIVAMENTE P
MES RECAUDADO LIN VERIFICACION

https://drive.google.com/file/d/1
ENERO $4.172,70 CLpmprpYAI2K84XDXg6R6Cekk53
x_bj3/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1
FEBRERO $2.242,65 04VEWnKKgaOv3wWz5 fWLhgPR
gLOjHjg/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1
MARZO $9.019,14 1h9BRezJMkAVNZeKCDBFe0O7cvY
Y4Fft/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1
ABRIL $7.399,28 QsCdulK4Y2xNZJsXL7C3gx9HQpKE
OEb/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1
MAYO $7.117,06 nfRX8RVMTEBIiYO7lj2czsYxz5510F
YWf/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1
JUNIO $6.316,71 59refVH215Z9HvcyHVS97c4{TGrl4r
uk/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1
JULIO S 7.555,44 rZhv48dRCQe9YZKQOEDPg3p7fFY
fréwi/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1
AGOSTO $5.837,48 wOwkvHMECyk51lgpVf7p2loPWGL
2k3jnP/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1
SEPTIEMBRE $ 6.448,50 M4iyMVYmJUzpVO645YeOGYYRg
Uwt8k4/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1
OCTUBRE $6.210,46 PZ1yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfgM
C9EH2/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1
NOVIEMBRE $5.916,24 PZ1yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfgM
C9EH2/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1
DICIEMBRE $6.016,90 axwvTXvQAG6RiLnkwESDhNAVEgo
pmhYyn/view?usp=sharing
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TOTAL
INGRESOS

$74.252,56

https://drive.google.com/file/d/1

ZZTRuOSIXJpPOpthRI8eOxmCOeKn

SaN-/view?usp=sharing

La Terminal Terrestre de Zamora para el afio 2025, conté con 68 locales comerciales en

arriendo, entre oficinas de boleterias, salas VIP, comedores, casetas conexas, cajero

automatico, y demds locales comerciales.

Durante el ejercicio econdmico 2025, la Terminal Terrestre de Zamora tuvo una recaudacion

efectiva de $74.252,56, por concepto de Arriendos de Locales Comerciales.

FRECUENCIAS SALIDA DE VEHICULOS

ANO 2025

MES

MONTO EFECTIVAMENTE
RECAUDADO

LIN VERIFICACION

ENERO

$12.870,74

https://drive.google.com/file/d/1
CLpmprpYAI2K84XDXg6R6Cekk53
x_bj3/view?usp=sharing

FEBRERO

$8.878,25

https://drive.google.com/file/d/1
04VEWnNKKga0Ov3wWz5 fWLhgPR
gLOjHjg/view?usp=sharing

MARZO

$9.376,25

https://drive.google.com/file/d/1
1h9BRezJMkAVNZeKCDBFe0O7cvY
Y4Fft/view?usp=sharing

ABRIL

$9.486,50

https://drive.google.com/file/d/1
QsCdulK4Y2xNZJsXL7C3gx9HQpKE
OEb/view?usp=sharing

MAYO

$9.308,85

https://drive.google.com/file/d/1
NfRX8RVMTEBIiYO7lj2czsYxz5510F
YWf/view?usp=sharing

JUNIO

$9.507,70

https://drive.google.com/file/d/1
59refVH215Z9HvcyHVS97c4iTGrl4r
uk/view?usp=sharing

JULIO

$6.867,60

https://drive.google.com/file/d/1
rZhv48dRCQe9YZKQ9EDPg3p7fFY
fréwi/view?usp=sharing

AGOSTO

$9.072,05

https://drive.google.com/file/d/1
wOwkvHMECyYk5IqpV{7p2loPWGL
2k3jnP/view?usp=sharing

SEPTIEMBRE

$10.186,25

https://drive.google.com/file/d/1
M4iyMVYmJUzpVO645YeOGYYRg
Uwt8k4/view?usp=sharing

OCTUBRE

$9.746,20

https://drive.google.com/file/d/1
PZ1yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfgM
C9EH2/view?usp=sharing

NOVIEMBRE

$8.705,75

https://drive.google.com/file/d/1
PZ1yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfqC9
EH2/view?usp=sharing

DICIEMBRE

$10.625,05

https://drive.google.com/file/d/1
agxwVvTXvQAG6RiLnkwE5DhNAVEqo
pmhYyn/view?usp=sharing

TOTAL
INGRESOS

$114.631,19

https://drive.google.com/file/d/1
ZZTRuOSIXJpPOpthRI8e0xmCOeKn
SaN-/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1ZZTRu0SIXJpPOpthRl8e0xmCOeKnSaN-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZZTRu0SIXJpPOpthRl8e0xmCOeKnSaN-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZZTRu0SIXJpPOpthRl8e0xmCOeKnSaN-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CLpmprpYAl2K84XDXg6R6Cekk53x_bj3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CLpmprpYAl2K84XDXg6R6Cekk53x_bj3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CLpmprpYAl2K84XDXg6R6Cekk53x_bj3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/104VEWnKKga0v3wWz5_fWLhqPRgL0jHjq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/104VEWnKKga0v3wWz5_fWLhqPRgL0jHjq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/104VEWnKKga0v3wWz5_fWLhqPRgL0jHjq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11h9BRezJMkAVNZeKCDBFe07cvYY4Fft/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11h9BRezJMkAVNZeKCDBFe07cvYY4Fft/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11h9BRezJMkAVNZeKCDBFe07cvYY4Fft/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QsCduIK4Y2xNZJsXL7C3gx9HQpKE0Eb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QsCduIK4Y2xNZJsXL7C3gx9HQpKE0Eb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QsCduIK4Y2xNZJsXL7C3gx9HQpKE0Eb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nfRX8RvMTEBiYO7lj2czsYxz551oFYWf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nfRX8RvMTEBiYO7lj2czsYxz551oFYWf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nfRX8RvMTEBiYO7lj2czsYxz551oFYWf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/159refVH2l5Z9HvcyHVS97c4jTGrl4ruk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/159refVH2l5Z9HvcyHVS97c4jTGrl4ruk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/159refVH2l5Z9HvcyHVS97c4jTGrl4ruk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rZhv48dRCQe9YZKQ9EDPg3p7fFYfr6wi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rZhv48dRCQe9YZKQ9EDPg3p7fFYfr6wi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rZhv48dRCQe9YZKQ9EDPg3p7fFYfr6wi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w0wkvHMECyk5IqpVf7p2IoPWGL2k3jnP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w0wkvHMECyk5IqpVf7p2IoPWGL2k3jnP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1w0wkvHMECyk5IqpVf7p2IoPWGL2k3jnP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1M4iyMVYmJUzpVO645YeOGYYRgUwt8k4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1M4iyMVYmJUzpVO645YeOGYYRgUwt8k4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1M4iyMVYmJUzpVO645YeOGYYRgUwt8k4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PZ1yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfqMC9EH2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PZ1yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfqMC9EH2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PZ1yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfqMC9EH2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PZ1yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfqC9EH2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PZ1yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfqC9EH2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PZ1yVcfauRzNdPPHFkajCDDCfqC9EH2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qxwvTXvQA6RiLnkwE5DhNAvEqopmhYyn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qxwvTXvQA6RiLnkwE5DhNAvEqopmhYyn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qxwvTXvQA6RiLnkwE5DhNAvEqopmhYyn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZZTRu0SIXJpPOpthRl8e0xmCOeKnSaN-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZZTRu0SIXJpPOpthRl8e0xmCOeKnSaN-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZZTRu0SIXJpPOpthRl8e0xmCOeKnSaN-/view?usp=sharing

Durante el ejercicio econdmico 2025, la Terminal Terrestre de Zamora tuvo una
recaudacion efectiva de $114.631,19, por concepto de Frecuencias de salida de
vehiculos.

6.8.- Unidad de Cuerpo de Agentes de Control Municipal

Misidn.- Ejercer el control operativo en materia de prevencion, disuasién, vigilancia y uso
adecuado de espacios publicos en el ambito de su jurisdiccién y competencia municipal; apoyar
a la comisaria municipal y las unidades administrativas que requieran en el control y
cumplimiento de ordenanzas municipales que contribuyan a la gobernabilidad y desarrollo
ordenado de las actividades econdmicas y productivas del cantén; asi como, fortalecer los
sistemas de prevencidn y auxilio ante eventos adversos de riesgos y desastres naturales que
pudieran suscitarse.

Responsable:

Mgs. Norman Eduardo Toledo liiiguez
Comisario Municipal

Atribuciones y Responsabilidades. -

1.- Cumpliry hacer cumplir las leyes, ordenanzas y reglamentos municipales de jurisdiccion
local, en el ambito de su competencia;

2.- Brindar el respaldo y proteccidn a las acciones de potestades publicas y necesarias para
el servicio publico que cumplen los funcionarios municipales y los drganos
descentralizados y desconcentrados del GAD;

3.- Ejecutar las érdenes de la autoridad competente para controlar el uso del espacio
publico en la jurisdiccién cantonal;

4.- Controlar en coordinacidn con el organismo técnico de vigilancia, auditoria,
intervencién y control de las actividades industriales y productivas contaminantes al
ambiente natural, en el marco de la politica nacional ambiental y los planes de
ordenamiento, uso y gestion del suelo, previstos en instrumentos de planificacién y
desarrollo del territorio urbano y rural del canton;

5.- Apoyar a la gestion de riesgos y contingencias en eventos adversos y emergencias que
pudieran suscitarse en el territorio cantonal, en coordinacién con los organismos
competentes;

6.- Controlar y precautelar el uso adecuado de parques, jardines, instalaciones y servicios
publicos de competencia municipal; asi también controlar el uso adecuado de la via
publica, riveras de rios y medio ambiente de la jurisdiccidon cantonal;

7.- Brindar orientacién e informacién turistica a personas forasteras y/o extranjeros/as,
guiar y ofrecer proteccién de primera instancia a turistas y personas que lo requirieran;

8.- Garantizar el libre acceso y transito en espacios exteriores de mercados y centros
comerciales; y, orientar a vendedores ambulantes que cumplan sus labores en los
lugares establecidos para el efecto;

9.- Colaborar a los organismos competentes en el proceso de acogida a personas en
situacion de vulnerabilidad extrema;
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10.-

11.-

12.-

13.-

14.-
15.-

16.-

Realizar patrullajes permanentes por la ciudad y areas de expansidn urbana, a fin de
constatar el orden y uso adecuado de espacios publicos, en cumplimiento de actos
normativos municipales;

Participar en la formulacién de proyectos de ordenanzas, resoluciones, politicas
publicas, programas y proyectos de control del comercio informal, uso y gestidon de
espacios publicos, custodia de bienes patrimoniales municipales y de apoyo a la gestién
del turismo;

Establecer puntos de guardiania fijos, las 24 horas, 7 dias a la semana y 365 dias al afio,
en los espacios publicos y lugares que asi lo ameriten y que son de competencia
municipal, con la distribucién adecuada de personal, carga laboral y horarios rotativos,
de conformidad con la legislacién laboral pertinente;

Fomentar procesos de vinculacion comunitaria a través de actividades y espacios de
sanay armonica convivencia social;

Controlar el ordenamiento y limpieza de los mercados y centros de abasto del cantén;
Brindar apoyo para el cumplimiento de las actividades de seguridad ciudadana que
ejecute el Concejo Cantonal de Seguridad Ciudadana;y,

Las demds funciones y atribuciones que disponga el nivel directivo, la maxima autoridad
y los organismos de control, en el &mbito de sus competencias.

Objetivo

Garantizar la convivencia ciudadana y el orden publico en el cantdon mediante el control y

vigilancia del cumplimiento de las ordenanzas municipales, promoviendo una cultura de

responsabilidad y respeto al entorno urbano y ambiental.

INFORME DE NOTIFICACIONES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2025

ORDENANZA/NORMATIVA ARTI'CULOS/LITERAL DESCRIPCION DE CANTIDAD DE
LA INFRACCION NOTIFICACIONES
Ordenanza que Regula la | Art. 7.- Deberes de las | Art. 57.- 126
Tenencia, Proteccidn, | personas propietarias | Infracciones
Manejo y Control de la | y/o tenedoras de | Leves.- A las
Fauna Urbana en el Cantén | animales de | infracciones leves
Zamora compaiiia. se les aplicara una
multa del 5% de
Literald y f. Salario Basico
Unificado.
Ordenanza que Regula la | Art. 8.- Deberes | Art. 57.- 268
Tenencia, Proteccion, | respecto a la tenencia | Infracciones
Manejo y Control de la | de  animales de | Leves.- A las
Fauna Urbana en el Cantén | consumo. - Estd | infracciones leves
Zamora prohibido dentro del | se les aplicara una
perimetro _urbano o | multa del 5% de
zonas _pobladas del | Salario Basico
canton Zamora | Unificado.

instalar __establos o
granjas _para criar o
albergar ganado
vacuno, equino,
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caprino, porcino, asi
como granjas avicolas
y otras especies

Ordenanza Municipal que | Art. 40.- Prohibiciones | Art. 100.1.- 220
Determina y Regula la | de criaderos de | Contravenciones
Gestion de los Desechos | animales.- se prohibe | de primera clase. -
Sélidos en el Canton | el criadero de | seran sancionados
Zamora animales como | con la multa de 3%

(ovinos, bovinos, | de una

porcinos, _quinos __y | remuneracién

granjas__aviculas) vy | Basica Unificada.

otros _que _atenten

contra la salud publica

dentro _de perimetro

urbano _y  centros

pablados.
Ordenanza Municipal que | Art. 44.-Obligaciones | Art. 100.1.- 100
Determina y Regula Ila | de los ciudadanos. Contravenciones
Gestion de los Desechos de primera clase. -
Solidos en el Cantdn | 2.- Obligaciones de los | seran sancionados
Zamora propietarios, con la multa de 3%

arrendatarios y | de una

administradores __de | remuneracion

los inmuebles | Basica Unificada.

publicos y privados .-

Literal _a) mantener

siempre _limpias _las

aceras, _parterres _y

mitad de la calzada

correspondiente a _sus

viviendas, locales

comerciales e

industriales, edificios

terminados o en

construccion,

urbanizaciones, lotes y

jardines,
Ordenanza Municipal de | Art. 107. Infracciones | Art. 110.- 281

Urbanismo, construcciones
y Ornato del Cantén
Zamora

Urbanisticas Graves.-
serdn __ consideradas
infracciones
urbanisticas
literal b). -
Obstaculizar __aceras,
vias u _otros espacios
publicos, salvo _la
autorizacion temporal
otorgada por el
Gobierno Municipal

graves

Sanciones/literal
b). Las infracciones
Graves. - Se
sancionaran  con
multa de 50% del
salario basico
unificado, segun las
circunstancias

atenuantes o
agravantes,
calificadas en el
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procedimiento de
juzgamiento

7.- DIRECCION DE PROCURADURIA SiNDICA
Mision

Gestidn de Asesoria Juridica del GAD Municipal de Zamora, Misién. - Proporcionar seguridad
juridica al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Zamora, para la toma de
decisiones y desarrollo de los planes, programas y proyectos sobre la base de la tutela judicial
efectiva, la formulaciéon y la aplicacion del ordenamiento legal, emitir dictdmenes legales sobre
los actos administrativos municipales en el ambito de su competencia.

Responsable

Dr. Diego Fabricio Oleas Guevara
PROCURADOR SINDICO

Atribuciones y responsabilidades

1. Ejercer la representacion judicial conjuntamente con el Alcalde/sa del GAD Municipal
de Zamora;

2. Programar, organizary dirigir actividades relacionadas con tramites juridicos, patrocinio
legal y contrataciones de la municipalidad;

3. Analizar y emitir informes sobre la legalidad de los contratos, convenios y acuerdos que
se suscriban con el GAD Municipal de Zamora;

4. Absolver consultas de los niveles legislativo, ejecutivo, directivo, y unidades operativas
sobre asuntos relacionados al GAD Municipal;

5. Asesorar a las comisiones técnicas de acuerdo con la Ley Organica de Contratacion
Publica y su Reglamento, en los procesos precontractuales de obras, bienes y servicios
para el GAD Municipal de Zamora y cuidar que se cumplan con todos los procedimientos
legales para este efecto;

6. Programar, organizar, dirigir, coordinar y controlar las actividades relacionadas con
informes juridicos, patrocinio legal y contrataciones del GAD Municipal de Zamora;

7. Participar como Secretario en la Junta de Remates de la municipalidad, de conformidad
con lo establecido en el Reglamento General Sustitutivo de Bienes del Sector Publico;

8. Emitir informes juridicos de proyectos de Ordenanzas previos a su tratamiento por el
Concejo Municipal, cuando sean requeridos;

9. Efectuar el control de cumplimiento de documentos habilitantes, previa a la celebracién
de actos, contratos y convenios institucionales observando el cumplimiento de todas las
disposiciones legales aplicables a la materia de que se trate;

10. Elaborar proyectos de leyes, ordenanzas, acuerdos, convenios, contratos, reglamentos
y mas instrumentos legales o juridicos que le sean solicitados por el Concejo Municipal
o por el Alcalde o Alcaldesa;

11. Actualizar la normativa legal interna del GAD Municipal de Zamora, remitida por
secretaria general mediante informe Legal;

12. Custodia, mantenimiento y actualizacién del archivo legal institucional, particularmente
a procesos y documentacién correspondiente a las actividades de Procuraduria Sindica;

13. Patrocinio y seguimiento a procesos civiles, penales, laborales y administrativos
propuestos contra el GAD Municipal de Zamora o que ésta inicie contra terceros;

14. Representar a la Municipalidad por delegacion del Concejo Municipal o del Alcalde/sa
ante los organismos colegiados internos y externos;
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15.

16.
17.

18.
19.

Actuar en las diligencias judiciales y extrajudiciales de competencia del GAD Municipal
de Zamora y coordinar las acciones e instancias de acuerdo a las leyes vigentes;
Procurar el mejoramiento continuo de los procesos de la Direccion;

Dirigir, coordinar y supervisar la gestion de Procuraduria Sindica bajo su cargo,
delegando funciones y responsabilidades al personal de apoyo asignado al
departamento y efectuar permanentemente las evaluaciones de su rendimiento en
coordinacion con el area de Talento Humano;

Presentar informes de gestion de la unidad para evaluacidn y rendicién de cuentas; vy,
Las demas actividades que podria indicar la Maxima Autoridad y que se encuentren
dentro del marco legal vigente.

Nomina de Actividades desarrolladas en el afio 2025

Durante el afo 2025 la Procuraduria Sindica ha colaborado, con el asesoramiento
juridico, tanto a las diferentes comisiones de Planificacién y Presupuesto; y Equidad y
Género, asi como en las diferentes sesiones ordinarias y extraordinarias que realiza el
Concejo Municipal.

Se han despachado 1073 entre criterios juridicos y memorandos dirigidos tanto al Sefior
alcalde como a las diferentes direcciones de la Institucidn y Empresas Publicas.

Se ha elaborado 21 minutas para la legalizacién de escrituras por adjudicacién y bienes
mostrencos, Declaratoria de Utilidad Publica, etc.

Se han elaborado 65 contratos de los procesos de compras publicas tales como: Menor
Cuantia Obras, Bienes y Servicios, Cotizacion, Subasta Inversa, Licitacidon, Contratacion
Directa Consultorias, Lista Corta Consultorias, Infima Cuantia, Contratos
complementarios, modificatorios, actas de Suspensién y ampliacion de plazos,
convenios de pago, etc.

Se han elaborado 279 contratos de trabajo eventuales y 407 Ocasionales, 4 contratos
indefinidos y 6 contrato de Profesionales.

Comparecencia en 9 juicios laborales, 1 juicios constitucionales, 3 juicios penales y
juicios ordinarios.

Reuniones de trabajo con Directores Departamentales.

Asistencias a Audiencias,

tramites de Comodato,

Tramites de Declaratorias de Utilidad Publica, etc.

Legalizacidn de 8 escrituras de bienes inmuebles a favor del GAD Municipal de Zamora
Elaboracién de 57 convenios , segin ndmina adjunta
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:R
De| ITEN

INSTITUCION

DESCRIPCION DE CONVENIO

APORTES

PLAZO

F.JSUSCRIPCION

GAD PARROQUIAL
RURAL DE LA
VICTORIA DE IMBANA

CONVENIO DE  PROYECTO
DENOMINAD:  FOMENTAR  E
IMPULSAR EL DESARROLLO DE LA
CULTURAL TRADICIONES,
GASTRONOMIA Y LA RECREACION
COLECTIVA Y SOCIAL, CON LA
FINALIDAD DE PROMOVER EL
TURISMO Y SALVAGUARDAR EL
PATRIMONIO CULTURAL DE LA
PARROQUIA DE LA VICTORIA DE
IMBANA 2025

GADMZ: 4.000,00
EFECTIVOY EJECUTA
PROYECTO
GAD PARROQUIAL
RURAL DE IMBANA:
500,00 EFECTIVO

2 DIAS

04/02/2025

GAD PARROQUIAL DE
SABANILLA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERISTITUCIONAL DEL
PROYECTO DENOMINADODO
“CAMPANA DE  PROMOCION Y
DIFUSION TURISTICA PARA EL
CANTON ZAMORA MEDIANTE LA
REALIZACION ~ DE  EVENTOS
PUBLICOS PROMOCIONALES.

GADMZ: 4.000,00
EFECTIVOY EJECUTA
PROYECTO
GAD PARROQUIAL
RURAL DE SABANILLA
EFECTIVO 2.000,00

03//02/2025 AL
30/03/2025

04/02/2025

GAD PARROQUIAL DE
TIMBARA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE TIMBARA,
PARA LA EJECUCION  DEL
PROYECTO DENOMINADO:
‘PROMOCION DEL TURISMO A
TRAVES DEL ARTE, CULTURA
GASTRONOMIA, Y RECREACION
CON MOTIVO DE CARNAVAL 2025
EN LA PARROQUIA TIMBARA,
CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE"

GADMZ: 4.000,00
EFECTIVO Y GAD
PARROQUIAL RURAL DE
TIMBARA EFECTIVO
1.000,00

1 MES

11/02/2025

GAD PARROQUIAL DE
GUADALUPE

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, 'Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE
GUADALUPE, PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO:
"IMPULSO A LA ACTIVIDAD
TURISTICA A TRAVES DE
EXPRESIONES CULTURALES,
GASTRONOMICAS Y RECREATIVAS,
PARA PRESERVAR LAS
COSTUMBRES Y TRADICIONES
DURANTE EL MES DE MARZO 2025
EN LA PARROQUIA GUADALUPE,
CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE."

GADMZ: 4.000,00
EFECTIVO Y GAD
PARROQUIAL RURAL DE
GUADALUPE  2500.00-

1250 EFECTIVO

3 MESES

11/02/2025

GAD PARROQUIAL DE
SABANILLAS

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE  EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, 'Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE
SABANILLA, PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO: "CONSTRUCCION
DE  UNIDADES  BASICAS DE
SANEAMIENTO EN LOS BARRIOS Y
SECTORES DE LA PARROQUIA
SABANILLA

GADMZ: 50,000.00
EFECTIVO Y
PARROQUIAL RURAL
DE SABANILLAS
22,116.92 EFECTIVO

11 MESES

12/02/2025
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GAD PARROQUIAL
RURAL DE TIMBARA

CONVENIO DE DELEGACION
DE LA COMPETENCIA
EXCLUSIVA DE VIALIDAD
URBANA, SIN
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS ECONOMICOS,
QUE SUSCRIBE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE ZAMORA Y EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE
TIMBARA, PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO:
"COMPLEMENTACION DE LA
SENALETICA VERTICAL Y
COLOCACION DE
IDENTIFICATIVOS (NOMBRES
EXISTENTES) DE VARIAS
CALLES DEL CASCO URBANO
DE LA PARROQUIA TIMBARA,
CANTON ZAMORA
PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE"

GADMZ: Delega Y
PARROQUIAL RURAL
DE TIMBARA Asume

2 ANOS

19/02/2025

GAD PARROQUIAL DE
SAN CARLOS DE LAS
MINAS

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE SAN
CARLOS DELAS MINAS, PARA LA
EJECUCION ~ DEL  PROYECTO:
"FOMENTO E IMPULSO AL TURISMO
Y FORTALECIMIENTO CULTURAL,
MEDIANTE MANIFESTACIONES DE
EXPRESIONES CULTURALES
TRADICIONALES, GASTRONOMICAS
Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS A
TRAVES DE LAS ARTES ESCENICAS
EN LOS BARRIOS DE LA
PARROQUIA SAN CARLOS DE LAS
MINAS EN EL MES DE MARZO POR
LOS CARNAVALES 2025, CANTON
ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE".

GADMZ: 4.000,00
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE SAN CARLOS DE
LAS MINAS EFECTIVO
1,250.00

40 DIAS

24/02/2025

GAD PARROQUIAL DE
CUMBARATZA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, 'Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL CUMBARATZA,
PARA LA EJECUCION  DEL
PROYECTO: "FOMENTO DE LAS
TRADICIONES 'Y  EXPRESIONES
CULTURALES PARA PROMOVER EL
TURISMO EN LA PARROQUIA
CUMBARATZA DURANTE EL MES DE
MARZO DE 2025."

GADMZ: 4.000,00
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE CUMBARATZA
EFECTIVO 1,000.00

60 DIAS

24/02/2025

AGROPZACHIN

CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL DEL
PROYECTO AGROPZACHIN EP’,
PARA LA EJECUCION  DEL
PROYECTO DENOMINADO:
"MPULSAR EL MEJORAMIENTO
GENETICO Y PRODUCTIVIDAD DEL
GANADO LECHERO, A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO Y APLICACION
DE BIOTECNOLOGIAS
REPRODUCTIVAS 'Y ASISTENCIA
TECNICA A GANADEROS DEL
CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE”.

GADMZ: EFECTIVO
17.950,00 Y
AGROPZACHIN 21.380
EFECTIVO

12 MESES

29/05/2025
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10

GAD PARROQUIAL DE
GUADALUPE

CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE
GUADALUPE, PARALA EJECUCION
DEL PROYECTO: “CONSTRUCCION
DE LA CANCHA CUBIERTA DE USO
MULTIPLE DEL BARRIO PIUNTZA,
CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE”.

GADMZ: 50.000,00
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE GUADALUPE
57,483.92. EFECTIVO

17 MESES

07/05/2025

11

VICARIATO
APOSTOLICO DE
ZAMORA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA Y EL  VICARIATO
APOSTOLICO DE ZAMORA
CHINCHIPE, PARA LA EJECUCION
DE LA "OPERATIVIDAD DE LOS
EQUIPOS DE TRANSMISION DE
RADIO PUBLICA ONDA MUNICIPAL
90.1 FM".

GADMZ: 1200,00
EFECTIVO,
VICARIATO CONCEDER
LA CASETA

12 ANOS

19/05/2025

12

GAD PARROQUIAL
RURAL DE LA
VICTORIA DE IMBANA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON ZAMORA, Y EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL
RURAL DE LA VICTORIA DE IMBANA,
PARA LA EJECUCION  DEL
PROYECTO: "APERTURA Y
LASTRADO D E LA VIA DEL BARRIO
EL TAMBO BLANCO HACIA EL
SECTOR EL TABLON D E LA
PARROQUIA LA VICTORIA D E
IMBANA, CANTON ~ ZAMORA,
PROVINCIA- D E  ZAMORA
CHINCHIPE".

GADMZ: 77.495,25
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE VICTORIA DE
IMBANA 5,000.00.
EFECTIVO

8 MESES

03/06/2025

13

GAD PARROQUIAL DE
CUMBARATZA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, 'Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE
CUMBARATZA, PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO: "FORTALECER LA
PREVENCION Y ERRADICACION DE
LA VIOLENCIA DE GENERO, A
TRAVES DE LA IMPLEMENTACION
DE UN ESPACIO PARA ATENCION
EN  SERVICIOS DE  SALUD,
CAPACITACION Y PROMOCION DE
RELACIONES COMUNITARIAS, EN
LA PARROQUIA CUMBARATZA, EN
EL ANO 2025".

GADMZ: 30.000,00
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE CUMBARATZA
2,000.00. EFECTIVO

12 MESES

09/06/2025

14

GAD PARROQUIAL
RURAL DE LA
VICTORIA DE IMBANA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON ZAMORA, Y EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL
RURAL DE LA VICTORIA DE IMBANA,
PARA LA EJECUCION  DEL
PROYECTO: "ACOQUINAMIENTO DE
LA PARTE CENTRICA DE LA
PARROQUIA LA VICTORIA DE
IMBANA, DEL CANTON ZAMORA,
PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE"

GADMZ: 69.314,83 Y
49.116,04 EFECTIVO Y
PARROQUIAL RURAL
DE VICTORIA DE
IMBANA 20,000.00 Y
5.012,33 EFECTIVO

60 DIAS

23/06/2025
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15

CASADE LA
CULTURA
ECUATORIANA

CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA'Y LA CASADE LA CULTURA
ECUATORIANA “BENJAMIN
CARRION’, NUCLEO DE ZAMORA
CHINCHIPE PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO: ‘CUARTO
FESTIVAL DEL PASILLO,
MODALIDAD TRIOS”.

GADMZ: 15.000,00
EFECTIVO EJECUTAR
PROYECTO
CASA DE LA CULTURA
7,00,00 EFECTIVO

ESTIPULADO
EN EL
CRONOGRAMA

31/07/2025

16

EMPRESA
HIDROZAMORA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERISTITUCIONAL ~ ENTRE  EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON ZAMORA, Y LA
EMPRESA HIDROZAMORA EP., EN
LIQUIDACION, PARA EL
FINANCIAMIENTO DEL "PROYECTO
LIQUIDACION ~ HIDROZAMORA ',
EXCLUSIVO PARA EL PROCESO DE
LIQUIDACION DE LA EMPRESA
HIDROZAMORA EP. EN
LIQUIDACION".

GADMZ: 139.325,28
EJECUTA PROYECTO.
EMPRESA
HIDROZAMORA: SE
COMPROMETE A
EJECUTARLA
LIQUIDACION DE LA
EMPRESA

MAXIMO 31 DE
DICIEMBRE
2025

27/06/2025

17

GAD PARROQUIAL
RURAL DE LA
VICTORIA DE IMBANA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE LA
VICTORIA DE IMBANA, PARA LA
EJECUCION DEL  PROYECTO:
"FORTALECER LOS PROGRAMAS
DE PREVENCION Y ATENCION DE
VICTIMAS, DE VIOLENCIA DE
GENERO EN LA PARROQUIA LA
VICTORIA DE IMBANA, A TRAVES DE
LA IMPLEMENTACION DE UN
SISTEMA  DE  CAPACITACION,
ATENCION MEDICA, PSICOLOGICA Y
TRABAJO EN EL NUCLEO FAMILIA”.

GADMZ: 30.000,00 Y
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE VICTORIA DE
IMBANA 4.000.00
EFECTIVO

1 ANO

14/07/2025

18

GAD PARROQUIAL
RURAL DE
GUADALUPE

CONVENIO DE DELEGACION DE
GESTION DE LA COMPETENCIA
EXCLUSIVA DE CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA FISICA Y DE
EQUIPAMIENTO SIN
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ECONOMICOS, QUE SUSCRIBE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE
GUADALUPE, PARALA EJECUCION
DEL PROYECTO: "CONSTRUCCION
DE UN BLOQUE DE AULAS Y
CUBIERTA DE LA CANCHA PARA LA
UNIDAD  EDUCATIVA  DANIEL
MARTINEZ ORDONEZ- PARROQUIA
GUADALUPE, - CANTON ZAMORA,
PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE"

GADMZ: Delegar la
Construccion De Un
Bloque De Aulas Y
Cubierta De La Cancha
Para La Unidad Educativa
Daniel Martinez Ordéiiez,
GAD PARROQUIAL
RURAL DE GUADALUPE

17 MESES

27/08/2025

19

GAD PARROQUIAL
RURAL DE SAN
CARLOS DE LAS
MINAS

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GAD MUNICIPAL DE ZAMORA Y EL
GAD PARROQUIAL RURAL DE SAN
CARLOS DE LAS MINAS PARA LA
EJECUCION ~ DEL  PROYECTO:
‘MEJORAR LOS INDICES DE
ASISTENCIA A CLASES, A TRAVES
DE LA DOTACION DE UN SERVICIO
DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA
LOS BARRIOS, PUENTE AZUL,
BUENA ESPERANZA, CUMAY Y SAN

GADMZ: 8.000,00 Y
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE SAN CARLOS DE
LAS MINAS 4.000,00
EFECTIVO

10 MESES

11/09/2025
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ANTONIO DE CUMAY DE LA
PARROQUIA SAN CARLOS DE LAS
MINAS, CANTON ZAMORA PARA EL
PERIODO LECTIVO2025- 2026".

20

GAD PARROQUIAL
RURAL DE LA
VICTORIA DE IMBANA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GAD MUNICIPAL DE ZAMORA Y EL
GAD PARROQUIAL RURAL DE LA
VICTORIA DE IMBANA, PARA LA
EJECUCION DEL  PROYECTO:
"APOYO A LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA MEDIANTE
LA DOTACION DEL SERVICIO DE
TRANSPORTE ESTUDIANTIL A LOS
NINOS Y JOVENES DE LOS BARRIOS
DE LA PARROQUIA LA VICTORIA DE
IMBANA, CANTON ZAMORA, PARA
EL PERIODO LECTIVO 2025-2026".

GADMZ: 8.000,00 Y
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE LA VICTORIA DE
IMBANA 6.000,00
EFECTIVO

10 MESES

11/09/2025

21

GAD PARROQUIAL
RURAL DE LA
VICTORIA DE

TIMBARA

CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE TIMBARA,
PARA LA  EJECUCION  DEL
PROYECTO:  “FORTALECIMIENTO
DEL SECTOR EDUCATIVO A TRAVES
DEL SERVICIO DE TRANSPORTE
ESTUDIANTIL A NINOS Y JOVENES
DEL SECTOR DEL VALLE DEL
JAMBOE Y TUNANTZA ALTO,
PARROQUIA TIMBARA, CANTON
ZAMORA, ANO LECTIVO 2025 -
2026

GADMZ: 8.000,00
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE TIMBARA 6.000,00
EFECTIVO

10 MESES

11/09/2025

22

GAD PARROQUIAL DE
CUMBARATZA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE
CUMBARATZA PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO:
‘FORTALECIMIENTO AL SECTOR
EDUCATIVO, A TRAVES DE LA
DOTACION DE UN SERVICIO DE
TRANSPORTE ESCOLAR PARA LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DE
LOS BARRIOS CUSUNTZA ALTO,
CUSUNTZA BAJO DE LA PARROQUIA
CUMBARATZA

CANTON ZAMORA, ANO LECTIVO
2025- 2026".

GADMZ: 8.000,00
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE CUMBARATZA
4.000,00

10 MESES

11/09/2025

23

GAD PARROQUIAL
SABANILLA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE
SABANILLA, PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO:
‘FORTALECIMIENTO AL SECTOR
EDUCATIVO  ATENDIENDO AL
GRUPO VULNERABLE DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES QUE
ESTUDIAN EN LA UNIDAD
EDUCATIVA  VICTOR  MANUEL

GADMZ: 7.200,00
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE SABANILLA
15.795,00 EFECTIVO

9 MESES

11/09/2024
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RODRIGUEZ PENARRIETA, DE LA
PARROQUIA SABANILLA, CANTON
ZAMORA, ANO LECTIVO 2025-2026".

24

GAD PARROQUIAL DE
GUADALUPE

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO

DESCENTRALIZADO PARROQUIAL
RURAL DE GUADALUPE, PARA LA
EJECUCION DEL  PROYECTO:
‘FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
EDUCATIVO MEDIANTE LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE
TRASPORTE ESTUDIANTIL PARA
NINOS Y JOVENES DE LOS
SECTORES DE SANTA CRUZ, SANTA
ISABEL, KANSAM ALTO, CATZAMA
BAJO, EL CARMEN, EL NARANJAL,
NUMPAM, SAN SEBASTIAN, SAN
RAMON, DE LA PARROQUIA
GUADALUPE, CANTON ZAMORA,
PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE, PARA EL PERIODO
SEPTIEMBRE

2025-JUNIO 2026".

GADMZ: 8.000,00
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE GUADALUPE
4.000,00 EFECTIVO

10 MESES

11/09/2025

25

GAD PARROQUIAL DE
CUMBARATZA

CONVENIO DE DELEGACION DE
GESTION DE LA COMPETENCIA
EXCLUSIVA DE CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA FISICA Y DE
EQUIPAMIENTO SIN
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ECONOMICOS, QUE SUSCRIBE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE
CUMBARATZA, PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO: “CONSTRUCCION
DE ESPACIOS PARA PROMOVER
LOS EMPRENDIMIENTOS,
RECREACION ~ PARA  ADULTOS
MAYORES, JUVENTUD, NINEZ,
PROMOCION TURISTICA Y
CULTURAL".

Competencia exclusiva de
construccion de
infraestructura fisica y de
equipamiento sin
transferencia de recursos
economicos

9 MESES

30/09/2025

26

GAD PARROQUIAL DE
SABANILLA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE  EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON ZAMORA Y EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO  PARROQUIAL
RURAL DE SABANILLA, PARA LA
FISCALIZACION EN LA EJECUCION
DEL PROYECTO:
“CONSTRUCCION
REPOTENCIACION DE LOS
CENTROS EDUCATIVOS DE LA
PARROQUIA SABANILLA, CANTON
ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE, PARA PROMOVER EL
DESARROLLO EDUCATIVO DE LOS
RESIDENTES DE LA PARROQUIA
SABANILLA”.

<

GADMZ: DESIGNAR UN
INGENIERO CIVIL
JUNTA PARROQUIAL
RURAL DE GUADALUPE
FACILITAR LOS
ESTUDIOS Y DISENOS

17 MESE

05/11/2025
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27

GAD PARROQUIAL DE
SAN CARLOS DE LAS
MINAS

CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL Y DE
DELEGACION DE LA GESTION DE
COMPETENCIA ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE SAN
CARLOS DE LAS MINAS, PARA LA
EJECUCION DEL  PROYECTO:
“CONSTRUCCION ~ DE UNA
CUBIERTA  DE  ESTRUCTURA
METALICA EN LA ESCUELA VICTOR
MANUEL PENAHERRERA,
PARROQUIA SAN CARLOS DE LAS
MINAS, CANTON ZAMORA”

GADMZ: 50.000,00 Y
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE SAN CARLOS DE
LAS MINAS 18.628,92
EFECTIVO

14 MESES

06/11/2025

28

GAD PARROQUIAL
SABANILLAS

CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE
SABANILLA, PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO:
“FOMENTO CULTURAL A TRAVES DE
LA PRODUCCION Y CIRCULACION
DE ARTES ESCENICAS,

LITERARIAS Y PLASTICAS PARA
PRESERVAR LAS COSTUMBRES Y
TRADICIONES DURANTE EL MES DE
DICIEMBRE EN LA PARROQUIA
SABANILLA 2025”,

GADMZ: 4.000,00 Y
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
SABANILLAS 500.00
EFECTIVO

4 SEMANAS

19/12/2025

29

GAD PARROQUIAL DE
CUMBARATZA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE
CUMBARATZA, PARA LAEJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO:
‘FOMENTO A LAS TRADICIONES Y
EXPRESIONES ~ CULTURALES A
TRAVES DE LAS ARTES PLASTICAS,
PICTORICAS, ESCENICAS,
DANZARIAS Y MUSICALES EN LA
PARROQUIA CUMBARATZA,
CANTON ZAMORA PERIODO 2025,

GADMZ: 4.000,00 Y
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
CUMBARATZA 1000.00
EFECTIVO

30 DiAS

19/12/2025

30

GAD PARROQUIAL DE
SAN CARLOS DE LAS
MINAS

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, 'Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE SAN
CARLOS DE LAS MINAS, PARA LA
EJECUCION ~ DEL  PROYECTO
DENOMINADO: ‘FOMENTO
CULTURAL A TRAVES DE LA
PRODUCCION Y CIRCULACION DE
ARTES ESCENICAS, LITERARIAS Y
PLASTICAS PARA PRESERVAR LAS
COSTUMBRES Y  TRADICIONES
DURANTE EL MES DE DICIEMBRE
DE 2025, EN LA PARROQUIA DE SAN
CARLOS DE LAS MINAS, CANTON
ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHE”

GADMZ: 4.000,00 Y
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
SAN CARLOS MINAS
1000.00 EFECTIVO

30 DIAS

19/12/2025
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31

GAD PARROQUIAL DE
GUADALUPE

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE

ZAMORA, 'Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE

GUADALUPE, PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO:
‘FOMENTO A LA CULTURA
MEDIANTE LA PRODUCCION N Y
DIFUSION DE EXPRESION ES
ARTISTICAS CULTURALES
ESCENICAS, PLASTICAS Y
LITERARIAS PARA LA
CONSERVACION DE LAS
COSTUMBRES Y TRADICIONES
DICIEMBRE 2025 EN LA PARROQUIA
GUADALUPE, CANTON ZAMORA,
PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE”.

GADMZ: 4.000,00 Y
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
GUADALUPE 5.200,00
EFECTIVO

30 DIAS

19/12/2025

32

GAD PARROQUIAL
RURAL DE LA DE
TIMBARA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE  EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, 'Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE TIMBARA,
PARA LA  EJECUCION  DEL
PROYECTO DENOMINADO:
“FOMENTO CULTURAL A TRAVES DE
LA PRODUCCION Y CIRCULACION
DE ARTES LITERARIAS, ESCENICAS,
Y PLASTICAS PARA PRESERVAR
LAS COSTUMBRES Y TRADICIONES
DURANTE EL MES DE DICIEMBRE
DE 2025 EN LA PARROQUIA
TIMBARA, ~ CANTON  ZAMORA,
PROVINCIA ZAMORA CHINCHIPE”.

GADMZ: 4.000,00 Y
EFECTIVOY
PARROQUIAL  RURAL
TIMBARA 1.000,00

EFECTIVO

30 DIAS

19/12/2025

33

GAD PARROQUIAL
RURAL DE LA
VICTORIA DE IMBANA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, 'Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PARROQUIAL RURAL DE LA
VICTORIA DE IMBANA, PARA LA
EJECUCION ~ DEL  PROYECTO
DENOMINADO: ‘FOMENTO
CULTURA A TRAVES DE LA
PRODUCCION Y CIRCULACION DE
ARTES ESCENICAS, LITERARIAS Y
PLASTICAS PARA PRESERVAR LAS
COSTUMBRE Y  TRADICIONES
DURANTE EL MES DE DICIEMBRE
DE 2025, EN LA PARROQUIA DE LA
VICTORIA DE IMBANA, EN EL
CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE”.

GADMZ: 4.000,00 Y
EFECTIVOY
PARROQUIAL RURAL
DE LA VICTORIA DE
IMBANA 1.000,00
EFECTIVO

1 MESES

19/12/2025
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CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL  ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO .
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE GADE'\QZE'(?%%O\’(OOY
ZAMORA, Y EL  GOBIERNO | paRrOQUIAL RURAL
AUTONOMO ~ DESCENTRALIZADO | pE SAN CARLOS DE
GAD PARROQUIAL DE | PARROQUIAL DE SAN CARLOS DE | | g MINAS 9.000.00 )
34 | SAN CARLOSDELAS | LAS MINAS, PARA LA EJECUCION EFECTIVO ' 180 DIAS 07/01/2025
MINAS DEL PROYECTO: “CONSTRUCCION
DE ACERAS Y BORDILLOS EN LA
ZONA CENTRAL DE LA PARROQUIA
SAN CARLOS DE LAS MINAS,
CANTON ~ ZAMORA,  PROVINCIA
ZAMORA CHINCHIPE, ETAPA I”.
G.A.D. Municipal de
Zamora: Disefio
) Arquitectdnico para la
CONVENIO DE  COOPERACION | proyeccion de un Hospital
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL | del Dia para SOLCA ZCH,
GOBIERNO AUTONOMO | SOLCA ZCH. Formulario | 31 de marzo al
35 SOLCA ZAMORA DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE | de inspeccion del ACESS 04 de abril 04/04/2025
ZAMORA, Y UNIDAD ONCOLOGICA | Ofrecer a todo el personal
DE SOLCA ZAMORA CHINCHIPE de la Municipalidad de
Zamora acceso a las
jornadas gratuitas de
prevencion y deteccion
oportuna del cancer
CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL .
GOBIERNO AUTONOMO GAE'\FAEZC?“(\J/?\?O v
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
AUTONOMO ' DESCENTRALIZADD | FARROQUAL RURAL
36 | GADPARROQUIALDE | pyppnquial  RURAL  DE| SANCARLOSDELAS 1 ppqpg 08/01/2025
GUADALUPE " MINAS 2.000,00
GUADALUPE, PARA LA EJECUCION EFECTIVO
DEL PROYECTO: “DESARROLLO
INTEGRAL Y CONVIVENCIA CON
LOS GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA DE LA PARROQUIA
GUADALUPE, MINISTERI02024".
CONVENIO DE  COOPERACION
TECNICO ECONOMICO No. PD-07-
19D01-25909-D ENTRE EL
MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL - MIES Y GADMZ: 234.604,12
e oaon . | GOBIERNO AUTONOMO EFECTIVO apenerode.
37 ECONOMICO Y DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE de diciembre de 20/01/2025
SOCIAL ZAMORA  (GAD) PARA LA MIES: 240.510,48 2025
IMPLEMENTACION DE SERVICIOS EFECTIVO :
PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD EN LA MODALIDAD
CENTROS DE REFERENCIA Y
ACOGIDA INCLUSIVOS
CONVENIO DE ASIGNACION DE GADMZ: 115.331,25
BANCO DE RECURSOS No REEMBOLSABLES EFECTIVO
DESARROLLO DEL ENTRE EL BANCO DE DESARROLLO
38 ECUADOR B.P- DEL ECUADOR BP; Y, EL B.P: 80.000,00 12 MESES 12/07/2025
GADZCH ' GOBIERNO AUTONOMO EFECTIVO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA.
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398

SECRETARIA
TECNICA DE
GESTION
INMOBILIARIA DEL
SECTOR PUBLICO

CONVENIO DE DELEGACION DE LA
GESTION DE LA COMPETENCIA
EXCLUSIVA DE EDUCACION, SIN
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ECONOMICOS, QUE SE SUSCRIBE
ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA Y PARA EJECUTAR EL
PROYECTO: "CONSTRUCCION DEL
BLOQUE DE AULAS EN LA ESCUELA
AMAZONAS, CIUDAD DE ZAMORA,
CANTON ZAMORA".

GAD PROVINCIAL:
Asume Gestion

GADZCH: Delegar
Funcion

1 ANO

40

GAD PARROQUIAL DE
GUADALUPE

CONVENIO DE DELEGACION DE
GESTION DE LA COMPETENCIA
EXCLUSIVA DE CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA FISICA Y DE
EQUIPAMIENTO SIN TRASFERENCIA
DE RECURSOS ECONOMICOS, QUE
SUSCRIBE EL GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE ZAMORA Y EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL
RURAL DE GUADALUPE, PARA LA
EJECUCION DEL  PROYECTO:
"RECONSTRUCCION DEL CENTRO
DE SALUD TIPO A DE GUADALUPE
DE LA DIRECCION DISTRITAL 19D01
ZAMORA - YACUAMBI- SALUD"

GADZCH: Delegar
Funcién GAD

PARROQUIAL DE
GUADALUPE Asume

19 MESES

27/08/2025

41

MINISTERIO DE
EDUCACION

CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON ZAMORA; Y, LA
COORDINACION ZONAL DE
EDUCACION  ZONA 7, PARA
"FORTALECER AL SECTOR
EDUCATIVO A TRAVES DEL
EQUIPAMIENTO INSTRUMENTAL,
IMPULSANDO EL ARTE MUSICAL Y
civico PEDAGOGICO  PARA
CONSERVAR 'Y DIFUNDIR EL
PATRIMONIO MUSICAL Y CULTURAL
ECUATORIANO EN EL CANTON
ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE”. NRO. CZ7-2025-CLBM-
014

GADZCH: 64.278,90

MINISTERIO DE
EDUCACION se cumpla
con los estandares
emitidos por el Ministerio
de Educacién

165 DIAS

28/02/2025

42

MINISTERIO DE
INCLUSION
ECONOMICO Y
SOCIAL

CONVENIO DE  COOPERACION
TECNICO ECONOMICO No. PE-07-
19D01-26899-D ENTRE EL
MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL - MIES Y EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA (ENTIDAD GAD) PARA LA
IMPLEMENTACION DE SERVICIOS
DE PROTECCION ESPECIAL EN LA
MODALIDAD ACOGIMIENTO
INSTITUCIONAL

GADZCH: 81.168,83
EFECTIVO

MIES 118.321.28
EFECTIVO

01/01/2025 AL
31/08/2025

24/02/2025

43

MINISTERIO DE
INCLUSION
ECONOMICO Y
SOCIAL

CONVENIO DE  COOPERACION
TECNICO ECONOMICO No. AM-07-
19D01-27580-D ENTRE EL
MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL -MIES- Y
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA  (GAD) PARA LA
IMPLEMENTACION DE SERVICIOS
DE PERSONAS ADULTAS MAYORES
- PEJ EN LA MODALIDAD ATENCION

MIES: 7.612,40
EFECTIVO

GADZCH: 700,00
EFECTIVO

1 de junio de
2025 hasta el 31
de diciembre de

2025

27/06/2025
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DOMICILIARIA PARA  PERSONAS
ADULTAS MAYORES SIN
DISCAPACIDAD

MINISTERIO DE
INCLUSION
ECONOMICO Y
SOCIAL

44

CONVENIO DE  COOPERACION
TECNICO ECONOMICO No. AM-07-
19D01-27441-D ENTRE EL
MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL -MIES- Y
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA  (GAD) PARA LA
IMPLEMENTACION DE SERVICIOS
DE PERSONAS ADULTAS MAYORES
- PEJ EN LA MODALIDAD ATENCION
DOMICILIARIA PARA  PERSONAS
ADULTAS MAYORES SIN
DISCAPACIDAD.

MIES: 11.010,80
EFECTIVO GADZCH:
1.000,00 EFECTIVO

1 de enero de
2025 hasta el 31
de mayo de 2025

15/04/2025

UNIVERSIDAD
45 TECNICA
PARTICULAR DE LOJA

CONVENIO
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL

PARA ADJUDICACI(')N DE BECA Y
APLICACION DE DESCUENTOS EN
FORMACION PERMANENTE

ESPECIFICO DE

becas y descuento

personal vinculado.
empleados, funcionarios,

socios y accionista

3 ANOS

14/07/2025

MINISTERIO DE
46 DESARROLLO
HUMANO

CONVENIO DE COOPERACION
TECNICO ECONOMICO No. PE-07-
19D01-27830-D ENTRE EL
MINISTERIO DE  DESARROLLO
HUMANO - MDH Y EL GOBIERNO
AUTONOMO

DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA  (GAD) PARA LA
IMPLEMENTACION DE

SERVICIOS DE  PROTECCION
ESPECIAL EN LA MODALIDAD
ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL

MDH: 59.080,34
EFECTIVO

GADZCH: 31.568,72
EFECTIVO

1 de septiembre

de 2025 hasta el

31 de diciembre
de 2025.

17/10/2025

MINISTERIO DE
INCLUSION
ECONOMICO Y
SOCIAL

47

CONVENIO DE  COOPERACION
TECNICO ECONOMICO No. AM-07-
19D01-27581-D ENTRE EL
MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL -MIES- Y
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA  (GAD) PARA LA
IMPLEMENTACION DE SERVICIOS
DE PERSONAS ADULTAS MAYORES
- PEJ EN LA MODALIDAD ATENCION
DOMICILIARIA PARA  PERSONAS
ADULTAS MAYORES SIN
DISCAPACIDAD

MIES: 15.415,12
EFECTIVO

GADZCH: 14.240,00
EFECTIVO

1 de junio de
2025 hasta el 31
de diciembre de

2025

27/06/2025

AGROPZACHIN E.P
48 EMPRESA PUBLICA
AGROPECUARIA

CONVENIO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON ZAMORA Y LA
EMPRESA PUBLICA PARA EL
FOMENTO  AGROPECUARIO Y
PRODUCTIVO DE ZAMORA
CHINCHIPE AGROPZACHIN EP.

AGROZACHIN:8000.00
EFECTIVO

GADZCH:50000.00

90 DIAS

17/09/2025

GOBIERNO

AUTONOMO

49 | DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DE
ZAMORA

CONVENIO DE DELEGACION DE
GESTION DE COMPETENCIAS SIN
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ECONOMICOS, SUSCRITO ENTRE
EL

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE ZAMORA
CHINCHIPE, PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO: “CONSTRUCCION
DE LA CUBIERTA DE LA ESCUELA
MANUEL  QUIROGA DE LA
QUEBRADA DE  CUMBARATZA,
CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE”.

GAD PROVINCIAL:
ASUME

CONSTRUCCION DE LA
CUBIERTADE LA
ESCUELA MANUEL
QUIROGA DE LA
QUEBRADA DE
CUMBARATZA, CANTON
ZAMORA, PROVINCIA
DE ZAMORA
CHINCHIPE”.

GADZCH: DELEGA

24 MESES

03/06/2025
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50

GOBIERNO
AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE
ZAMORA

CONVENIO DE DELEGACION DE
GESTION DE COMPETENCIAS, SIN
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ECONOMICOS, SUSCRITO ENTRE
EL

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA Y EL  GOBIERNO
AUTONOMO  DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE ZAMORA
CHINCHIPE, PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO: “CONSTRUCCION
DE LA PRIMERA ETAPA DE LA CASA
DEL ARTESANO, UBICADA EN LA
CIUDAD DE ZAMORA, CANTON
ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE”.

GAD PROVINCIAL:
ASUME

“CONSTRUCCION DE LA
PRIMERA ETAPA DE LA
CASA DEL ARTESANO,
UBICADA EN LA CIUDAD
DE ZAMORA, CANTON
ZAMORA,
PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE”.

GADZCH: DELEGA

24 MESES

03/06/2025

51

SECRETARIA
TECNICA DE LA
CIRCUNSCRIPCION
TERRITORIAL
ESPECIAL
AMAZONICA/MATRIZ
PASTAZA

CONVENIO DE TRANSFERENCIA Y
SEGUIMIENTO DE RECURSOS PARA
LA EJECUCION DEL PROYECTO:
“CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE
CONECTIVIDAD VIAL VICTOR REYES
CARDENAS EN LA PARROQUIA Y
CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE".

GADZCH:1.157.124,80

Fondo Comdn:
5.313.956,32.

29 MESES

31/07/2025

52

MINISTERIO DE
EDUCACION

CONVENIO  ESPECIFICO  DE
COOPERACION

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO ~ MUNICIPAL
DEL CANTON ZAMORA; Y, LA
COORDINACION ~ ZONAL  DE
EDUCACION ZONA 7, PARA EL
“FORTALECIMIENTO DEL
CONSERVATORIO  DE  MUSICA
MARCOS ANTONIO OCHOA MURNOZ
A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION
DE UNA SALA PRACTICA DE
ESTUDIO PARA EL MEJORAMIENTO
PEDAGOGICO-MUSICAL DE LOS
NINOS Y ADOLESCENTES DEL
CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE”. NRO. CZ7-
2025-CLBM-013

ZONAL DE
EDUCACION, ZONA 7
Administrar el Convenio

GADZCH: 30.000,00
EFECTIVO

175 DIAS

26/02/2025

53

MINISTERIO DE
INCLUSION
ECONOMICO Y
SOCIAL

CONVENIO DE  COOPERACION
TECNICO ECONOMICO No. AM-07-
19D01-27444-D  ENTRE  EL
MINISTERIO  DE  INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL-MIES y
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA  (GAD) PARA 1A
IMPLEMENTACION DE SERVICIOS
DE PERSONAS ADULTAS MAYORES
- PEJ EN LA MODALIDAD ATENCION
DOMICILIARIA PARA PERSONAS
ADULTAS MAYORES  SIN
DISCAPACIDAD

MIES: 5.437,43
EFECTIVO

GADZCH: 2.595,0
EFECTIVO

1 de enero de
2025 hasta el 31
de mayo de
2025.

15/04/2025

54

MINISTERIO DE
INCLUSION
ECONOMICO Y
SOCIAL

CONVENIO DE  COOPERACION
TECNICO ECONOMICO No. DI-07-
19D01-21820-D ENTRE EL
MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL - MIES Y
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA  (GAD) PARA LA
IMPLEMENTACION DE SERVICIOS
DE DESARROLLO INFANTIL
INTEGRAL EN LA MODALIDAD
CENTRO DE DESARROLLO
INFANTIL-CDI-MIES  (DIRECTOS
CONVENIOS)

MIES: 206.589,18
EFECTIVO

GADZCH: 57.431,28
EFECTIVO

1 de enero de
2025 hasta el 31
de diciembre de

2025.

14/01/2025
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55

MINISTERIO DE
INCLUSION
ECONOMICO Y

CONVENIO ~ COOPERACION
TECNICO ECONOMICA Y SOCIAL-
MIES-Y EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA _ PARA LA
IMPLEMENTACION DE SERVICIOS
PARA LAS PERSONAS ADULTAS

MIES: 31.304,.06
EFECTIVO

GADZCH: 15.580,00
EFECTIVO

1 de enero de
2025 hasta el
31 de diciembre

23/01/2025

SOCIAL de 2025.

MAYORES-PEJ LA MODALIDAD
ATENCION  DOMICILIARIA ~ PARA
PERSONAS ADULTAS MAYOYES
CON DISCAPACIDAD.

CONVENIO DE PAGO ENTRE EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ZAMORA, Y EL SENOR FRANKLIN
JAIRO  SANDOVAL  MOLINA,
TECNICO  ELECTROMECANICO
“ICONO ASCENSORES’, PARA LA
CANCELACION DEL: “SERVICIO DE
MANTENIMIENTO  PREVENTIVO Y
CORRECTIVO ~ DE  GRADAS
ELECTRICAS Y ASCENSOR PARA EL
MERCADO CENTRO COMERCIAL
REINA DEL CISNE DE ZAMORA DEL
CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE,
CORRESPONDIENTES A LOS
MESES DE JUNIO, JULIO, AGOSTO,
SEPTIEMBRE Y OCTUBRE DE 2024,
CONVENIO DE DELEGACION DE
GESTION DE COMPETENCIAS, SIN
TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ECONOMICOS, QUE SE SUSCRIBE
ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO ~ MUNICIPAL
DEL CANTON ZAMORA Y EL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO ~ PROVINCIAL
DE ZAMORA CHINCHIPE, PARA
EJECUTAR EL PROYECTO:
“CONSTRUCCION DE LA CUBIERTA
DE FOMENTO PRODUCTIVO EN LA
COMUNIDAD DE MARTIN UJUKAM,
CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE”,

JUNIO, JULIO,
AGOSTO,
SEPTIEMBRE Y
OCTUBRE

FRANKLIN JAIRO

% SANDOVAL MOLINA

GADZCH: PAGA 3.450,00 11/03/2025

GOBIERNO

AUTONOMO

57 | DESCENTRALIZADO

PROVINCIAL DE
ZAMORA

GADZCH: DELEGA

24 MESES 17/110/2025

GOBIERNO
PROVINCIAL: ASUME

Finalmente, en base a lo que prescribe el literal a) del Art. 60 del COOTAD, se ha ejercido la
representacién judicial del GAD Municipal de Zamora en diferentes acciones judiciales y
extrajudiciales, en tramites administrativos, en los que se ha defendido los intereses de nuestra
representada.
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8.- DIRECCION DE GESTION DE DESARROLLO SOCIAL

De conformidad ESTATUTO ORGANICO DE GESTION MUNICIPAL POR PROCESOS-2023-2027 se
establece:

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ZAMORA

|  FUNCION LEGISLATIVA ¥ FISCALIZACION 1—|m]_} : DE PAR a | i
| o | T ‘ :

| COMISIONES PERMANTES, ESPECIALES,
DCASIONALES. ¥ TECNICAS

_
ETURES-PROVECT. ¥ CONSTRLCC 10T ¥
M ook prmsac BANTINIMIENTO

BACACKN CULTURA ¥
PECALIZACK PATRIMSIO

——
FLARSICACION ¥ FARDUE ALTOMOR ¥
et ALLERES.

——
PREFUPLESTO ¥ PARQUES, JARDNIS ¥ PRODACCION DE
ISTRUCTURA ESPACICS. PLTILICOS. CARNETS

Mision

Promover el desarrollo social del Cantéon Zamora a través de programas sociales, fomento y
promocién al talento cultural, desarrollo de competencias emprendedoras e innovadoras,
practicas deportivas y de recreacién; para mejorar el bienestar social y econémico, basados en
un trabajo inclusivo que mejore la calidad de vida de los Zamoranos.

Responsable

Ing. Sandro Wadid Iiiguez Cabrera
DIRECTOR DE GESTION DE DESARROLLO SOCIAL

Atribuciones y responsabilidades

1. Elaborar, monitorear, ejecutar y evaluar el plan operativo anual POA y ejecutar los
planes, programas y proyectos planteados por la Direccion de Desarrollo
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.

18.

19.

20.

Socioecondmico en coordinacion con las unidades administrativas de la direccién y en
funcién de sus competencias;

Formular y planificar planes, programas y proyectos orientados al desarrollo vy
fortalecimiento de los actores del sector econémico, deportivo, social y cultural del
cantén, en conjunto con las unidades administrativas responsables;

Presentar informes de seguimiento y evaluacion de los planes, programas y proyectos
de las unidades en relacién a las actividades cumplidas en el ejercicio de su cargo
dirigidos a la maxima autoridad;

Establecer alianzas estratégicas con organismos nacionales e internacionales para el
desarrollo de proyectos de asociacidn publico-privada para cumplir con los programas y
objetivos de desarrollo social del cantén;

Cumplir con todas sus funciones con observancia a las directrices del Alcalde o Alcaldesa
en materia de su competencia y mas disposiciones vigentes;

Coordinar con las instituciones afines al area social; ademas con las areas
administrativas municipales las capacitaciones, asistencia técnica y demas inherente al
desarrollo socio-econdmico cantonal;

Coordinar y asistir en el desarrollo de investigacién, estudios sociales, proyectos de
inversidn, consultorias u otros.

Presentar informes técnicos a través del érgano regular, que sirvan de soporte para que
el Alcalde o Alcaldesa, adopte las decisiones administrativas necesarias para fortalecer
a los actores del segmento econdmico del cantdn y mejorar la calidad de vida de sus
habitantes;

Impulsar y fomentar los procesos de desarrollo econdmico productivo y de la Economia
Populary Solidaria a través de la incubadora de negocios del GAD Municipal de Zamora;
Elaborar y mantener actualizado un archivo digital y fisico de todas las acciones
generadas y de los procesos ejecutados en cada una de las unidades de la direccién;
Generar una linea base y proporcionar informaciéon estadistica para la toma de
decisiones respecto a sus competencias y para la preparacion de documentos
institucionales como el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial, rendiciéon de
cuentas y presupuesto anual;

Gestionar acercamientos con sectores que financien y promuevan el desarrollo social
en el cantén;

Proponer y ejecutar proyectos para el desarrollo integral a grupos de atencidn
prioritaria, mediante actividades ludicas, recreativas, ocupacionales y otros;

Presentar al Alcalde o Alcaldesa, sugerencias de ordenanzas, resoluciones
administrativas u otros actos administrativos para su tramitacidon en temas inherentes
al Desarrollo, Social y Deporte y Recreacion del cantén;

Promover la firma de convenios con instituciones afines, publicas, privadas o mixtas;
Verificar cumplimiento de indicadores de gestion y de desarrollo;

Promover los procesos de desarrollo econdmico local en su jurisdiccidn, poniendo una
atencién especial en el sector de la economia social y solidaria, para lo cual coordinara
con los otros niveles de gobierno;

Planificar y ejecutar programas de desarrollo y perfeccionamiento de capacidades,
habilidades y destrezas en las y los jévenes, que les permita emprender en iniciativas
para la generacion de ingresos por cuenta propia;

Promover y ejecutar campafias educativas y comunicacionales de educacién sexual,
prevencion de embarazos en adolescentes, planificacion familiar, buenas practicas de
salud, derechos sexuales y reproductivos, nutricidon, buenas practicas de convivencia
social, prevencidn de violencia de género y de adicciones; en procura de la igualdad de
oportunidades; y

Las demas funciones y atribuciones que disponga la Maxima Autoridad Municipal y los
organismos de control en el ambito de su competencia.
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8.1. Unidad de proyectos sociales

Misidn. Gestionar y administrar los proyectos de atencién social que la municipalidad ejecute
por la modalidad de convenios y competencias concurrentes con entidades y organismos del
gobierno central y otras instituciones de apoyo a sectores sociales prioritarios del canton.

Responsable: Coordinador/a de Proyectos en Convenios — Personal Operativo ( Mgs. Diego Jara
Chamba)

8.2. Unidad de deportes y recreacion

Mision. - Incentivar la ejecucion y auspicio de programas y proyectos tendientes a garantizar el
efectivo goce de practicas deportivas y recreacion a la ciudadania del cantén, fomentando
espacios y eventos idéneos para la practica deportiva, la generacién de modelos de vida
saludables, buen uso del tiempo libre y sana convivencia social, sin discrimen de ninguna
naturaleza.

Responsable: Gestor/a de Deportes y Recreacion ( Mgs. Samuel Marines Reyes)
Atribuciones y Responsabilidades

1. Proponer las politicas de gobierno local para el fomento y desarrollo de las practicas
deportivas y recreacionales en la jurisdiccion del cantén Zamora;

2. Definir, implementary liderar el Plan Estratégico de Deporte y Recreacién en el cantdn;

3. Programar, ejecutar y auspiciar actividades deportivas y recreacionales, de forma
permanente, a fin de ofrecer a la sociedad alternativas de buen uso del tiempo libre en
nifios, jovenes, adultos y grupos de atencidén prioritaria, sin discrimen de ninguna
naturaleza en barrios y parroquias, urbanas y zonas periféricas;

4. Programar y ejecutar cursos vacacionales en temas recreativos y deportivos;

5. Gestionar el financiamiento o auspicio de proyectos y programas que fomente el
deporte, la recreacidn y las practicas deportivas populares siempre que los proyectos y
programas no tengan fines de lucro;

6. Normar la practica de actividades deportivas y recreativas en el cantdn, estableciendo
nexos de amistad, cordialidad y sana convivencia de la sociedad Zamorana;

7. Desarrollar e implementar sistemas de difusién, monitoreo y evaluacion de la gestidon
deportiva y recreacional en el canton;

8. Apoyar en el cuidado y funcionamiento de los espacios e infraestructura deportiva
municipal, con el propdsito de brindar un servicio eficiente a los usuarios;

9. Gestionaryfomentar la cooperacion local, nacional e internacional para el desarrollo de
practicas deportivas y recreativas;

10. Coordinar institucional e interinstitucionalmente la gestion deportiva y recreacional en
el cantén, proponiendo acuerdos, convenios y modelos de gestion con actores
involucrados en la actividad;

11. Planificar y ejecutar las competencias municipales en el campo del deporte y la
recreacion, otorgadas en la Ley del Deporte, Educacidon Fisica y Recreacién y su
Reglamento, buscando un equilibrio bioldgico y social en la consecucion de una mejor
salud y calidad de vida;

12. Fomentar el desarrollo de procesos de transparencia y rendicion de cuentas de la
gestién en la competencia del deporte y recreacion; vy,
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13. Otras atribuciones y responsabilidades inherentes al cargo, dispuestas por el superior
inmediato en concordancia a las establecidas en las leyes y normativa interna vigentes
con respecto a sus competencias.

Actividades cumplidas.

PROYECTOS QUE EL GAD ZAMORA EJECUTA EN CONVENIO CON EL MIES, GAD PARROQUIALES
DIRECTOS Y AYUDAS QUE BRINDA DESDE EL AREA SOCIAL, UNIDAD DE DEPORTES Y
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION.

1. Adulto Mayor con/sin Discapacidad

2. Proyecto Centro de Acogimiento Institucional “MI RINCONCITO”

3. Proyecto Centro de Referencia de Acogimiento Institucional “MONSENOR JORGE
MOSQUERA BARREIRO”

Proyecto de Centros de Desarrollo Infantil

Proyectos en Convenios con los GAD Parroquiales del Cantén Zamora

Proyectos en Convenios con Organizaciones Sociales

Proyectos Directos del GAD

Proyecto de Reactivacidon Econémica

Proyecto Recreactivate

O N U, A

1.1. PROYECTO GERONTOLOGICO ATENCION DOMICILIARIA CON/SIN DISCAPACIDAD

Objetivo

Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de las personas adultas mayores con
discapacidad en situacion de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad, a través de la
implementacién y prestacion de servicios de atencidén integral y cuidado gerontoldgico
enfocados a mantener y promover la recuperacién funcional, la autonomia e independencia de
este grupo prioritario, en todas las esferas de su desarrollo.

Objetivo especifico

Realizar una atencion integral en el domicilio de las personas adultas mayores en situacion de
pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad que por situacion de dispersion geografica, brecha
de accesibilidad o que dependen de otras personas para movilizarse no pueden trasladarse a
otros servicio gerontoldgico; en esta modalidad se promueve el buen trato, consejeria
nutricional, prevencion del deterioro cognitivo, identificacién de posibles vulneraciones de
derechos a través de la reunificacidn familiar, apoyo al cuidador/a, integracion de la comunidad
y articulacion interinstitucional para garantizar la atencion domiciliar a este grupo prioritario.

Cobertura actual: total de: 201 ADULTOS MAYORES EN LOS DIFERENTES PARROQUIAS Y
CONVENIOS CON EL MIES Y DIRECTO DEL GAD ZAMORA

Poblacion Objetivo: La poblacién objetivo de esta modalidad de atencidn, son las personas
adultas mayores a partir de los 65 afos de edad, que no puedan ser atendidas por sus familiares
o que crezcan de un lugar donde residir de forma permanente por su condicidn de pobreza y
vulnerabilidad, también se considerara para el servicio a personas adultas mayores, que se
encuentran en situacion de calle, con doble vulnerabilidad de sus derechos fundamentales
(derecho a una familia, derecho a una vivienda, a un entorno libre de violencia, derecho a la
salud; entre otros), que no han sido garantizados oportunamente por el Estado.
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Modalidad de atencion extramural consistente en visitas domiciliarias cuatro veces al mes, por
el espacio de dos horas que contempla el trabajo con el/la usuario (a) y la familia, por parte del
funcionario designado a los hogares de personas adultas mayores en pobreza, extrema pobreza
y vulnerabilidad, que por su grado de dependencia o ubicacién geografica no pueden acceder a
los servicios intramurales, a fin de desarrollar habilidades y capacidades individuales, familiares
y comunitarios para la inclusién social.

MUNICIPAL ZAMORA

SIN

DISCAPACIDAD
DIRECTO DEL GAD
ZAMORA

PROYECTOS CONVENIO MIES Y DIRECTO GAD LUGAR DE COBERTURA POR
MUNICIPAL ZAMORA EJECUCION PROYECTO;
USUARIOS
ATENDIDOS
PROYECTO
GERONTOLOGICO PARROQUIAS 81 USUARIOS
ADULTO MAYOR SABANILLA, Y
SIN GUADALUPE
DISCAPACIDAD
PROYECTO
PROYECTOS EN | GErRONTOLOGICO PARROQUIAS 40 USUARIOS
CONVENIO GAD | ApuLTO MAYOR CUMBARATZA, Y
MUNICIPAL ZAMORA | <o TIMBARA
— MIES DISCAPACIDAD
PROYECTO
GERONTOLOGICO PARROQUIA 40 USUARIOS
ADULTO MAYOR GUADALUPE
SIN DISCAPACIDAD
AMAZONICOS DE
GUADALUPE
PROYECTO
PROYECTO ATENCION | GERONTOLOGICO PARROQUIA 40 USUARIOS
DIRECTA GAD | ADULTO MAYOR CUMBARATZA

TOTAL, COBERTURA;
USUARIOS
ATENDIDOS.
PROYECTO
GERONTOLOGICO
ATENCION
DOMICILIARIA
CON/SIN
DISCAPACIDAD

201 USUARIOS ATENDIDOS DURANTE EL ANO 2025

Nota. - Los usuarios que seran beneficiados con este servicio tienen que tener un registro social

de 29.77
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Montos de aportacion y porcentajes de cumplimiento aio 2025.

ENTIDAD MONTOS PORCENTAJE MONTOS PORCENTAJES

APORTANTE APORTADOS DE EJECUTADOS | EJECUTADOS
APORTES

APORTEMIES 2025 | ¢ 7.779,81 60 % $59.784,53 84.47%

APORTE GAD . \
MUNICIPAL 2025 $47.174, 40% $34.724,98 73.61%
TOTAL, MONTOS
APORTADOS Y| ¢ 117.954,65 100% $94.509,51 80.12%

PORCENTAJES DE
CUMPLIMIENTO

1.2. PROYECTO CENTRO DE ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL “MI RINCONCITO”

Objetivo

Garantizar el cuidado, proteccidn y atencién Integral a nifias, nifios y adolescentes privados de
su medio familiar por situacién de riesgo y vulnerabilidad de derechos, mientras se trabaja su
restitucion, con énfasis en su derecho a vivir con su familia de origen y cuando ello no responda
sus necesidades e interés superior, con una familia adoptiva o en un proceso sostenible de
emancipacion.

Objetivos especificos

v" Brindar atencidn integral con calidad y calidez a nifias, nifios y adolescentes que cuenten
con medida  judicial de proteccién

v" Fortalecimiento de los vinculos familiares para lograr la reinsertar al nifio, nifia o
adolescente asu familia bioldgica.

v" Desarrollar la atencién Integral al nifio, nifia y adolescente para la restituciéon de sus
derechos.
o. Desarrollar el Proyecto Global de Familia para la reinsercién de la nifia, nifio o
adolescente a su familia. Atencidn Psicosocial a la niiia, nifio, adolescentes y familia
e Desarrollar un plan de autonomia para adolescentes a partir de los 15 afios de edad,
gue no tengan la posibilidad de reinsertarse en su familia.

Cobertura de atencion

El Gad Municipal de Zamora mediante firma de convenio con el Ministerio de Inclusidn
Econdémica y Social prestara los servicios de Proteccion Especial en la modalidad Acogimiento
Institucional, atendera a nifios, nifias y adolescentes entre 0 meses a 17 afios, 11 meses, 29 dias,
privados de su medio familiar y cuentes con una medida de proteccién judicial o administrativa.

CONVENIO /PROYECTO COBERTURA /PROYECTO
PROYECTO CASA DE  ACOGIMIENTO | SE MANTIENE UNA COBERTURA TOTAL DE 20
INSTITUCIONAL “MI RINCONCITO” NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
CONVENIO MIES — GAD MUNICIPAL ZAMORA
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v" MONTOS DE APORTACION Y PORCENTAJES DE CUMPLIMIENTO ANO 2025.

ENTIDAD MONTOS PORCENTAIJE DE MONTOS PORCENTAIJES
APORTANTE APORTADOS APORTES EJECUTADOS | EJECUTADOS
APORTE MIES $186.374,40 68,67% $174.869,10 93,83%
2025
APORTE GAD $ 85.046,87 31.33% $59.511,81 70%

MUNICIPAL 2025
TOTAL, MONTOS
APORTADOS Y $271.421,27 100% $234.380,91 86,35%
PORCENTAJES DE
CUMPLIMIENTO

CONCLUSION: Al finalizar el afio 2025, se cumplié con el objetivo del proyecto, dando como
resultado lo siguiente:

v" REINSERCIONES CON FAMILIA BIOLOGICA: 7 nifos, ninas y adolescentes.
v’ CAMBIO DE MEDIDA: 1 NNA.
v" EMANCIPACION POR MAYORIA DE EDAD: 2 NNA

1.3. PROYECTO CENTRO DE REFERENCIA DE ACOGIMIENTO INSTITUCIONAL “MONSENOR
JORGE MOSQUERA BARREIRO”.

Objetivo General

Fortalecer las capacidades, habilidades y destrezas de las personas con discapacidad en pobreza,
pobreza extrema o condicidon de vulnerabilidad que sean usuarias de los servicios, en la
modalidad de Centro de referencia y Acogida Inclusiva para PCD; a través de un trabajo
articulado entre sus familias, redes de apoyo, y otros actores clave, que permitan promover un
mayor nivel de autonomia, orientado a la inclusiéon social y econdmica y a mejorar sus
condiciones de vida.

Objetivos Especificos

v" Desarrollar procesos de evaluacién, planificacién, ejecucién y seguimiento para el
Desarrollo de habilidades, de las personas con discapacidad, su familia y la comunidad.

v" Ampliar las habilidades, capacidades y destrezas de los usuarios del servicio a través de
un trabajo diario sistematico y planificado, que permita incrementar los niveles de
autonomia e independencia respetando sus caracteristicas y niveles de desarrollo.

v" Asegurar el bienestar fisico, social y emocional, mediante la generacién de un proyecto
de vida que responda a sus necesidades especificas y que permita fomentar con mayor
amplitud sus habilidades.

v"  Reestablecer cuando sea pertinente el restablecimiento del vinculo familiar de la
persona con discapacidad, con la finalidad de garantizar su derecho a la familia y
cuidado.
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v" Construir el Plan de Vida de los usuarios-as e Implementar la planificacién centrada en
la persona, de forma que permita mejorar las condiciones de vida de la persona con
discapacidad.

v Establecer de ser pertinente procesos de egresamiento sostenidos, asegurando que la
persona con discapacidad usuaria de los servicios cuente con medios de autonomia y
vida independiente

Cobertura de Atencidén
La cobertura de atencidn del servicio y modalidad

Los usuarios a ser atendidos estdn dentro de los indices de pobreza y pobreza extrema, con
diferentes niveles de apoyo, de 18 a 64 afios, once meses y veintinueve dias, privados/as de su
medio familiar o que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad, que ponga en riesgo su
integridad fisica, emocional o sexual y que no cuente con un referente pueda garantizar su
atencién y asumir su cuidado al momento de su ingreso al servicio sea temporal o permanente.

CONVENIO /PROYECTO COBERTURA /PROYECTO UBICACION DEL PROYECTO
PROYECTO CENTRO DE | SE MANTIENE UNA | CANTON ZAMORA,
REFERENCIA 'Y ACOGIDA | COBERTURA TOTAL DE 31 | PARROQUIA RURAL DE
INCLUSIVA - CRAI | USUARIOS TIMBARA, SECTOR EL MANI,
“MONSENOR JORGE VIA A TUNANTZA ALTO
MOSQUERA BARREIRO”

CONVENIO MIES - GAD

MUNICIPAL ZAMORA

Montos de aportacion y porcentajes de cumplimiento aifo 2025

ENTIDAD MONTOS PORCENTAIJE MONTOS PORCENTAIJES
APORTANTE APORTADOS DE EJECUTADOS EJECUTADOS
APORTES
APORTE MIES
2025 $240.510,48 50.64% $202.837,02 84.34%
APORTE GAD $234.414,80 49.36% $183.112,30 78.11%

MUNICIPAL 2025
TOTAL, MONTOS
APORTADOS Y
PORCENTAJES DE
CUMPLIMIENTO

$474.925,28 100 % $385.949.32 81.27%

1.4 PROYECTO CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL - CDIS

Objetivo

Promover el buen comienzo en la vida de las nifias y nifios como base y garantia para un buen
desarrollo y despliegue de todas sus capacidades y potencialidades durante toda la vida a través
de la atencién diaria y la consejeria familiar a las mujeres gestantes y familias de nifias y nifios
de 0 a 3 afio de edad.
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Objetivos Especificos Desarrollo Infantil Integral

v" Implementar condiciones de salud adecuadas en la primera infancia mediante la
atencién integral en salud con ternura, con énfasis en los 1.000 primeros dias, para
favorecer el desarrollo fisico, mental, emocional y social de nifias y nifios.

v" Promover una alimentaciéon adecuada durante la primera infancia, mediante el
fortalecimiento de capacidades de las familias y otras personas cuidadoras,
favoreciendo el crecimiento sano y la prevencién de enfermedades crénicas de base
nutricional

v" Potenciar experiencias ltdicas que estimulen el aprendizaje de nifias y nifios, mediante
el acompanamiento especializado que puedan brindar sus familias y otras personas
cuidadoras.

v" Impulsar la creacidon de entornos seguros y protectores, mediante el robustecimiento
de capacidades de las familias y las comunidades y el acompafiamiento para la
prevencion de cualquier forma de violencia.

v" Cumplir con la asistencia alimentaria-nutricional a las nifias y nifios del servicio de
Centros de Desarrollo Infantil en concordancia con el Acuerdo Ministerial 018 del 26 de
marzo de 2018 “Protocolo de externalizacidn del servicio de alimentacidn para los
Centros de Desarrollo Infantil”.

Cobertura de Atencién
126 nifios y nifias en tres centros en el cantén ZAMORA

Poblacién objetivo: Los Centros de Desarrollo Infantil Caritas de Angel, Corazén de Jesus y
Bombuscaro, su atencién es asegurar el desarrollo infantil integral de los 126 nifios y nifas de
uno a tres anos de edad, prioritariamente a aquellos en situacion de pobreza, extrema pobreza
y vulnerabilidad para el ejercicio pleno de sus derechos como nifios y nifias de una sociedad
actual.

Nifias y nifios que no tiene un adulto mayor que se responsabilice de su cuidado y atencién
diaria.

Brindar asistencia alimentaria y nutricional a través de cuatro tiempos de alimentos diarios,
garantizando la calidad del servicio en los centros.

Nota. - La cobertura de 126 nifios/as en situacidn de pobreza y extrema pobreza, vulnerabilidad
y extrema vulnerabilidad segun los resultados obtenidos en la aplicacion de la ficha de
vulnerabilidad y registro social.

PROYECTOS CONVENIO MIES - GAD LUGAR DE COBERTURA DEL PROYECTO;
MUNICIPAL ZAMORA EJECUCION USUARIOS ATENDIDOS
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CARITAS DE ANGEL

(REFERENCIA 45 NINAS Y NINOS
MERCADORA 1A 3 ANOS
CENTRO COMERCIAL
REINA DEL CISNE)
BOMBUSCARO
PROYECTO CENTROS DE DESARROLLO | (REFERENCIA CASA 45 NINAS Y NINOS
INFANTIL COMUNAL BARRIO 1 A 3 ANOS
BOMBUSCARO)
CORAZON DE JESUS
(REFERENCIA BARRIO 36 NINAS Y NINOS
PIUNTZA, 1A 3 ANOS
PARROQUIA RURAL
DE GUADALUPE)
TOTAL, COBERTURA; USUARIOS

ATENDIDOS. PROYECTO CDIS

126 NINAS Y NINOS

MONTOS DE APORTACION Y PORCENTAJES DE CUMPLIMIENTO ANO 2025

ENTIDAD MONTOS | PORCENTAIJE MONTOS | PORCENTAJES
APORTANTE | APORTADOS DE EJECUTADOS | EJECUTADOS
APORTES

APORTE ~ MDH
2025 $177.401,62 61.14% $152.772,78 86.12%
APORTE GAD . .
MUNICIPAL 2005 | S 112:737,55 38.86% $101.747,59 90.25%
TOTAL, MONTOS
APORTADOS Y . .
PORCENTAJES DE | $ 290-139:17 100 % $ 254.502.37 87.72%
CUMPLIMIENTO

1.4 PROYECTOS EN CONVENIOS CON LOS GAD PARROQUIALES DEL CANTON ZAMORA.

1.4.1 PROYECTOS DE TRANSPORTE ESCOLAR EN CONVENIO CON LOS GAD
PARROQUIALES DEL CANTON ZAMORA 2025

CONVENIO / NOMBRE DEL 2;“3;';&255 QPACI;RTE APORTE GAD

PARROQUIA PROYECTO BENEFICIARIOS MUNICIPAL PARROQUIAL
“FORTALECIMIENTO AL
SECTOR EDUCATIVO, A
TRAVES DE LA DOTACION
DE UN SERVICIO DE
TRANSPORTE  ESCOLAR
PARA LOS NINOS, NINAS | 40 ESTUDIANTES

CUMBARATZA Y ADOLESCENTES DE | NINAS, NINOS Y $ 8.000,00 $ 4.000,00
LOS BARRIOS CUSUNTZA | ADOLESCENTES
ALTO Y CUSUNTZA BAJO
DE LA  PARROQUIA
CUMBARATZA, CANTON
ZAMORA. ANO LECTIVO
2025-2026.
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RENDICI@&N

DE CUENTAS 2025

SAN CARLOS
DE LAS MINAS

“MEJORAR LOS (NDICES
DE ASISTENCIA A CLASES,
A TRAVES DE LA
DOTACION DE  UN
SERVICIO DE
TRANSPORTE  ESCOLAR
PARA LOS BARRIOS,
PUENTE AZUL, BUENA
ESPERANZA, CUMAY Y
SAN  ANTONIO  DE
CUMAY DE LA
PARROQUIA SAN
CARLOS DE LAS MINAS,
CANTON ZAMORA PARA
EL PERIODO LECTIVO
2025 - 2026”.

34 ESTUDIANTES
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

$8.000,00

$4.000,00

DE IMBANA

LA VICTORIA

“APOYO A LOS GRUPOS
DE ATENCION
PRIORITARIA MEDIANTE
LA DOTACION  DEL
SERVICIO DE
TRANSPORTE
ESTUDIANTIL A  LOS
NINOS Y JOVENES DE
LOS BARRIOS DE LA
PARROQUIA LA
VICTORIA DE [MBANA,
CANTON ZAMORA,
PARA EL  PERIODO
LECTIVO 2025-2026

34 ESTUDIANTES
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES,

$ 8.000,00

$ 6.000,00

SABANILLA

“FORTALECIMIENTO AL
SECTOR EDUCATIVO
ATENDIENDO AL GRUPO
VULNERABLE DE
NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES QUE
ESTUDIAN EN LA
UNIDAD EDUCATIVA
VICTOR MANUEL
RODRIGUEZ
PENARRETA, DE LA
PARROQUIA SABANILLA
CANTON ZAMORA ANO
LECTIVO 2025-2026"

59 ESTUDIANTES
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

$7.200,00

$15.795,00

GUADALUPE

“FORTALECIMIENTO
DEL SECTOR EDUCATIVO
MEDIANTE LA
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
TRANSPORTE
ESTUDIANTIL PARA
NINOS Y JOVENES DE
LOS  SECTORES DE
SANTA CRUZ, SANTA
ISABEL, KANSAM ALTO,
CANTZAMA BAJO, EL
CARMEN, EL NARANJAL,

NUMPAM, SAN
SEBASTIAN, SAN
RAMON, DE LA
PARROQUIA

GUADALUPE, CANTON
ZAMORA,  PROVINCIA

85 ESTUDIANTES
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

$ 8.000,00

$5.086,00
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DE CUENTAS 2025

DE ZAMORA CHINCHIPE,
PARA EL  PERIODO
SEPTIEMBRE 2025-
JUNIO 2026”
“FORTALECIMIENTO
DEL SECTOR
EDUCATIVO A TRAVES
DEL  SERVICIO  DE
TRANSPORTE
ESTUDIANTIL A NINOS Y
JOVENES DEL SECTOR
DEL VALLE DEL JAMBOE
Y TUNANTZA ALTO,
PARROQUIA TIMBARA,
CANTON ZAMORA, ANO
LECTIVO 2025 - 2026
321 ESTUDIANTES
NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTE
BENEFICIARIOS

69 ESTUDIANTES
NINAS, NINOS Y | $8.000,00 $ 6.000,00
ADOLESCENTES

TIMBARA

TOTAL, USUARIOS
Y PRESUPUESTO
APORTADOS

$ 48.000,00 $40.881,00

1.4.2 PROYECTOS DE ERRADICACION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN CONVENIO CON LOS GAD
PARROQUIALES DEL CANTON ZAMORA 2025

CONVENIO / NOMBRE DEL ::R':I(E)EiSDE QZODRTE APORTE GAD
PARROQUIA PROYECTO BENEFICIARIOS MUNICIPAL PARROQUIAL

“FORTALECER LA
PREVENCION Y
ERRADICACION DE
LA VIOLENCIA DE
GENERO, A TRAVES
DE LA
IMPLEMENTACION
DE UN ESPACIO
PARA ATENCION EN
CUMBARATZA SERVICIOS DE 1.802 USUARIOS | $30.000,00 $2.000,00
SALUD,
CAPACITACION Y
PROMOCION DE
RELACIONES
COMUNITARIAS, EN
LA PARROQUIA
CUMBARATZA, EN
EL ANO 2025”

FORTALECER  LOS
PROGRAMAS DE
PREVENCION Y
ATENCION DE
VICTIMAS, DE
VIOLENCIA DE

IL,\:::\CJ: RIADE | CENERO EN LA | 244 USUARIOS $30.000,00 $ 4.000,00
PARROQUIA LA
VICTORIA DE
IMBANA, A TRAVES
DE LA
IMPLEMENTACION
DE UN SISTEMA DE
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CAPACITACION,
ATENCION MEDICA,
PSICOLOGICA Y
TRABAJO EN EL
NUCLEO FAMILIAR.
TOTAL, USUARIOS BENEFICIARIO Y 2.046 USUARIOS
PRESUPUESTOS APORTADOS BENEFICIARIOS

$60.000,00 $6.000,00

PROYECTOS EJECUTADOS A TRAVES DE LA ORDENANZA QUE DEFINE EL
FINANCIAMIENTO MUNICIPAL PARA EL FUNCIONAMIENTO Y OPERACION DE: “CASA
HOGAR BETANIA DE ZAMORA “y “PASTORAL SOCIAL CARITAS”

1.4.3 PASTORAL SOCIAL CARITAS PROYECTO “CENTRO DE ACOGIDA A
PERSONAS CON VULNERABILIDAD DE DIFERENTES GRUPOS ETARIOS”
NO SE EJECUTO DURANTE EL ANO 2025, SE ENCUENTRA PENDIENTE LA REFORMA A
LA ORDENANZA

1.4.4 Pastoral Social Caritas Proyecto “Centro De Acogida A Personas Con Vulnerabilidad De
Diferentes Grupos Etarios”

Objetivos General

Brindar atencion a personas adultas mayores del cantdon Zamora a través de la implementacion
de servicios de calidad de atencién gerontoldgica que contemplen acciones e integren
actividades tendientes a desarrollar una vejez digna y saludable.

Objetivo Especificos

v" Brindar atencién de calidad a través de la contratacién y seleccién de personal
capacitado y comprometido con la poblaciéon adulta mayor, en temas, salud, terapia
fisica, terapia ocupacional, estimulando el desarrollo y/o mantenimiento de funciones
cognitivas y motoras, para garantizar su participacion activa dentro de la sociedad.

v Propiciar un ambiente seguro en la infraestructura de la Casa Hogar Betania de Zamora,
a través del mantenimiento y provisidon de: alimentacién, insumos médicos y otros
necesarios para el desarrollo de actividades diarias

INDICADORES

e A finales del afio 2025, se ha brindado atencién al 100% de la poblacién beneficiada,
mediante el acceso de manera directa a los servicios integrales conforme el proyecto.

e Al final del afio 2025, Casa Hogar Betania de Zamora, ha logrado brindar un servicio de
residencia permanente y seguro al 100% de los beneficiarios.

JUSTIFICACION SOCIAL

La Casa Hogar Betania de Zamora es una Organizacién de la Sociedad Civil sin fines de lucro,
creada mediante Acuerdo Ministerial No. 0017-2019 otorgada por el Ministerio de Inclusidn
Econdémica y Social de fecha 23 de diciembre del 2019, misma que se cred con la finalidad de
proveer un hogar con los cuidados necesarios a las personas adultas mayores y asistencia social
a otros grupos vulnerables de la sociedad conforme lo estable su Estatuto.
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A través de la modalidad residencial, el GAD Municipal de Zamora bajo la ordenanza vigente
para el funcionamiento y operacién de la Casa Hogar Betania de Zamora, buscan velar por la
proteccion, recuperacion e inclusion de las personas adultas mayores tomando en cuenta sus
capacidades, ademads reconoce la diversidad social y cultural, con enfoque de género, es decir
considera sus necesidades como hombres y mujeres adultos mayores, producto de una
construccién social y que requieren una atencién especializada; por ende, se implementa
programas preventivos de la salud de los adultos

mayores a través de atencién, capacitacidn, nutricién, salud mental en coordinacién con
instituciones publicas de la localidad, que permita lograr la inclusion de los adultos mayores con
calidad de vida en la sociedad.

El presente proyecto justifica su inversion en que garantiza el cumplimiento de la politica
publica, a través de la atencion directa a 30 personas adultas mayores segun la cobertura
establecida para el periodo 2025 a nivel provincial, que por diversas situaciones, como es la
condicidn de pobreza, pobreza extrema o vulneracién de derechos han ingresado a este centro,
provenientes de las diferentes comunidades el cantdn y provincia de Zamora Chinchipe y de
otras provincias del pais, a través del cual se busca mejorar la calidad de vida e igualdad de
oportunidades para las personas adultas mayores, independientemente del grupo o género al
gue pertenezcan y lograr satisfacer sus necesidades basicas. tales como: alimentacién, atencidn
médica, terapia ocupacional, terapia de rehabilitacién fisica, ambientes seguros y una posible
reinsercion familiar cuando el caso lo amerite y otras actividades que se consideren
imprescindibles para que un ser humano pueda subsistir y desarrollarse fisicamente vy
psicolégicamente, en autonomia, igualdad vy libertad, conjuntamente con la intervencion y el
apoyo del GAD Cantonal de Zamora y el GAD Provincial de Zamora Chinchipe.

Por tal motivo Casa Hogar Betania de Zamora, como ente de desarrollo local viene ejecutando
convenios de cooperacion a partir del afio 2010 para los grupos de atencidn prioritaria como son
adultos/as mayores. No siendo la excepcidon para este afio 2025, se plantea por parte de Casa
Hogar Betania de Zamora conjuntamente con el GAD Cantonal de Zamora, el "PROYECTO
PROTECCION SOCIAL E INTEGRAL A GRUPOS PRIORITARIOS DE LA CASA HOGAR BETANIA DE
ZAMORA”, para el afo 2025.

Con el propdsito de coadyuvar al desarrollo social de los grupos de atencién prioritaria del
cantén. Donde las personas adultas mayores puedan llevar una vida digna. activa e incluyente
en la sociedad, desarrollando sus habilidades sociales, cognitivas, fisicas. aditivas, intelectuales
y visuales, que se engloban dentro de actividades ludicas y terapia ocupacional, que se refleja
en el bienestar de las familias participantes y de la sociedad el cantén Zamora y de la provincia
de Zamora Chinchipe

NUMERO DE
L L S L
BENEFICIARIOS

PROTECCION SOCIAL E

INTEGRAL A GRUPOS
CASA HOGAR BETANIA PRIORITARIOS DE LA

(MEDIANTE 30 ADULTOS MAYORES | $ 95.000,00
ORDENANZA) CASA HOGAR BETANIA

DE ZAMORA, PERIODO
2025
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1.5 PROYECTOS EJECUTADO DE MANERA DIRECTA POR EL GADM ZAMORA.

1.5.1. Apoyo a familias en situacion de pobreza que hayan sufrido pérdidas por fallecimiento
de unintegrante, a través de la asistencia social y dotacion de insumos exequiales, en el cantén
Zamora, provincia de Zamora Chinchipe”.

OBIJETIVOS
OBJETIVO GENERAL:

Apoyar a familias en situacion de pobreza que hayan sufrido pérdidas por fallecimiento de un
integrante, a través de la asistencia social y dotacidn de insumos exequiales, en el cantén
Zamora, provincia de Zamora Chinchipe.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Brindar asistencia social a familias en situacién de pobreza, que han perdido un
integrante familiar a través de la dotacién de cofres mortuorios.

e Brindar atencidn psicoldgica y evaluacidn socio-econdmica a las familias que se
encuentran en condiciones de pobreza en el cantdn Zamora, al momento de sufrir una
perdida por deceso de algun familiar.

INDICADORES

e Con la ejecucién de este proyecto se brindard asistencia Psicosocial a 36 familias que
hayan perdido algun integrante familiar

e Se ha brindara atencién psicolégica al 90% de familias en situacidn de pobreza que han
perdido un familiar por deceso, durante el afio 2025.

JUSTIFICACION

En el Ecuador segun la encuesta nacional de pobreza y desigualdad generada por el INEC,
registra que la pobreza por ingresos a nivel nacional en diciembre de 2019 se ubicé en 25,0% en
comparacion al 23,2% de diciembre de 2018, el incremento de 1,8 puntos porcentuales se debe
al aumento del costo de la canasta basica y por aumento en el porcentaje de desempleo a nivel
nacional. Con referencia a la pobreza extrema a nivel nacional se ubicé en 8,9% frente al 8,4%
del mismo mes del afio anterior, este incremento porcentual de 0,5 puntos en términos
estadisticos no tiene un impacto muy significativo, pero si se mantiene un nivel alto de pobreza
extrema en el territorio nacional.

Segun informacién proporcionada por el Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional,
en la provincia de Zamora Chinchipe la Incidencia de Pobreza Extrema Multidimensional, para
el afio 2017 fue de 24.83%, para el afio 2018 fue de 27.19%, en el 2019 fue de 32.98% y para el
afio 2020 fue del 30.08%, un alto indice de pobreza multidimensional, en el Ecuador el indice de
Pobreza Multidimensional contiene 4 dimensiones y 12 indicadores que evalian de manera
simultanea el cumplimiento minimo de los derechos de las personas. Estas 4 dimensiones en
resumen se miden como: acceso a la educacion; trabajo y seguridad social; salud agua y
alimentacién; habitad, vivienda y ambiente sano Estadistico de Defunciones Generales
actualizado al 2022 y emitido por el Instituto Ecuatoriano de Estadisticas y Censos, dentro de
este periodo se registran 134 defunciones, de las cuales 89 fueron de sexo masculino y 45 de
sexo femenino.
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Desde la implementacién de este proyecto, familias de escasos recursos en el cantén Zamora
han recibido un apoyo integral en aspectos como atencidn psicolégica e insumos exequiales.

Generalmente, la pérdida de un ser querido altera el equilibrio del sistema familiar y requiere
una adaptacion que implica una reorganizacién tanto a corto como a largo plazo. En estos
momentos, el acompafiamiento del GAD Municipal es fundamental, especialmente para
aquellas familias que no cuentan con recursos para acceder a servicios exequiales ni con la
posibilidad de recibir ayuda profesional.

Es importante destacar que no todas las pérdidas conducen a una crisis, y si las condiciones son
favorables, el duelo puede transcurrir de manera natural, sin necesidad de ayuda especializada.

Sin embargo, en muchas ocasiones, la muerte de un ser querido genera una crisis vital
significativa, tanto en el plano individual como familiar, que requiere atencidon y apoyo
adecuados para facilitar el proceso de duelo.

Desde el afio 2020 al 2023 el GAD Municipal aporté con 38 cofres, y, en los afios 2023; 2024
aporto con 36 cofres como una actividad que permite brindar apoyo a las familias que se
encuentran en condiciones de pobreza y que sufrieron el deceso de un familiar. Es por ello que
para el aio 2025 el GAD Municipal se plantea nuevamente la ejecucidn de un proyecto bajo las
mismas condiciones y la misma dimension, enfocado netamente a brindar este tipo de apoyo
integral a familias zamoranas que se encuentren en condiciones de pobreza.

Este proyecto tiene como objetivo ofrecer apoyo a aquellas personas que, debido a condiciones
particulares ya sean fisicas, psicoldgicas o sociales—requieren una proteccién reforzada para
lograr unaigualdad real y efectiva. Por ello, se ha definido que los beneficiarios incluyan a grupos
de especial proteccién, como nifios, adolescentes, personas mayores, personas con
discapacidades fisicas, mentales o sensoriales, mujeres cabeza de familia, desplazados por la
violencia, personas en situacién de pobreza y aquellos que, por su vulnerabilidad manifiesta, se
encuentran en una posicidon de desigualdad material y social en comparacion con el resto de la
poblacién. Ademas, se consideran aquellos que enfrentan dificultades para afrontar los gastos
econdmicos derivados de la pérdida de un familiar, reconociendo asi la importancia de
brindarles el apoyo necesario para superar sus condiciones de vulnerabilidad

NUMERO DE A;g:r;g:? AZCAT)TE PORCENTAIJE
NOMBRE DEL PROYECTO PERSONAS PRESUPUESTAD MUNICIPAL DE )
BENEFICIARIOS o EJECUTADO EJECUCION
PROYECTO: APOYO A FAMILIAS EN
SITUACION DE POBREZA QUE HAYAN
SUFRIDO PERDIDAS POR}
FALLECIMIENTO DI’E UN 36 FAD'I\EA!LIAS
INTEGRANTE, A TRAVES DF LA CANTON $5.000,00 $ 4,968,00 99,36 %
ASISTENCIA SOCIAL Y DOTACION DE ZAMORA
INSUMOS  EXEQUIALES, EN EL
CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE
ZAMORA CHINCHIPE"

1.6 PROYECTO “REACTIVACION ECONOMICA DEL CANTON ZAMORA 2025

Objetivo General
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Brindar apoyo técnico especializado a productores, emprendedores y artesanos del cantén
Zamora, con el fin de potenciar sus actividades econdmicas a través de la innovacién y
generacion de nuevos emprendimientos en el afio 2025.

Objetivos Especificos

v" Fomentar el emprendimiento en el cantén Zamora, a través de la implementacién de
escuelas de formacion productiva, procesamiento de produccidn primaria y generacién
de nuevos emprendimientos.

v" Fortalecer las aptitudes de los emprendedores, en procesos de normalizacién, por
medio de un programa de asistencia técnica especializada.

v"Implementar un plan de comercializacién de productos derivados de emprendimientos
locales, a través de la generacion de espacios para comercializacién y aplicacion de
nuevas tecnologias

Componente 1.- Fomentar el emprendimiento en el cantdn Zamora, a través de la
implementacion de escuelas de formacion productiva y procesamiento de produccién primaria.

Componente 2.- Fortalecer las aptitudes de los emprendedores, en procesos de normalizacion,
por medio de un programa de asistencia técnica especializada.

Componente 3.- Implementar un plan de comercializacién de productos derivados de
emprendimientos locales, a través de la generacion de espacios para comercializacion y
aplicacion de nuevas tecnologias.

NOMBRE DEL PROYECTO NUMERO DE  PERSONAS | APORTE GAD
BENEFICIARIOS MUNICIPAL

PROYECTO: “REACTIVACION | 2091 HABITANTES DEL CANTON | S 64.363,48,00

ECONOMICA  DEL  CANTON | ZAMORA

ZAMORA”

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Capacitaciones:

TEMA DE CAPACITACION TOTAL
Como elaborar planes de negocios 10
Elaboracion de jabdn de ropa- costos 1
Procesamiento de conservas de frutas- envasado de 6
pulpas
CAPACITACION EN VALOR Introduccién al emprendimiento, servicio al cliente 2
AGREGADO Y Elaboracién de productos lacteos- yogurt 5
MANIPULACION DE Elaboraciéon de productos ahumados - pollo 5
ALIMENTOS Costos de produccion 6
Elaboracion de jabones artesanales - costos de )
produccién
Elaboracién de postres - costos de produccion 3
Elaboracién de vino de mora. B.P.M 4
Elaboracion de vino de Jamaica- costos de produccion 4
TOTAL 48
Requisitos para obtener el sello AFC 3
Tributacion 19
CAPACITACION EN Educacion financiera 14
NORMALIZACION Normativa técnica INEN 2825 confituras, jaleas y pulpas. 1
Normativa de calidad 4
Notificacién sanitaria 10
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DE CUENTAS 2025

Normativa técnica INEN 2337 jugos, pulpas 2
Normativa técnica INEN 1338. productos carnicos 2
Normativa técnica INEN 2395 productos lacteos 4
TOTAL 59
. Fortalecimiento organizacional dirigido a asociaciones 4
CAPACITACION EN Actualizacion de directivas 3
FORTALECIMIENTO Fortalecimiento productivo 4
ORGANIZACIONAL —— —
Asociatividad: fundamentos tedricos 8
TOTAL 19
Taller de procesos de mercadeo 1
Taller de servicio al cliente 1
Taller redes que venden - desarrollo y posicionamiento
de 1
marca
Taller de elaboracion de jabon artesanal 1
CAPACITACION A GRUPOS Taller ocupacional-eco terapia, lodoterapia y risoterapia 1
PRIORITARIOS para adultos mayo.res : _ :
Taller de emprendimiento productivo y posicionamiento 1
de marca
Taller de fotografia de productos y su aplicabilidad en 1
redes sociales
Zoom webinar- como ser parte de la red de tiendas de la
corporaciéon de empresarios y emprendedores del 1
ecuador
TOTAL 8
TOTAL DE CAPACITACIONES 134
PRODUCTOS TOTAL
Catalogo de productos "Zamora emprende y produce" 1
Reportes de ventas $3.474.40
Numero de notificaciones sanitarias.
DESCRIPCION TOTAL
Notificaciones sanitarias 16
Sellos AFC 16
Participacion en Ferias.
DESCRIPCION TOTAL
Expo emprendedor y 9vo festival de la fanesca 1
Feria artistica, gastrondmica y de emprendimientos en honor a mama- tilapia 1
Feria libre- agroecoldgica turistica artesanal encanto de la Amazonia 1
Feria gastrondmica y de emprendimientos "Maria, Madre Intercesora de 1
Misericordia"
Il feria de emprendimientos "Maria, madre intercesora de misericordia" 1
feria por el dia de la madre Loja 2025 1
Il festival de la chonta y ayampaco 1
VI feria de emprendimiento, comercial Catamayo 2025 1
Xlll feria de integracidn pecuaria, agricola, de emprendimientos Tutupali 2025 1
XIX feria agropecuaria, productiva, gastrondmica, artesanal y de emprendimientos 1
Timbara 2025
Feria de emprendimientos de la cdmara de mineria de Zamora 1
196 feria de Loja 1
V feria agricola, ganadera y de emprendimientos, Zamora 2025 1
CONGRETUR 2025 - noviembre 1
Feria de emprendimientos de la cdmara de mineria Zamora 2025- diciembre 1
TOTAL FERIAS 15
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1.7 PROYECTO “RECREATIVATE ZAMORA 2025”.
Objetivo General

Fomentar la recreacion saludable, a través de la practica deportiva no profesional en nifios y
jovenes del cantdn Zamora, provincia de Zamora Chinchipe.

Objetivos Especificos

v' Dotar de promotores deportivos y recreativos en espacios publicos de propiedad del GAD
Municipal.

v' Implementar la masificacién deportiva y generacion de espacios recreativos para nifios,
nifias y adolescentes del canton Zamora.

v' Fomentar la prdctica de actividades recreativas tradicionales.

Participar en eventos deportivos locales, provinciales y nacionales.

Promover las artes y cultura, a través de actividades artisticas recreativas, dirigido a

nifios y jovenes del canton Zamora.

S

Justificacion
El proyecto de Recreativate Zamora, cuenta con tres componentes orientados a conseguir las
metas los mismos que estadn definidos y se exponen a continuacion:

Componente 1.- Dotar de promotores deportivos y recreativos en espacios publicos de
propiedad del GAD Municipal.

Se ha logrado incorporar promotores deportivos y un promotor cultural en la comunidad
zamorana. Estos profesionales desempefian un papel crucial en la promocién de la actividad
fisica y el bienestar general de los nifos y jovenes del cantdn Zamora. Al fomentar la practica
deportiva, no solo se mejora la salud fisica, sino que también se fortalece el trabajo en equipo,
la disciplina y el sentido de pertenencia entre los beneficiarios de proyecto.

Ademas, a través del promotor cultural se ha logrado enriquecer alin mas estas actividades al
integrar elementos culturales que fomentan la creatividad y la expresion artistica. Esto incluye
la presencia en eventos, y actividades recreativas que no solo entretienen, sino que también
educan y conectan a los beneficiarios del proyecto con su identidad cultural.

Partiendo de la linea base de este proyecto, se cuenta que la poblacién beneficiaria del mismo
serd de 434 nifios y jévenes del cantdon Zamora, sobre los cuales se trabajé en actividades
deportivas y recreativas

Componente 2.- Implementar la masificacion deportiva y generacion de espacios recreativos
para nifios, nifas y adolescentes del canton Zamora.

La masificacién deportiva es un enfoque fundamental para fomentar la practica del deporte y la
actividad fisica entre la poblacidn, especialmente entre los nifios y jovenes. En el contexto de la
escuela municipal de futbol y la intervencién del GAD Municipal de Zamora, este proceso busca
no solo desarrollar habilidades deportivas, sino también promover valores como el trabajo en
equipo, la disciplina y la salud integral.
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Las actividades deportivas y recreativas implementadas en las Unidades Educativas del Cantén
contribuyen a crear un ambiente propicio para que los jévenes se involucren de manera activa
en el deporte. Esto puede tener multiples beneficios, entre ellos:

Desarrollo de Habilidades: Los nifios y jévenes pueden mejorar sus habilidades fisicas y técnicas
relacionadas con el futbol y otros deportes, lo cual puede abrirles oportunidades para participar
en competiciones locales o regionales.

Salud y Bienestar: La prdctica regular de deporte ayuda a combatir el sedentarismo y promueve
habitos de vida saludables, lo que es crucial en un mundo donde los estilos de vida sedentarios
son cada vez mas comunes.

Inclusidn Social: A través de la masificacidon deportiva, se pueden brindar oportunidades a todos
los jovenes, independientemente de su nivel socioecondmico, fomentando la inclusién y la
cohesion social.

Fomento de Valores: El deporte es un excelente medio para ensefiar valores como el respeto,
la tolerancia y la solidaridad, que son esenciales para el desarrollo integral de los jovenes.

Oportunidades de Formacion: La masificacion deportiva puede incluir la formaciéon de
entrenadores y monitores que, a su vez, pueden formar a mds jovenes, creando un ciclo de
desarrollo y aprendizaje continuo.

Es fundamental que las autoridades locales, como el GAD Municipal de Zamora, continlden
apoyando estas iniciativas y busquen alianzas con otras organizaciones para ampliar el alcance
y la efectividad de sus programas deportivos. Ademds, es importante evaluar y ajustar las
actividades implementadas para asegurar que se estan cumpliendo los objetivos de fomento del
deporte y el bienestar de la comunidad

Componente 3.- Fomentar la practica de actividades recreativas tradicionales.

Es fundamental abordar el sedentarismo en las instituciones educativas, ya que la actividad fisica
no solo mejora la salud fisica de los nifios y jovenes, sino que también tiene un impacto positivo
en su bienestar emocional. La colaboracién del GAD Municipal de Zamora para proporcionar
personal y apoyo en la planificacion y ejecucidn de estas actividades recreativas es un gran paso
hacia la creacidn de un ambiente mas activo y saludable, teniendo como beneficio secundario
el poder rescatar algunas actividades recreativas tradicionales, las cuales estan perdiéndose en
las transiciones de las generaciones precedentes a las futuras, es por ello que este proyecto
también esta enfocado en fortalecer esta practica de actividades recreativas en las instituciones
educativas:

Componente 4.- Participar en eventos deportivos locales, provinciales y nacionales.

La participacion en eventos deportivos es una excelente manera de motivar a los nifios y jovenes
a seguir practicando deportes. Competir en campeonatos locales, provinciales y nacionales no
solo les brinda la oportunidad de mostrar sus habilidades, sino que también fomenta el trabajo
en equipo, la disciplina y la perseverancia. Ademas, estas experiencias pueden ser muy
emocionantes y enriquecedoras, ayudando a construir confianza y amistades.

Componente 5.- Promover las artes y cultura, a través de actividades artisticas recreativas,
dirigido a nifios y jévenes del cantén Zamora.
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Es gratificante ver un proyecto que busca combatir el sedentarismo en nifios y jovenes mediante
la combinacion de actividades deportivas y artisticas. La practica de deportes y la participacion
en actividades recreativas son fundamentales para el desarrollo fisico y social de los jovenes, y
afadir la musica a la mezcla es una concatenacién de actividades llamativas y gratificantes para
los nifios que forman parte de estas actividades.

La formacidn de bandas ritmicas y la creacidén de una escuela de piano municipal no solo ofrecen
una alternativa divertida y creativa, sino que también ensefan habilidades valiosas como el
trabajo en equipo y la disciplina. Todo esto conlleva al cumplimiento de las metas establecidas
para 2025.

Conclusiones

El proyecto Recreativate Zamora durante el afio 2025, se ha enfocado el cumplimiento de sus
objetivos a través de la practica deportiva y recreativa para nifios y jévenes del cantdn Zamora,
esto no solo mejora su condicidn fisica, también fomenta la formacion en valores personales y
sociales, es por ello que se plantean las siguientes conclusiones:

v" La dotacién de promotores deportivos y recreativos es un gran paso para fomentar la
actividad fisica entre los nifios y jovenes de Zamora. La escuela de futbol municipal y las
bandas ritmicas son iniciativas muy creativas que no solo ayudan a combatir el
sedentarismo, sino que también promueven el trabajo en equipo y la disciplina.

Ademas, las pausas activas en las instituciones educativas son una excelente manera de integrar
el movimiento en la rutina diaria de los estudiantes, lo que puede mejorar su concentracién y
bienestar general.

v" Crear espacios para actividades deportivas y recreativas, como una pausa activa no solo
promueve un estilo de vida mas saludable, sino que también contribuye a un ambiente
escolar mas positivo. El trabajo en equipo y la integracion son fundamentales, ya que
ayudan a los jovenes a desarrollar habilidades sociales y a construir amistades. Ademas,
estas actividades pueden hacer que el aprendizaje sea mas dinamico y divertido, lo que
a su vez puede mejorar el rendimiento académico.

v El proyecto de reactivacién econdmica ha permitido promover actividades recreativas
tradicionales y de esta manera se ha logrado conectar a los jévenes con su culturay sus
raices. Estos juegos no solo son divertidos, sino que también ensefian valores como la
cooperacion, la creatividad y el respeto por las tradiciones. En un mundo donde la
tecnologia a menudo puede distraer y aislar, rescatar estas costumbres ayuda a
fomentar la interaccion cara a cara y a fortalecer los lazos comunitarios. Ademas, es una
forma divertida de mantener vivas las tradiciones y de ensefiar a las nuevas
generaciones sobre la importancia de su herencia cultural.

v" A través de este proyecto se ha logrado posicionar a la escuela de futbol como un
referente en el cantdn y provincia ya que ha generado importantes logros en torneos
locales y nacionales, siendo este un resultado de la importante infraestructura deportiva
y el apoyo que se da por parte del GAD Municipal de Zamora, a los nifios y jévenes del
canton.

v" Lacreacién de bandas ritmicas y la escuela municipal de piano son iniciativas fantasticas
que no solo fomentan el talento artistico, sino que también promueven la colaboracién
y el trabajo en equipo entre los nifios y jovenes. Al combinar el arte con la recreacion,
se les brinda la oportunidad de expresarse creativamente y de disfruta, de un ambiente
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saludable y enriquecedor. Ademas, estas actividades pueden ayudar a desarrollar
habilidades importantes, como la disciplina y la confianza en si mismos

NUMERO DE NUMERO DE NINAS, NINOS Y
NOMBRE DEL NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES BENEFICIARIOS A
PROYECTO ADOLESCENTES DIRECTOS, DE MASIFICACION O NICPAL
BENEFICIARIOS | DEPORTIVA EN ESTABLECIMIENTOS
DIRECTOS EDUCATIVOS
1815 NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
PROYECTO. 503 NIRAS BENEFICIARIOS, DE MASIFICACION 56103000
”RECREATIVA.TE NIROS Y DEPORTIVA EN ESTABLECIMIENTOS R
EDUCATIVOS
ZAMORA 2025 ” ADOLESCENTES
9. UNIDAD DE TURISMO, CULTURA Y EDUCACION
Mision

La Unidad tiene como misidn identificar, preservar y promocionar los atractivos turisticos, los
patrimonios culturales, existentes en el cantdn; desarrollando programas y proyectos tendientes
a concretar las actividades en los diferentes servicios turisticos y culturales, involucrando a la
colectividad como una forma de impulso a la economia sustentable de sus habitantes, en funcién
de sus iniciativas y potencialidades particulares de cada comunidad y sector.

Responsable

Ing. Diana Elizabeth Jaramillo Alba
JEFE DE LA UNIDAD DE TURISMO, PATRIMONIO Y EDUCACION

Atribuciones y Responsabilidades

1. Administrar los bienes muebles e inmuebles, equipos e instalaciones de los
siguientesservicios publicos municipales:

Parque Lineal (Malecén de Zamora).
v’ Centro Recreacional "Bombuscaro".
v' Complejo Deportivo Bombuscaro.
v" Complejo Recreacional "Santa Elena".
v

Plaza Civica de Zamora.

2. Ejecutar actividades de inspeccion y control del funcionamiento operativo,
mantenimiento,limpieza y orden de la infraestructura municipal de servicios turisticos y
culturales, aplicando leyes, ordenanzas y reglamentos pertinentes.
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Tramitar los requerimientos de equipos, materiales, suministros, muebles y enseres
necesarios para el correcto funcionamiento de los servicios turisticos, culturales y
patrimoniales

Controlar el uso y mantenimiento de los servicios turisticos, culturales y patrimoniales
de responsabilidad municipal, para efectos de control administrativo, mejoramiento
continuo y toma de decisiones;

Elaborar un registro de inventario de activos fijos, mobiliarios, maquinarias, equipos,
herramientasy bienes de control en coordinacién con la unidad de bodega e inventarios,
para efectos de control y uso adecuado de los mismos

Coordinary ejecutar en armonia con la direccidn de planificacidn, gestion ambiental y
obras publicas municipales, las vias de acceso, sefialética necesaria y la evacuacién de
desechos liquidos, sélidos entre otros, en la forma que exigen las normas de control
ambiental, movilidad,accesibilidad y gestién éptima operativa;

Controlar que las normas y reglamentos relacionados a la salubridad, seguridad
industrial ysalud ocupacional se apliquen, de acuerdo con las normas de calidad
implementadas por la municipalidad a través del area de Seguridad y Salud Ocupacional.
Estimular el establecimiento de buenas relaciones interpersonales y buen trato al
ciudadanoen la prestacion de servicios publicos municipales encomendados al area
administrativa a su cargo

Las demas funciones y atribuciones que le asigne el jefe inmediato y la maxima
autoridad municipal en el dmbito de sus competencias

f@gadza mora2023-2027 @ @gad_municipal_de_zamora d‘ @gadzamora2023 @www.za mora.gob.ec
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02 DE
JULIO

INSCRIPCIONES
A PARTIR DEL

r ESPACIOS QUE INSPIRAN, ARTE QUE TRANSFORMA

(BLLERES VACACIONALES 2025

TALLERES DE: DANZA,TEATRO,CANTO,PINTURA,MUSICA

Inscribete en la Unidad de Turismo, Cultura, Patrimonio y lNlclo
Educacion del GADMZ, ubicada en la (2da etapa del Parque
Lineal, junto a las letras de Zamora) o en la secretaria de
tu parroquia. DE JULIO

@ DAD DE TURISMO =
& [SUTORCPATRIMON iCUPOS LIMITADOS!

PROYECTO:

GENERACION DE RUTAS DE CREATIVIDAD Y RECREACION A TRAVES DE LA
IMPLEMENTACION DE TALLERES DE DIVERSA EXPRESION ARTISTICA,
ENFOCADO EN ATENDER A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y PERSONAS
CON DISCAPACIDAD, DURANTE LA TEMPORADA VACACIONAL 2025, EN
EL CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE.

OBJETIVO GENERAL:

Ofertar y desarrollar una variedad de actividades enfocadas en cultura
creativa durante la temporada vacacional 2025, disefiada para nifios,
adolescentes y personas con discapacidad, con el fin de proporcionar
opciones de ocupacién y aprovechamiento del tiempo libre y potenciar
las habilidades y destrezas en un entorno inclusivo y accesible.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

> Ejecutar una agenda de actividades extracurriculares en el sector rural,
centrado en el desarrollo de habilidades y destrezas en diversas artes de
expresion cultural y recreacidén, que motive el desarrollo integral de los
nifios y adolescentes.

> |mplementar una agenda de talleres de capacitacion de arte vy
exploracién del patrimonio natural en la temporada vacacional 2025,
dirigido a nifios, adolescentes y personas con discapacidad del sector
urbano.

> Organizar un festival expositivo, para destacar y promulgar el talento
artistico y creativo de los receptores de los diversos talleres, elevando su
autoestima, motivacion y fomentando el desarrollo de sus
potencialidades artisticas y creativas.

RESULTADOS OBTENIDOS:
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INVERSION: USD 11.300,00
ENLACE: https://www.facebook.com/share/p/1Bj9dbE9XW/

1. El proyecto fue ejecutado de manera integral y satisfactoria,
cumpliendo en su totalidad los objetivos planteados, tanto en el ambito
rural como urbano del cantén Zamora, durante la temporada vacacional
2025.

2. Los talleres de expresidon artistica y actividades recreativas
implementados permitieron a nifios, nifias, adolescentes y personas con
discapacidad desarrollar habilidades y destrezas en diversas areas
culturales, favoreciendo su desarrollo integral y fortaleciendo su
autoestima y sentido de pertenencia.

3. La participacion activa y constante de la comunidad beneficiaria, asi
como el compromiso de los instructores y equipo técnico, fueron factores
clave para garantizar la efectividad del proyecto y la apropiacion de los
espacios culturales y recreativos ofrecidos.

4. La inclusidon de personas con discapacidad se logré a través de
metodologias adaptadas y una planificacién sensible a sus necesidades,
asegurando el acceso igualitario y el respeto a la diversidad.

5. La exploracién del patrimonio natural del cantéon Zamora, combinada
con actividades artisticas, generd un vinculo significativo entre el arte y
el entorno, promoviendo la identidad territorial y el respeto por los
recursos naturales.

6. El evento final de intercambio cultural y exposicion de resultados se
consoliddé como un espacio de encuentro comunitario, donde se visibilizd
el talento artistico de los participantes y se reforzé la motivacién por
continuar en procesos creativos.

7. Se evidencia que la inversién en actividades extracurriculares artisticas
y recreativas durante la temporada vacacional es una estrategia efectiva
de inclusion, prevencidn y desarrollo social, con impactos positivos en la
calidad de vida de los grupos beneficiarios (Alba, 2025).

PARTICIPACION CIUDADANA:
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La comunidad local; Se dinamiza la vida cultural, promoverse la cohesidn
social y fortalecerse la identidad cultural del territorio. Se considera que
al menos 1800 personas accedieron a presenciar las actividades de
formacion, presentaciones y dinamizacién cultural.

Las instituciones educativas y culturales; Se genera la posibilidad de
articular acciones, replicar experiencias y potenciar procesos de
formacion artistica. Impacto en docentes de 12 establecimientos
educativos, que promueven el area de educacion cultural y artistica.

El entorno socioecondmico local; El fomento de las artes y artesanias
contribuye a la generacion de capacidades, al uso positivo del tiempo
libre y, a mediano plazo, a oportunidades de emprendimiento cultural y
mejora de la calidad de vida comunitaria. Al menos 10 comerciantes,
artesanos, gestores y servicios vinculados a actividades culturales en el
canton.

BENEFICIARIOS DIRECTOS/ INDIRECTOS:

Directos: Los beneficiarios directos del proyecto son nifios y nifias de
entre 6 y 12 afios, adolescentes de 13 a 17 afos y personas con
discapacidad, quienes participaron activamente en las actividades
propuestas, orientadas al fortalecimiento de sus capacidades educativas,
artisticas y sociales, garantizando un enfoque inclusivo, equitativo y
adaptado a sus necesidades especificas.

Indirectos: Las familias de los 300 participantes.
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Mnlrnrha

Timbara 2025

LANZAMIENTO

DE AGENDA DE ACTIVIDADES

©10:00 AM JUEVES 25 DE SEPTIEMBRE DE 2025
& BARRIO BUENAVENTURA - TIMBARA

yLaj

FI[E Transmision en vivo por: @gadmzamora20232027

@ UNIDAD DE TURISMO
CULTURA PATRIMONIO
Y EDUCACION

GAD Municipal
de Zamora

PROYECTO: PROMOCION, DIFUSION Y PUESTA EN VALOR DE LOS
ATRACTIVOS TURISTICOS NATURALES, CULTURALES Y GASTRONOMICOS
DE LA PARROQUIA TIMBARA -OCTUBRE 2025.

OBJETIVO GENERAL:

Promocionar y difundir los atractivos turisticos naturales, culturales y
gastrondmicos de la parroquia Timbara, mediante estrategias de
marketing turistico y participacion comunitaria que contribuyan al
desarrollo econdmico y turistico de la comunidad durante el mes de
octubre de 2025.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

>Disefiar e implementar una campafia de promocién turistica que
visibilice los atractivos de la parroquia Timbara, a través de material
grafico, audiovisual y digital, el mismo que sera difundido en medios de
comunicacién local, redes sociales y canales institucionales.

> Fortalecer las capacidades de la comunidad local mediante la creacién
y puesta en valor de un producto turistico enfocado a la gastronomia con
identidad.

> Qrganizar actividades recreativas, con el fin de promover el turismo
deportivo e involucrar activamente a la poblacion en el proceso de
difusién y aprovechamiento turistico.

RESULTADOS OBTENIDOS:

1.-El proyecto de promocidn, difusidn y puesta en valor de los atractivos
turisticos de la parroquia Timbara es viable y pertinente, ya que permite
fortalecer la identidad local y visibilizar los recursos naturales, culturales
y gastrondmicos de la comunidad.

2.-La implementacion de campafias de difusion, eventos comunitarios y
material promocional contribuye a incrementar la participaciéon de los
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INVERSION: USD 10.000,00
ENLACE: https://www.facebook.com/share/p/1Dk1NrtiNX/
https://www.facebook.com/share/p/1DGctD2dYQ/

residentes y visitantes, generando un impacto positivo en la economia
local y fomentando el turismo sostenible.

3.-La articulacién con productores locales, comunidad educativa y
medios de comunicacidén asegura que los resultados del proyecto sean
alcanzables y sostenibles, potenciando la promocién de la gastronomia y
otros atractivos turisticos con identidad local.

4.-Los medios de verificaciéon digitales, como fotografias, videos,
publicaciones en redes sociales y carpetas compartidas, permiten
respaldar de manera transparente los logros alcanzados, facilitando la
evaluacion y seguimiento del proyecto.

5.-Finalmente, el proyecto sienta bases para futuras iniciativas de
desarrollo turistico sostenible, fortaleciendo la participacién comunitaria
y la puesta en valor de los recursos culturales, naturales y gastrondmicos
de la parroquia Timbara.

PARTICIPACION CIUDADANA:

Moradores de la parroquia Timbara, dedicados a la elaboracién de
gastronomia local (productores, emprendedores); involucrados en la
creacidon y puesta en valor de productos gastrondmicos con identidad
locales en especial productos derivados de la caia.

BENEFICIARIOS DIRECTOS/ INDIRECTOS:

Directos: Residentes de la parroquia Timbara en especial moradores del
barrio Buenaventura, interesados en conocer y participar de los
atractivos turisticos naturales, culturales y gastrondmicos (1000
personas).

Indirectos: Familias de los residentes y participantes del proyecto (2000
personas).
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INVERSION: USD 10.000,00

ENLACE: https://www.facebook.com/share/p/1Dk1NrtiNX/
https://www.facebook.com/share/p/1AE691tiDN/
https://www.facebook.com/share/p/1J6rkyUeDL/

PROYECTO: EJECUCION Y FORTALECIMIENTO DE ACTIVIDADES CIVICAS,
SOCIO CULTURALES Y AGRO PRODUCTIVAS POR LOS 476 ANOS DE
FUNDACION DE ZAMORA 2025.

OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer el civismo, la participacién ciudadana y la integracidn
comunitaria mediante la ejecucidn de actividades civicas, socioculturales
y agro productivas por los 476 afios de fundaciéon de Zamora.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

> Planificar, coordinar y ejecutar una agenda civica conmemorativa que
promueva la participacién activa de instituciones publicas, educativas y
organizaciones sociales en la exaltacidn de la historia, simbolos y legado
por la fundacién de Zamora.

> Promocion de las actividades agropecuarias y productivas a través de
la “V FERIA AGRICOLA, GANADERA Y DE EMPRENDIMIENTOS, ZAMORA
2025".

RESULTADOS OBTENIDOS:

1.-El proyecto “Ejecuciéon y fortalecimiento de actividades civicas,
socioculturales y agro productivas por los 476 afios de fundacién de
Zamora — 2025” se ejecutd de manera satisfactoria durante el mes de
octubre, cumpliendo con los objetivos y actividades planificadas.

2.-Las actividades civicas y conmemorativas fortalecieron la identidad
cultural, el sentido de pertenencia y la memoria histérica de la poblacion
del cantén Zamora, promoviendo la participacién ciudadana activa.
3.-Los eventos socioculturales permitieron Ila integracién de
organizaciones culturales, artistas locales e instituciones educativas,
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contribuyendo al rescate y difusién de las expresiones culturales del
canton.

4 .-Las ferias y actividades agro productivas impulsaron la dinamizacidn
de la economia local, generando espacios de comercializacién directa
para productores, emprendedores y artesanos del territorio.

5.-El proyecto logré una amplia participacion ciudadana, tanto de
beneficiarios directos como indirectos, evidenciada mediante actas de
asistencia, registros fotograficos, audiovisuales y cobertura en medios de
comunicacion.

6.-La difusidon a través de plataformas institucionales y medios locales
permitié una mayor visibilidad y posicionamiento territorial de Zamora,
fortaleciendo su imagen a nivel provincial y regional.

PARTICIPACION CIUDADANA:

Comerciantes, prestadores de servicios y sector turistico (hoteles,
restaurantes, transporte, comercio informal y formal).

Familias de los participantes directos (artistas, productores, estudiantes,
emprendedores).

Instituciones publicas y privadas que fortalecen su imagen institucional
mediante la dinamizacion social y cultural del cantén.

BENEFICIARIOS DIRECTOS/ INDIRECTOS:

Directos: Habitantes del cantdn Zamora, tanto del area urbana como
rural.

Los beneficiarios directos se favorecen mediante la participacidén activa
en actos civicos y conmemorativos, fortaleciendo la identidad, memoria
histérica y sentido de pertenencia, entre 300 a 1000 personas por evento.

Indirectos: La poblacion en general del cantén Zamora que, sin participar
directamente en la ejecucién de las actividades, se beneficia de los
impactos sociales, culturales y econdmicos generados.
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PROYECTO: FOMENTO CULTURAL A TRAVES DE LA PRODUCCION Y
CIRCULACION DE ARTES ESCENICAS, LITERARIAS Y PLASTICAS PARA
PRESERVAR LAS COSTUMBRES Y TRADICIONES DURANTE EL MES DE
DICIEMBRE DE 2025, EN EL CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA
CHINCHIPE.

OBJETIVO GENERAL:

Promover la practica y ejecucion de artes escénicas, plasticas y literarias,
a través de festivales expositivos, los cuales permitan fortalecer y
preservar las costumbres y tradiciones durante el mes de diciembre en la
poblacién del cantdn Zamora.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

> Promover la visualizacidn de las tradiciones y la diversidad creativa de
la comunidad zamorana a través de la promocidn y difusién de una
agenda cultural a ejecutarse en el mes de diciembre.

> Fomentar el arte, la cultura y la creatividad, a través de festivales
expositivos, potenciando la industria creativa a través de la diversidad de
las producciones escénicas, literarias y plasticas durante la fecha
tradicional de fin de afio. > Proveer la logistica para la produccién
operativa de los festivales expositivos de artes escénicas, plasticas y
literarias a través de la dotacidon de Maquinaria para la produccion del
evento cultural, durante la fecha tradicional de fin de afio.

> Fortalecer a los Gobiernos Auténomos Descentralizados Parroquiales
Rurales para motivar la participaciéon de la ciudadania con la finalidad de
ejecutar el festival expositivo de artes escénicas, literarias y plasticas
durante el mes de diciembre de 2025.

RESULTADOS OBTENIDOS:
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>  Cumplimiento de objetivos: El proyecto logré fomentar la
participaciéon ciudadana y el interés por las tradiciones y costumbres
locales, a través del concurso de testamentos y monigotes, cumpliendo
con la meta anual planteada.

> Fortalecimiento cultural: La ejecucion del concurso contribuyé a la
preservacion y difusiéon de las tradiciones zamorefias, promoviendo la
creatividad y la expresién artistica en nifos, jovenes y adultos de la
comunidad.

> Difusidn y visibilidad: La cobertura mediante medios digitales, redes
sociales y prensa local permitié que los resultados del proyecto llegaran
a un publico mds amplio, generando un impacto positivo en la valoracion
de la cultura cantonal.

> Lecciones aprendidas: La planificacién y coordinacién con artistas,
jurado y voluntarios fue fundamental para la exitosa ejecucion del
concurso, lo que evidencia la importancia de la organizacién y el
acompafiamiento institucional en proyectos culturales de pequefia
escala.

PARTICIPACION CIUDADANA:

Participacion de la comunidad: La convocatoria del concurso permitié la
inclusidn de diversos sectores de la poblacién, generando un espacio de
encuentro cultural y educativo que fortalecié la identidad local.

BENEFICIARIOS DIRECTOS/ INDIRECTOS:

Directos: 1000 personas entre artistas locales y barrios y organizaciones
del casco urbano del cantdn (teatro, danza, musica, artes plasticas).
Indirectos: 3250 personas entre la ciudadania del cantén Zamora, medios
de comunicacién y periodistas locales, Turistas y visitantes de cantones
vecinos.
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10. DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Zamora, en concordancia a las
competencias exclusivas establecidas en la Constitucidon de la Republica del Ecuador vy el
COTAD, cuenta con la Direccién de Gestidn Ambiental, cuyo fin es garantizar a las personas
a vivir en un ambiente sano y ecolégicamente equilibrado, a través de sus competencias de
regular, autorizar; manejar, y prestar servicios, de conformidad a la dreas administrativas
de: Desechos Sélidos, Recursos Naturales, Aridos y Pétreos y Centro de Faenamiento; segun
se detalla en la siguiente distribucién administrativa

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

PROYECTO FORAGUA
SECRETARIA DIRECCION

m—]
—
R e =

GESTOR DERELLEND SANITARIY

TECNICD DE PRODUCCION DE
ABONC

NOTIFICADORIA DE ASEC URBANC

Mision
Velar por el cumplimiento de las normas y reglamentos sobre salubridad, higiene, medio
ambiente, tratamiento de desechos sélidos y control sanitario, la explotacion racional de
recursos naturales, el mantenimiento de parques, jardines y espacios publicos de control

municipal aplicando las disposiciones legales pertinentes relativas a la proteccion de los
recursos: suelo, agua, flora, fauna y aire en beneficio de la colectividad Zamorana

Responsable

MVZ. Edgar Ezequiel Balladarez Castillo
DIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL

Atribuciones y Responsabilidades

1. Formulacién del plan operativo anual POA y ejecutar los planes, programas y proyectos
planteados por la direccion de gestion ambiental;

2. Ejecucidn de actividades técnicas y operativas distribuidas a las unidades o subprocesos
del area;

f@gadzamora2023-2027 (G)@gad_municipal_de_zamora ¢} @gadzamora2023 ) www.zamora.gob.ec



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Suscribir actos administrativos y notificaciones a usuarios internos y externos; y realizar
el control técnico de informes y documentacidn generada en las unidades a cargo de la
direccion de gestion ambiental;

Proponer. ordenanzas y reglamentos de control y preservacion del medio ambiente, a
fin de contar con herramientas técnicas para la operatividad de la Unidad de Gestidn
Ambiental;

Supervisar, evaluar y auditar estudios de impacto ambientales generados en los
proyectos municipales;

Emprender, colaborar y coordinar acciones con otros organismos estatales,
encaminadas a mantener o disminuir los estandares de calidad ambiental nacional,
establecidos en la Constitucién, Cdodigo Organico del Ambiente, Texto Unificado de
Legislacién Secundaria de Medio Ambiente - TULSMA, Normas de Control Interno,
Ordenanzas municipales y resoluciones de autoridad competente en el marco de las
competencias municipales;

Elaborar proyectos de ordenanzas concernientes a prestacion de servicios de gestion
integral de residuos sdlidos; preservacion de la biodiversidad, espacios naturales,
delimitar las zonas de recarga y descarga de agua y todo lo concerniente a la proteccion
y cuidados del ambiente;

Promover la implementacién y manejo de viveros, huertos semilleros, acopio,
conservacién y suministro de semillas certificadas; para ser utilizadas en el
mantenimiento de parques, jardines y areas verdes municipales;

Planificar y supervisar los trabajos de mantenimiento y adecuacién de jardines,
parterres y espacios verdes;

Participar en la definicién de politicas publicas de cuidado del medio ambiente,
explotacién de recursos naturales, saneamiento ambiental; tenencia, proteccion vy
control de la fauna urbana;

Aplicar las disposiciones legales pertinentes relativas a la proteccion de los recursos:
suelo, agua, flora, fauna urbana y silvestre y aire; asi como los referidos al control del
ruido, desechos sélidos peligrosos, contaminacion por fuentes moéviles y manejo
inadecuado de productos quimicos peligrosos; manejando sosteniblemente los recursos
naturales.

Organizar campafias de difusidn, educacién y concientizacidn dirigidas a los diversos
sectores sociales del cantdn, a fin de promover la proteccién del entorno y el uso
sostenible de sus recursos naturales;

Elaborar planes y programas de trabajo, asi como cronogramas de ejecucion para
someterlos a la aprobacidn del Alcalde o Alcaldesa, buscando desarrollar una gestion
planificada, estratégica y sostenible a corto, mediano y largo plazo;

Disefiar en el ambito de sus competencias, e informar a los drganos municipales,
cantonales, provinciales y nacionales, los mecanismos técnicos que considere
conveniente reglamentar para el mejoramiento de su capacidad de gestidn y control;
Cooperar y coordinar en la medida de sus atribuciones, con los organismos nacionales e
internacionales, publicos y privados, competentes para la gestién ambiental, siempre
buscando el fortalecimiento de su gestién y la proteccion del medio ambiente del
canton;

Organizar un programa de inspecciones de verificacion, a fin de monitorear el estado de
las actividades productivas del cantdn que afecten al medio ambiente;

Recibir y orientar adecuadamente las quejas, denuncias o peticiones de la comunidad
relacionadas con la proteccién del medio ambiente del cantén;

f@gadzamora2023-2027 (G)@gad_municipal_de_zamora ¢} @gadzamora2023 ) www.zamora.gob.ec
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18.

19.
20.

21.

22.
23.

24.

Llevar el catastro, registro y archivo de los expedientes correspondientes a las
actividades productivas, potencialmente deteriorantes del medio ambiente en el cantén
y en general de la documentacion que se origine en el desempefio de sus labores;
Dirimir conflictos en materia ambiental, dentro del ambito de su competencia;
Gestionar fondos a través de proyectos con diferentes sectores de la sociedad, la
cooperacion internacional y propender a la autogestién econdmica;

Proponer los términos de referencia y otras especificaciones técnicas relevantes de los
bienes y servicios que contrate la municipalidad en materia ambiental;

Presentar informes de gestidn de la unidad para evaluacién y rendicién de cuentas
Dirigir, coordinar y supervisar la gestion de la Direccion de Gestidon Ambiental,
delegando funciones y responsabilidades al personal de apoyo y técnico asignado y
efectuar permanentemente las evaluaciones de su rendimiento en coordinacién con el
area de Talento Humano; vy,

Las demas funciones y atribuciones que le asigne la maxima autoridad municipal en el
ambito de su competencia.

Actividades cumplidas

Detalle de las principales actividades realizadas en el drea ambiental del ano 2024 de la
Direccién de Gestién Ambiental.
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SIEMBRA DE 3.500 ARBOLES

Inversién: $ 5.000,00 USD

OBJETIVO GENERAL:

Aumentar la cobertura vegetal en las areas de conservacion
municipal y espacios verdes del Cantédn Zamora.

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

El GAD Municipal de Zamora, cuenta con proyectos regularizados
ambientalmente: Relleno Sanitario, Centro de Faenamiento
Municipal, Cierre técnico del botadero controlado, donde existe
medidas de reforestacion y la implementacién de cercas vivas en
sus respectivos planes de manejo ambiental con el fin de mitigar los
impactos visuales negativos en los proyectos. La municipalidad al
contar con areas verdes y margenes de proteccion, las siembras se
realizaron de forma planificada con el objeto de conservar taludes
y franjas de proteccion en las riberas del rio Zamora, Bombuscaro y
Areas de Conservacién Municipal-ACMUS.

RESULTADOS OBTENIDOS:

e Siembra de 1500 plantas nativas de samique, en la ribera del
rio Zamora a la altura de Timbara.

e  Participacion en 1500 plantas de samique en la ribera del

e rio Zamora en el sector de Nambija Bajo, zonas afectadas

e  porinundaciones.

PARTICIPACION CIUDADANA:

Participacidon de Instituciones publicas; BS 62 Zamora, MAATE,
Unidades Educativas, e instituciones privadas-Foragua y ciudadania
en general.

BENEFICIARIOS DIRECTOS / INDIRECTOS:

Habitantes del Canton Zamora
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SIEMBRA DE 3.500 ARBOLES

Inversién: $ 5.000,00 USD

OBIJETIVO GENERAL:

Mejorar las condiciones de vida y proveer de abono organico,
para promover la implementacion de huertos y produccién
sostenible a las familias del cantén Zamora.

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

Mediante el proyecto se busca el fortalecimiento de la
produccion sostenible en las comunidades, a través de la
dotacion de abono organito, seguimiento y capacitaciéon para
la implementacién huertos familiares de hortalizas y de
cultivos de yuca, tomate, café, maiz y mejorar las condiciones
de vida del drea de influencia del Relleno Sanitario.

RESULTADOS OBTENIDOS:

e Entrega de 200 sacos de abono a la parroquia Timbara.

e Entrega de 200 sacos de abono en la feria agropecuaria
por la fundacién de Zamora.

e Entrega de 200 sacos de abono en la Parroquia
Guadalupe.

e Entrega de 400 sacos en la parroquia Imbana

e Entrega de 200 sacos en la parroquia San Carlos Carlos de
las Minas.

e Repotenciacién de 4 huertos familiares.

e Entrega de juegos infantiles al barrio Namirez Alto.

e Produccion y tratamiento de 36 Toneladas de desechos
orgdnicos.

BENEFICIARIOS DIRECTOS / INDIRECTOS:
Beneficiarios Directos: 2684
Beneficiarios Indirectos: 5000
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JORNADAS DE INCLUSION CIUDADANA

OBIJETIVO GENERAL:
Fomentar la integracidn ciudadana en eventos de limpieza
integral de los espacios publicos dentro del cantén Zamora
DESCRIPCION DEL PROYECTO:
La finalidad es promover la integracion de la colectividad
zamorana y fomentar la igualdad y el respeto hacia el
ambiente a través del trabajo conjunto, a fin de mantener los
espacios publicos libres de vectores y desechos.
RESULTADOS OBTENIDOS:
e Ejecucion de 10 mingas de limpieza denominadas:
- Limpieza del Centro Recreacional Santa Elena;
Avenida del Ejercito.
- Minga de la Salud: "Sin Mosquito No Hay Dengue"
- Limpieza de articulos en desuso y evitar la
proliferacion del dengue.
- Limpieza "(Zamora, Genera Menos y Separa mas)"
- Limpieza de las riberas de los rios Zamora y
Bombuscaro

BENEFICIARIOS DIRECTOS / INDIRECTOS:
Habitantes del Canton Zamora.
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GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

OBJETIVO GENERAL:

Mejorar la Gestion Integral de Residuos Sélidos No Peligrosos, mediante

la aplicacion de medidas técnicas, econdmicas, herramientas

necesarias y aplicacién de la ordenanza de manejo de desechos sélidos

no peligrosos en el cantén Zamora

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

El Gad Zamora cuenta con cinco vehiculos recolectores; TRES nuevos,

uno a medio uso y uno en estado malo. Estos cubren 12 rutas de

recoleccion: TRES rutas de Residuos Organicos Diurnos (ROD) que son

de residuos biodegradables, aprovechados en la planta de compostaje;

DOS rutas del centro de la ciudad que son Residuos Inorgdnicos Diurnos

(RID) y SIETE rutas de Residuos Mixtos Diurnos que pertenecen a las

parroquias y barrios rurales.

El manejo de desechos sanitarios es depositado en la celda de

tratamiento exclusivo para este tipo de desecho

PRINCIPALES ACCIONES EJECUTADAS:

e Transporte de 15.82 toneladas/dia en promedio hacia el Relleno
Sanitario.

e Implementacion de 6 rutas en el drea urbana en 20 sectores, de
recoleccion de basura.

e Implementacion de 9 rutas en el area rural en 30 sectores o barrios
rurales, de recoleccion de basura.

e Se cubre por ruta 1.996 Km/mes en el area urbana y 764 Km/mes
en el drea rural.

e Recoleccidn y Transporte de 62 Kg/dia de desechos sanitarios.

e Secubre el 70% de residuos inorganicos, en el drea rural de acuerdo
a las rutas trazadas.

e Se cubre el 90% de residuos en el drea urbana que comprende la
ciudad de Zamora y la parroquia urbana el Limén.

BENEFICIARIOS DIRECTOS / INDIRECTOS:

31105 habitantes
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OBIJETIVO GENERAL :

Concientizar y socializar con los ciudadanos las ventajas de tener en casa una
mascota esterilizada, a través de una estrategia comunicacional
interinstitucional.

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

Realizar la esterilizacion y desparasitacion a caninos y felinos de cualquier
raza y sexo que residan en el cantén Zamora y en especial en las zonas a
intervenidas, que son: Cabecera cantonal (Zamora), Parroquia Guadalupe,
Parroquia San Carlos de las Minas y Parroquia La Victoria de Imbana. Con la
finalidad de crear sensibilizacién y concientizacién de la poblacion dentro de
los sectores urbanos y rurales sobre la tenencia y responsabilidad que
involucra tener un animal de compaiiia en sus hogares

RESULTADOS OBTENIDOS:

e 833 esterilizaciones en la ciudad de Zamora.

e Firma de Contrato (SIE-GADMZ-2025-012) para la Contratacion DEL
SERVICIO INTEGRAL DE ESTERILIZACION DE FELINOS Y CANINOS EN EL
CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE

PARTICIPACION CIUDADANA:

Grupos animalistas patitas callejeras.

Empresa privada (veterinarias).

Ciudadania

BENEFICIARIOS DIRECTOS / INDIRECTOS:

31105 habitantes.
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REGULACION, AUTORIZACION Y CONTROL DE LAS
CONCESIONES MINERAS DE ARIDOS Y PETREOS

OBJETIVO GENERAL:

Realizar la regulacidn, autorizacién y control de las concesiones mineras de
aridos y pétreos existente en el cantén Zamora.

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

Control las areas mineras de aridos y pétreos, de conformidad a la
ORDENANZA PARA REGULAR, AUTORIZAR Y CONTROLAR LA EXPLOTACION DE
MATERIALES ARIDOS Y PETREOS EN EL CANTON ZAMORA, (Publicada en el
Registro Oficial N2 620 de fecha 4 de noviembre de 2015) y administracion
de tres libres aprovechamientos.

RESULTADOS OBTENIDOS:

e Seguimiento de 35 areas de mineria artesanal y 15 permisos de pequefia
mineria.

* 104 informes de Control y Seguimiento y Revision y

pronunciamiento de 18 informes de produccién.

* 50 inspecciones por control y seguimiento a diferentes areas de pequefia
mineria y permisos artesanales bajo el régimen de mineria artesanal.

* 6 renovaciones de permisos artesanales para realizar labores de mineria
artesanal.

¢ 9 dreas de mineria artesanal que se encuentran en tramite, en espera de la
apertura del Castro Minero que hasta la fecha se encuentra cerrado.

¢ 3 areas caducadas de pequefia mineria y 5 areas caducadas de permisos
para realizar labores de mineria artesanal.

e Firma de Consultorias (CDC-GADMZ--2025-001; para reportes de los
Informes y Auditorias de Libres Aprovechamientos al Agencia de Regulacién
y Control Minero.

PARTICIPACION CIUDADANA:

Al ser un proceso de control no se requirid ejecutar mecanismos de
participacion ciudadana.

BENEFICIARIOS DIRECTOS / INDIRECTOS:

31105 habitantes
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de octubre de 2025 3:06 p.m.
ATM 737441'9558662

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AMBIENTALES
OBJETIVO GENERAL:
Determinar y verificar el cumplimiento ambiental de las autorizaciones
administrativas, legislacién y normativa ambiental vigente por parte del GAD
Municipal.
DESCRIPCION DEL PROYECTO:
La Direccion de Gestion Ambiental es la encargada de velar por el cumplimiento de
la normativa ambiental vigente ante la autoridad ambiental nacional

RESULTADOS OBTENIDOS:

Seguimiento y control de los Informes Ambientales de Cumplimiento de
la fase de construccion de los proyectos:

construccion de canchas sintéticas en la cabecera parroquial de
Guadalupe y en barrio Namirez bajo de la parroquia Cumbaratza, del
cantén Zamora, provincia de Zamora Chinchipe- contrato nro. COTO-
GADMZ--2024-001.

construccion del sistema de alcantarillado sanitario, pluvial, planta de
tratamiento de aguas residuales en la cabecera parroquial de
Cumbaratza, del cantdn Zamora, provincia de Zamora Chinchipe
contrato LICO-GADMZ--2024-001:

construccion de cancha estadio con piso de césped sintético para el
barrio Piuntza bajo-Guadalupe y cancha estadio para la unidad educativa
Luis Felipe Borja, del cantdn Zamora, provincia de Zamora Chinchipe”.
Tramitacién de 15 permisos ambientales en el Sistema Unico de
Informacién Ambiental SUIA del Ministerio del Ambiente y Energia:
Ingreso de 2 Informes Ambientales de Cumplimiento en el Sistema Unico
de Informacion Ambiental SUIA del Ministerio del Ambiente y Energia.
TERMINOS DE REFERENCIA; para la elaboracion de la QUINTA
AUDITORIA AMBIENTAL DE CUMPLIMIENTO de los proyectos:

camal municipal para la ciudad de Zamora, del cantén Zamora, provincia
de Zamora Chinchipe”. periodo de auditoria: mayo de 2021- mayo de
2024

“rehabilitacion de la pista aérea de Cumbaratza del cantéon Zamora,
provincia de Zamora Chinchipe”. periodo de auditoria: agosto 2022 -
agosto 2025

proyecto disefio definitivo del sistema integral de desechos sdlidos del
cantdon Zamora, provincia de Zamora Chinchipe

PARTICIPACION CIUDADANA:

Al ser un proceso concursable no se requirié ejecutar mecanismos de
participacion ciudadana.

BENEFICIARIOS DIRECTOS / INDIRECTOS:

Habitantes del Cantén Zamora
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@0 REDMINOTE 9 PRO
CO Al QUAD CAMERA

OBJETIVO GENERAL:

Implementar un sistema de gestion de calidad e inocuidad en los procesos de faenamiento
y comercializacion de productos cdrnicos, mediante la mejora de infraestructura,
equipamiento y control sanitario, en el cantédn Zamora, en el plazo de un afio

GESTION DE CALIDAD EN LAS LINEAS PRODUCTIVAS DE CARNE

DESCRIPCION DEL PROYECTO:

Aplicacién de la Ordenanza que Regula el Funcionamiento del Centro de

Faenamiento del Cantén Zamora (y su Reforma), publicada en el Registro Oficial

Nro. 485 del 22 de abril de 2015, la cual tiene por objeto establecer la estructura

administrativo—operativa del Centro de Faenamiento del cantén Zamora, asi

como los mecanismos necesarios para brindar a la colectividad servicios

adecuados relacionados con el faenamiento de todo tipo de ganado destinado a

la produccion de carne para consumo humano. Asimismo, regula las condiciones

higiénicas y de calidad para la distribucién y transporte de la carne, y establece

los lineamientos para la industrializacién y comercializacion

RESULTADOS OBTENIDOS:

e Cumplimiento de la normativa ambiental y AGROCALIDAD.

e 1298 bovinos faenados con un peso total: 579690 |b

e 6519 porcinos faenados con un peso total: 1213837 Ib

e 58 ovinos con un peso total: 1894,70 Ib

e  NOTA: 7928 Titulos de crédito emitidos por la Unidad de Rentas Municipales
por concepto de faenamiento de las distintas especies a Faenar.

. Ingresos afio 2025 por concepto de faenamiento: USD 138.761,15

INVERSION:

e (IC-00137)GADMZ- 2025) ADQUISICION DE INSUMOS, BIENES, MATERIALES

PARA LA CONSTRUCCION, ELECTRICOS, PLOMERIA Y CARPINTERIA PARA EL

CENTRO DE FAENAMIENTO DEL GAD MUNICIPAL DE ZAMORA, PROVINCIA DE

ZAMORA CHINCHIPE. Monto: 8450,00

e (IC-017)GADMZ- 2025) CONTRATACION DE RECARGAS DE GAS LICUADO DE

PETROLEO, PARA EL CENTRO DE FAENAMIENTO MUNICIPAL DE ZAMORA, CANTON

ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA CHINCHIPE. Monto: 5472,00.

¢ (IC-00122)GADMZ- 2025) SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DEL

CENTRO DE FAENAMIENTO DEL CANTON ZAMORA, PROVINCIA DE ZAMORA

CHINCHIPE. Monto: 8730,00

PARTICIPACION CIUDADANA:

Al ser un servicio no se requirio ejecutar mecanismos de participacién ciudadana.

BENEFICIARIOS DIRECTOS / INDIRECTOS:

Habitantes del Cantén Zamora




11. COORDINACION DE PLANIFICACION ESTRATEGICA OPERATIVA SEGUIMIENTO Y
EVALUACION.

Misidn

Articular la gestion municipal en su conjunto entre macro-procesos, procesos y subprocesos
institucionales para la eficiente ejecucidén de politicas, planes, programas y proyectos trazados
de acuerdo a la planificacion municipal; brindar soporte gerencial y ejecutivo a la maxima
autoridad, respecto del cumplimiento de indicadores de gestidn, objetivos, estrategias y metas
trazadas para la toma de decisiones, su accionar tendra relacién directa con el Comité de Gestién
y Desarrollo Institucional, y el modelo de gestiéon implementado por la autoridad nominadora
de turno.

Responsable

Arg. Santiago Rene Ledn Ruiz
COORDINADOR DE PLANIFICACION ESTRATEGICA OPERATIVA SEGUIMIENTO Y EVALUACION.

Atribuciones y Responsabilidades. -

1.- Motivar al personal del GAD Municipal de Zamora para alcanzar metas y generar un
proceso de mejoramiento continuo, estimulando a los servidores municipales de todos
los niveles a colaborar en el cumplimiento de PDOT;

2.- Coordinar y supervisar el cumplimiento de las recomendaciones emitidas en los
informes de auditoria externa e interna por el organismo encargado del control y uso
de los recursos publicos;

3.- Incitar y promover el trabajo en equipo integrado por los Macro-procesos: Gobernante,
Habilitante de Asesoria, Habilitante de Apoyo, Agregador de Valor y Desconcentrados,
estableciendo adecuados canales de comunicacién, didlogo y seguimiento de las
actividades municipales;

4.- Viabilizar el flujo normal de tramites en la ejecucidn de planes, programas y proyectos
determinados en sus correspondientes herramientas de planificacion municipal;

5.- Realizar el seguimiento y evaluacidn de gestién a través de herramientas técnicas que
permitan determinar la eficiencia y cumplimiento de indicadores de la planificacion
municipal en los respectivos Planes Operativos Anuales, Plan Estratégico Institucional y
Modelo de Gestion adoptado por el GAD Municipal de Zamora;

6.- Contar con informacién que permita priorizar actividades basadas en la necesidad de
cumplimiento de objetivos de corto, mediano y largo plazo;

7.- Disponer de informacion corporativa que permita contar con patrones técnicos para
establecer prioridades, de acuerdo con los factores criticos de éxito y las necesidades y
expectativas de los habitantes del Cantén Zamora;

8.- Procesar los informes ejecutivos de los resultados de la ejecucion del PDOT vinculados
al plan de trabajo;
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9.-

10.-
11.-
12.-
13.-

14.-

15.-

16.-

17.-

18.-

19.-
20.-
21.-
22.-
23.-

Coordinar y supervisar el cumplimiento de obligaciones de las partes en los convenios
interinstitucionales suscritos por la municipalidad;

Consolidacidn de informes de gestién municipal para la rendicién de cuentas.
Responsable de la informacién LOTAIP

Responsable de la informacidon de cumplimiento de metas en el sistema de informacién
municipal

Disefiar un mecanismo de medicién de metas y objetivos del Plan de trabajo de la
maxima autoridad.

Dirigir, coordinar y supervisar la gestién de su unidad, delegando funciones y
responsabilidades al personal de apoyo y técnico asignado y efectuar permanentemente
las evaluaciones de su rendimiento en coordinacién con el drea de Talento Humano; vy,
Informar a la Secretaria Técnica PLANIFICA ECUADOR sobre el avance en el
cumplimiento de metas de los programas y proyectos del GAD Municipal de Zamora;
Participar en la actualizar el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial al inicio de
cada gestion;

Coordinar con las demas dependencias involucradas en la ejecucidon de programas y
proyectos derivados del Plan de Ordenamiento Territorial del GAD Municipal, que sera
un instrumento obligatorio para la planificacién del desarrollo que tiene por objeto el
ordenar, compatibilizar y armonizar las decisiones estratégicas de desarrollo respecto
de los asentamientos humanos, las actividades econémico-productivas y el manejo de
los recursos naturales en funcion de la cualidad territorial, a través de la definicion de
lineamientos y politica publica para la materializacion del modelo territorial de corto,
mediano y largo plazo, establecido por el nivel de gobierno local;

Realizar en coordinacién con el personal de la Direccion de Planificacidon el monitoreo
periddico de las metas propuestas en su plan y evaluar su cumplimiento para detectar
posibles desviaciones y establecer los correctivos o modificaciones que se requieran;
Certificaciones POA

Informar al Consejo Nacional de Competencias el Desempefio Institucional.
Seguimiento y evaluacidn a los proyectos de Inversion.

Emitir factibilidad de proyectos de inversion.

Las demds que disponga la mdxima autoridad municipal en el dmbito de sus
competencias y en el marco de la Ley.

Actividades Ejecutadas

v Criterios técnicos y apoyo para la “Rendicidn de Cuentas afio 2024, del Gobierno
Municipal del Cantén Zamora.

v" Ingreso de la informacion del Formulario GAD al Portal del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social afio 2024, de acuerdo al articulo 90 de la Ley Organica de
Participacidon Ciudadana que establece que “estdn obligados a rendir cuentas: las
autoridades del Estado, electas o de libre remocion, representantes legales de las
empresas publicas o personas juridicas del sector privado que manejen fondos
publicos o desarrollen actividades de interés publico, los medios de comunicacion
social, a través de sus representantes legales”.
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v" Ingreso de la Informacién respecto al Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial
y al Plan de Inversiones del GAD municipal de Zamora, correspondiente al afio 2025-
Reporte SIGAD 2024.

v" Elaboracién de la Metodologia para la presentacién de proyectos- SENPLADES

v Elaboracién POA 2025.

v" Seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones emitidas por parte de la
Contraloria General del Estado.

v" Emisién de certificaciones POA (160 certificaciones)

v" Asesoramiento Técnico para elaboracién de Proyectos

v" Seguimiento a la planificacién institucional 2025

v" Informes de cierres de proyectos

v" Consolidar y subir mensualmente la Informacién LOTAIP al Portal de Transparencia
(12 reportes subidos al sistema).

v" Asesoramiento Técnico acerca de LOTAIP — Portal de Transparencia

v" Administracion de convenios institucionales

v" Seguimiento al cumplimiento del Plan de Trabajo de la M&xima Autoridad

v" Ingreso de informacidn sobre el Desempefio Institucional al Consejo Nacional de
Competencias el

v" Seguimiento y evaluacion a los proyectos institucionales.

v" Emisién de factibilidad de proyectos de inversién.

12. REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL
Mision

El registro de la Propiedad y Mercantil del cantén Zamora tiene como misidn brindar servicios
registrales de bienes inmuebles y mercantiles, garantizando seguridad juridica en Ia
transferencia de dominio, publicidad, autenticidad de los actos y contratos y de sobre manera
protegiendo los datos publicos, y con ello contribuyendo al desarrollo inmobiliario y econémico
local

Responsable

Ab. Luis Eduardo Calva Torres
REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD

Atribuciones y Responsabilidades

El registrador de la propiedad tiene como principales atribuciones y responsabilidades la
calificacion de documentos para su registro, la inscripcién de actos que afectan la propiedad y
la asesoria a los ciudadanos sobre el Registro de los actos en Propiedad y Mercantil de
conformidad a nuestras competencias. Su funcién es garantizar la seguridad juridica de los
bienes inmuebles y actos mercantiles, asi como la transparencia de las operaciones que los
afectan.

ATRIBUCIONES

Calificar la legalidad de los documentos
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El registrador debe verificar que los documentos que se presentan para su inscripcion cumplen
con los requisitos legales y no presentan errores o inconsistencias.

Inscribir los actos que afectan la propiedad
El registrador debe inscribir en el registro los actos que trasladen la propiedad o constituyan
derechos reales sobre bienes inmuebles.

Asesorar a los ciudadanos
El registrador debe responder las dudas de los ciudadanos sobre el Registro de la Propiedad y
mercantil y explicarles los procedimientos para la inscripcion de sus respectivos tramites.

Garantizar la seguridad juridica
El registrador debe velar por la integridad y veracidad de la informacion registrada, evitando que
se produzcan errores o fraudes.

Mantener la publicidad de la informacion
El registrador debe asegurar que la informacion del Registro de la Propiedad sea accesible al
publico, permitiendo que puedan conocer la situacion juridica de los bienes inmuebles.

RESPONSABILIDADES

Llevanza del Registro
El registrador es responsable de mantener actualizado el Registro de la Propiedad y de garantizar
su correcta administracion.

Custodia de los documentos
El registrador debe cuidary preservar los documentos originales del Registro, asi como las copias
autorizadas.

Velar por la legalidad de los actos
El registrador debe asegurar que los actos que se inscriben en el Registro sean legales y que no
afecten los derechos de terceros.

Negar la inscripcion en casos de ilegalidad
El registrador debe negarse a inscribir documentos que sean ilegales o que no cumplan con los
requisitos legales mediante una nota devolutiva debidamente motivada.

Respetar el principio de fe publica

El registrador debe respetar el principio de fe publica, que establece que la informacién del
Registro de la Propiedad es veraz y confiable, y que se presume que las inscripciones son
correctas.

TRAMITES INGRESADOS AL REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL ANO 2025

REPORTE CONSOLIDADO DE TRAMITES INGRESADOS

ANO - 2025.
Ingresos Emitidos Despachados | Pendientes
Certificados | 5232 5232 0
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Inscripciones | 2739 2739 0

Total 7971 7971 0

RECAUDACION REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y MERCANTIL ANO 2025

REPORTE CONSOLIDADO - 2025.

Ingresos Emitidos | RECAUDADO| Pendientes
Certificados 5.232 $ 73,771,80 0
Inscripciones 2739 $ 261.780,30 0

Reg. Merc. 160 $ 16.234,04 0
Total Tramites 542 $351.786,14 0

13. JUNTA CANTONAL DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS.

Mediante ORDENANZA QUE IMPLEMENTA Y REGULA EL SISTEMA DE IGUALDAD Y PROTECCION
INTEGRAL DE DERECHOS DE LAS PERSONAS Y GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA, se procede
a crear la Junta Cantonal de Proteccién de derechos con el objetivo de asegurar el ejercicio,
garantia y exigibilidad de derechos los derechos consagrados en la constitucion y en los
instrumentos internacionales; asi como también promover la articulacién, coordinacién vy
corresponsabilidad entre las entidades que conforman el Sistema Nacional de Inclusion y
Equidad Social y sus sistemas especializados y la sociedad, permitiendo generar espacios para la
participacién de los grupos de atencién prioritaria y sociedad civil conforme lo establece la Ley
de Participacion Ciudadana y Control Social para el cumplimiento de la presente Ordenanza.

Misidn

La Junta Cantonal de Proteccidn de Derechos tiene como misidon garantizar la proteccion,
promocién y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion, ley e instrumentos
internacionales a favor de nifios, nifias, adolescentes, mujeres victimas de violencia y adultos
mayores mediante la implementacién de politicas publicas inclusivas fortaleciendo los
mecanismos de prevencion y respuesta ante vulneraciones de derechos, contribuyendo al
desarrollo de una sociedad justa, equitativa e intercultural.

Responsable
Alex Ramiro Taday Ledn

SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS
DEL CANTON ZAMORA.
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Atribuciones y Responsabilidades

Atribuciones. - Emision de medidas administrativas para garantizar la proteccién de derechos
de nifios, nifas, adolescentes, mujeres victimas de violencia y adultos mayores.

Responsabilidades. - Brindar atencidn y contencidn a victimas de violencia de manera eficaz y
eficiente con sustento en la Ley para prevenir y erradicar la violencia contra la mujer, asi como
también en el Codigo Organico Integral Penal. Realizacién de AUDIENCIAS DE CONTESTACION Y
CONCILIACION en casos de nifiez y adolescencia, adulto mayor y emitir las medidas de
proteccién correspondientes.

Actividades Cumplidas

Grupos Numero de Casos 2024
Mujeres Victimas de Violencia 158 CASOS
Nifiez y Adolescencia 61 CASOS
Adultos Mayores 229 CASOS
TOTAL DE CASOS ATENDIDOS 248 CASOS

14. GESTION DE COMUNICACION SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS

Misién. - Difundir a nivel local, nacional e internacional la gestion municipal de manera
transparente y oportuna a través de los medios de comunicacién y tecnologias disponibles en la
institucion, con la finalidad de fortalecer la imagen institucional y el sistema de rendicién de
cuentas a la ciudadania.

Responsable:

Lic. Wilson Joel Ortega Duran
DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS

Atribuciones y Responsabilidades. -

1.- Planificar, programar, organizar y difundir la comunicacién social referente a las
actividades del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Zamora;

2.- Promover y promocionar campaias educativas sobre el contenido de las ordenanzas
municipales, con el objeto de ampliar su conocimiento en la ciudadania y fomentar su
difusién y cumplimiento de ser el caso;

3.- Suscribir todos los informes y documentos oficiales que emita la Direccion de
Comunicacion e Imagen Institucional;

4.- Ejecutar las politicas que en materia informativa y de accién civica se hayan adoptado
por el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Zamora;

5.- Elaborar el material de informacién en contraste con la Ley Organica de Comunicacién
del Ecuador;
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10.-

11.-

12.-

13.-

14.-

15.-

16.-
17.-

18.-

Colaborar y coordinar con las distintas direcciones y unidades municipales en la
elaboracion de estrategias publicitarias, ruedas de prensa y demas formas de
comunicacion colectiva, de tal manera que tengan una imagen armoniosa y coherente
de todas las actividades realizadas por el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Zamora;

Asesorar en el drea de manejo de imagen, prensay publicidad, a todas las dependencias,
autoridades, servidores y funcionarios municipales que lo solicitaren;

Coordinar los actos civiles, protocolarios, culturales y sociales a los que asiste el Alcalde
o Alcaldesa; asi como los ediles y velar porque se cumplan las reglas protocolarias;
Presentar estrategias y politicas informativas a fin de que el concejo o la mdxima
autoridad, segun corresponda, decidan la alternativa mds adecuada para el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Zamora;

Mantener redes o contactos adecuados con los distintos medios de comunicacion
colectiva de la ciudad, cantén, provincia, nacional e internacional; y, gestionar con ellos
la difusién de planes, programas y proyectos de interés colectivo de beneficio para el
cantoén;

Organizar y coordinar las ruedas de prensa que el Alcalde o Alcalde/sa, funcionarios
designados por el Concejo o por el Alcalde/sa, otorguen a los medios de comunicacion
social;

Revisar el material publicitario del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Zamora, debiendo responsabilizarse porque en forma y contenido sea acorde a la
politica informativa y modelo de gestién adoptada por el GAD Municipal;

Coordinar y colaborar con los demas procesos o unidades administrativas municipales
para cubrir la difusién que le sea encomendada. La informacidn de noticias y demas
documentos informativos publicitarios que deben en todo caso ser autorizados
previamente por Alcaldia;

Recopilar la informacién relevante respecto de la ejecucién de planes, programas y
proyectos de competencia municipal y difundir a la ciudadania en cumplimiento de la
Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP), a través del
portal de informacién o pdagina web institucional, asi como en los medios de
comunicacion, redes sociales y recursos tecnoldgicos disponibles en el sector en
cumplimiento de mecanismos de rendicién de cuentas establecidos en la Ley;

Operar y administrar parcialmente la web institucional en coordinacién con la unidad
de recursos tecnoldgicos para: informacion, gestién, y/o consulta de tramites
ciudadanos en linea, relacionados al portafolio de productos y servicios de competencia
municipal, a fin de optimizar los tiempos de respuesta y acercar la gestion municipal a
la ciudadania con sentido de calidad y vocacién de servicio;

Presentar informes de gestion de la unidad para evaluacidn y rendicién de cuentas;
Dirigir, coordinar y supervisar la gestién de su unidad, delegando funciones vy
responsabilidades al personal de apoyo y técnico asignado y efectuar permanentemente
las evaluaciones de su rendimiento en coordinacién con el area de Talento Humano; vy,
Todas las demds determinadas en la ley, ordenanzas, reglamentos, acuerdos y
resoluciones municipales dispuestas por el jefe inmediato y/o alcaldia.
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Actividades Ejecutadas

N.° DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS TOTAL
1. |Grabacién de sesiones de concejo ordinarias y extraordinarias 62
2. [Transmisiones de sesiones de concejo ordinarias y extraordinarias por Radio 52

Pdblica Onda Municipal 90.1 F.M
3. |[Elaboracién de guiones de Noticias Nacionales y Deportivas para el noticiero El 215
Informativo de Sur
4. [Difusién de Noticieros del Informativo del Sur por Radio Publica Onda Municipal 215
90.1 F.M., de 12h00 a 13h00
5. |Coordinacion para Maratones Solidarias 75
6. |[Elaboracion de cufias radiales 40
7. |Emisién de boletines de prensa 138
8. |Guiones para el noticiero 215
9. |Invitados a la Radio publica Onda Municipal 90.1 en el segmento de noticias 125
10. |Entrevistas a emprendedores A puerta Abierta 25
11. |Rueda de prensa 55
12. \Produccién de videos 390
13. |Disefio de artes para campafias institucionales 228
14." \comunicados 31
15. |Campafias de interés colectivo 16
16. |Artes de ferias y festivales 5
17. |Difusion del programa Contacto con las estrellas, Ponte en onda con el Deporte, 249
Fusién 90.1 y Sentimientos el Aima
18. |Potadas del boletin de prensa 40
19. [Entrevistas a deportistas y dirigentes deportivos 40
20. |Apoyo de animacion en maratones solidarias 40
21. |Maestro de ceremonias en eventos oficiales institucionales 25
22. [Seguimento a redes y medios de comunicacion 75

1. Grabacidn de sesiones de concejo ordinarias y extraordinarias (62)

@ Adobe Audition
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OTICIAS NACIONALES-DEPORTIVAS E IN TERNACIONALES
Elaborado por: Patricia Cumbicos Fecha: MG/0E2025 [LUNES)
NACIONALES:

01.- Un rapero ecuatoriana fue victima de atague armado en Quito

02.-Un grupo de jueces intentd contactar &l ministro del interior por
medios no oficiales

03.- ANT atendio este sébado los turmos rezagados entre el 28 y 30 de
mayo

04.- El precio del plétano verde aumentd en los mercados

DEPORTES

01.- Ecuador Portugal campedn de la UEFA Nations League tras derrotar
a Espaiia en penales

Una final vibrante se vivid este domingo & de junio del 2025 entre Portugal
vy Espafia. Emacion total de Cristiano Ronaldo por el titulo.

Portugal destrend a la defensora del titule, Espadia, en la Nations League
al imponerse en la tanda de penales (53 tras empate 2-2) de un
emocionante y tenso derbi ibérico, este domingo &_de junio del 2025, enla
final de Minich.

02.- Invitados, "sparring’, lesionados...; aciertos y emores de
Bercacecg en LaTr

En la fecha 16 de las Eliminatorias Sudamericanas al Mundial 2026,
Ecuador visitara a Perli, el martes 10 de junio del 2025.

La Seleccion de Futbol de Ecuador esta a un pazo de su guinto mundial.
El enfrenador Sebastian Begcacene esta cerca de cumplir un afio en el
cargo. Liegd a La Tri €l 1 de agosto del 2024 en reemplazo de Félix
Sanchez Bas. Bl DT espafiol dingio cuatro parfidos de la clasificatoria
premundialista y dejo el cargo.

El argentine Begranece dingid el primer partide oficial con una derrota 1-0
ante Brasil, en Curitiba, por las Eliminatorias Sudamericanas. Desde el
inicio de su proceso, siempre habld de tener un universo de entre 50 y 60
futbolistas seleccionables.

Aunque la campafia de Ecuador tiene nimeros llamativos, el técnico ha
tenido duros cuestionamientos por algunas decisiones. Comenzar a
ensayar la formula de afiadir invitados y futbolistas 'spamings' a las
convocatorias oficiales abrié una polémica y un duro cuestionamiento.

En la convocatoria para los partidos contra Brasil y Pert, en cambio, llamé
a tres futbolistas gue tenian el antecedente de estar lesionados en sus
clubes: Enner Valencia, Leonardo Campana y Gonzalo Plata. Dos de los
tres jugadores citados sole participaron en un entrenamiento ¥ quedaren
desconvocados.

Sin embargo, el momento mas tenso en los 10 meses ha sido &l momento
que jugd de fitular un seleccionado de 17 anos. Begcacece aposto par
Darwin Guagua como fitular en el partido ante Chile y sin minutos en el
futiol profesional.

INTERNACIONAL

Resumen de noticias infemacionales de medio de informacién DW NOTICIA

04.- Difusion de Noticieros del Informativo del Sur por Radio Publica Onda Municipal 90.1 FM.,
de 12h00 a 13h00 (210)
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05.- Coordinacion para Maratones Solidarias (52)

06.- Elaboracion de cuiias radiales (40)
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07.- Boletines de Prensa (138)

300line2005. jonnylopez76, Diario, Diario, Diario, Director, Juan, MASHAROS, Michol, Nelson, Patricio, Periddico, Periédico, Radio, RADIO, Radio, Radio, Radio, Radio. Radio, Radio, Radio, Radio, UV-, Zamara, radioromantica, sjoczm, horad2iofs, in »

Boletin N°102
06 de mayo de 2025

GAD Municipal de Zamora y Centro de Salud de Timbara impulsan campana de vacunacion contra la fiebre amarilla

La mafana de este martes 6 de mayo, el Gobierno D (GAD) de Zamora, en coordinacion con el Centro de Salud de Timbara, llevé a cabo una campafia de vacunacién contra la
fiebre amarilla, dingida a 40 personas entre usuarios y personal del Centro de Referencia y Acogida Inclusivo Monsefior Jorge Mosquera Barreiro

Esta jornada de salud tuvo como principal objetivo prevenir la propagacion de la fiebre amarilla en el canton Zamora, en poblaciones

Joceline Salinas, coordinadora del Centro de Referencia y Acogida Inclusivo, sefialo que esta iniciativa fue posible gracias al trabajo conjunto con el Centro de Salud de Timbara Se procedié a vacunar a 6
usuarios con discapacidad fisica e intelectual que no consumen medicamentos, asi como a 34 miembros del personal del Centro.

“Hemos realizado varias gestiones interinstitucionales con la finalidad de asegurar y garantizar el cumplimiento de los derechos de las personas con discapacidad”, afadio Salinas.

Por su parte, el alcalde del canton Zamora, Manuel Gonzalez, manifestd que el GAD Municipal, a través del Departamento de Gestion Social, mantiene su compromiso de coordinar acciones con las entidades
correspondientes “Con esta accién precautelamos la seguridad de nuestros usuarios y garantizamos una atencion con calidad y cuidado’, enfatizo

La Municipalidad de Zamora reafirma su compromiso con la salud piblica y la inclusion, impulsando actividades que fortalezcan el bienestar de la ciudadania
Comunicacion Social y RRPP- GAD Municipal Zamora
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Boletin N*107
20 de junio de 2025

SE CULMINO CON EXITO EL SEGUNDO DiA DE LA CAMPANA GRATUITA DE ESTERILIZACION CANINA ¥ FELINA EN ZAMORA.

El Gobierno Auténomo Descentralizado (GAD) Municipal de Zamora, a través del Departamento de Gestion Ambiental y en coordinacion con la clinica PET SURGERIES adjudicada por la entidad municipal,
culming con éxito |a segunda jomnada de la campaia gratuita de esterilizacién canina y felina los dias 18 y 19 de junio en la Feria Libre, sector La Peninsula.

Durante estas dos jornadas se logré esterilizar a 244 mascotas, entre peros y gatos, como parte del compromiso municipal con el bienestar animal y la salud publica.
Esta campania forma parte de un programa que contempla 433 cupos para el cantén Zamora, por lo que se ha previsto continuar los dias 27 y 28 de junio, en el mismo lugar

El equipo veterinario, conformado por profesionales provenientes de Quito y seleccionados mediante un proceso de contratacion publica con una inversién de 25 900 délares, ejecutd los procedimientos con altos

estandares técnicos y de cuidado

El médico veterinario German Nacimba enfatizé la importancia de la estenilizacion como una herramienta no solo para el control poblacional, sino fambién para la mejora de la calidad de vida de las mascotas. “La
10N previene reduce c gl ¥ una convivencia armonica entre humanos y animales”, sefiald

En este contexto, el alcalde Manuel Gonzalez recordd que el afio anterior se logra estermmr a mas de 850 animales y reafirmé su compromiso de continuar con estas campafias anualmente. “Esta es una accion
concreta en favor de nuestras mascolas y de la salud comunitaria. para que la Ordenanza de Fauna Urbana se cumpla y beneficie a todos los zamoranos”, concluyd.

Proximas fechas de la campaiia:

Guadalupe: 23 de junio, Casa de la Cultura - 06H00

Cumbaratza: 24 de junio, Vivero Forestal — 08H00

Imbana: 25 de junio, Casa Parroguial - 08H00

San Carlos de las Minas: 26 de junio, Junta Parroquial — 08H00
Zamora 27 y 28 de junio, Feria Libre, sector la Peninsula — D3HOD
Timbara: 29 de junio, Cancha Cubierta — 08H00

Sabanilla- 30 de junio, Coliseo — 08HO0

Comunicacion Social y RRPP= GAD Municipal Zamora
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Boletin N°*114
04 de agosto de 2025

Alcalde del cantén Zamora recibié un enla 4.2 Feria Barrial de Nambija Bajo

Con gran participacion ciudadana y un ambiente lleno de identidad y compromiso rural, este sabado 02 de agosto de 2025, se desarrolié con éxito la 4.* Feria Agropecuaria Barrial en Nambija Bajo, evento que
contd con la presencia del alcalde del canton Zamora, Manuel Gonzalez, quien inaugurd oficiaimente la jornada

Durante el evento, el alcalde del canton Zamora recibié un reconocimiento especial por parte del presidente barrial, en agradecimiento al aporte del Municipio de Zamora para la construccion de un muro de
contencion de 300 metros, obra que beneficia directamente a los habitantes del sector frente a los embates del invierno.

El acto también contd con la presencia del del GAD P de Ci el del barno Nambija Bajo, lideres y , quienes una jornada dedicada al
esfuerzo del campesinado y a la reactivacion econémica local

En su intervencion, Julio Jaramillo, presidente del barrio Nambija Bajo de la parroquia de Cumbaratza, destaco que, a pesar de las afectaciones por el temporal invernal, la articulacién entre autoridades y
comunidad permitié levantar, en tan solo 7 dias, una infraestructura de proteccién de 7 metros de alto por 6 metros de ancho, mitigando riesgos futuros.

“El trabajo conjunto ha sido clave. Agradecemos a todas las instituciones que se sumaron a esta obra que representa esperanza y seguridad para nuestras familias”, indico Jaramilio

Por su parte, el alcalde Manuel Gonzalez reiteré el compromiso municipal con las zonas rurales: “Hemos c sada Yy una exc; y con 1.100 galones de
para el de esta obra. Al también al GAD Parroquial de Cumbaratza y a Ia ompnu prlvtda quienes se sumaron a este esfuerzo conjunto que hoy protege a
Nambija Bajo de nuevas inundaciones”, expreso.

La feria fue ademas un espacio de exposicion productiva, venta directa de productos locales, y fortalecimiento del tejido comunitario en el cantén Zamora
Comunicacién Social y RRPP- GAD Municipal Zamora
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08.- Guiones para el noticiero(215)

| Guion de Noticias “El Informativo del Sur 90.1 F.M.
Medios de comunicacién: Radio onda Municipal 90.1. F.M.
Programa: El Informativo del Sur
Fecha de emision: Miércoles 08, de enero de 2025

Horario de emision: 12:00 Libreto elaborado por: Oscar Samaniego

DESARROLLO

SALUDO INICIAL

TITULARES LOCALES

01. Proyecto de reactivacion econdmica 2024 impartido por el GAD Municipal
concluyd con excelentes resultados.

02. GAD Municipal de Zamora a través del Departamento de Obras Publicas realiza
importantes trabajos en el cantén Zamora.

03.Nuevo Ministro de la Amazonia visité Zamora Chinchipe y se reunié con autoridades

(((®))) En vivo En el noticiero El Informativo del Sur en Radio Publica Onda Municipal en el
segmento del INVITADO DEL DIA:

Nombre:
Tema:

DESARROLLO DE NOTICIAS PROVINCIALES:

o1.Proyecto de reactivacion econdmica 2024 impartido por el GAD Municipal
concluydé con excelentes resultados.

09.- Invitados a la Radio ptiblica Onda Municipal 90.1 en el segmento de noticias: (125)

de

Insight; de la publicacion

Patricia Marisol Cumbicos Vélez

3 de febrero de 2025 - &
GAD Zamora 2023-2027

>or Oscar Samaniego < En El Informativo del Sur de Radio Pablica
3 de septiembre de 2025 - & Onda Municipal 90.1 FM, en el segmento
g 4+ iSeguimos al aire por los derechos!... Ver “Invitado del Dia", tuvimos el honor de
3 conversar con Javier Herrera, talentoso art...

mas
Ver mas

GAD Zamora 2023-
2027 :
Serv ~
oO@ 144

. @

Compartir
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I wne fwnvie fvesTever

@ Publicado por Oscar Samaniego @ - 1de ago. de 2025 Q
;Abri U i una vi ast . 3
Abrimos puertas al talento local una vez mas! Ver mas

OD 1iy
jEsta manana vibramos con cultura y musica

andina! *<f ¥ w

[¥]

\—

Est... Ver mas

10- Entrevistas a emprendedores a Puerta Abierta: (25)

GAD Zamora 2023-2027
Publicado por Oscar Samaniego @ - 16 de julio de 2025 - &

> ;A PUERTA ABIERTA! |8

S... Ver mds

PUERTA
WBIERTA

§ BERTHA
< LOZANO

PUERTA
BIERTA

j Marcia
<. Livisaca

il
INTI SACHA
Q 10t sacha
© omarnes
@ i=tis

atural

& iEstamos de vuelta!

g Hoy arrancamos con todo la Cuarta
Temporada de “A Puerta Abierta” y lo hacemos
con dos invitadas increibles que nos inspiran
con sus historias y... Ver mas

14 &p

I\
Comentar &)

Compartir
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11.- Rueda de prensa: (55)

La mafiana de este martes 8 de abril de 2025,
la Unidad de Turismo de Zamora fue el
escenario de una rueda de prensa donde se
present6 oficialmente la programacion de Se...
Ver mas

GAD Zamora 202

£ GAD Zamora 202

ZAMORA DESPIDIO EL CARNAVAL A LO GRANDE.... Ver mas

f@gadzamora2023-2027

GAD Zamora 2023-2027

-, maniego

Q@ ) Q9

iHoy se realizé el lanzamiento oficial del Expo Primer Campeonato Provincial de Baby Fatbol

Emprendedor y VI Festival de la Fanesca se lanza oficialmente en Zamora
Zamora 2025!... Ver mas

Comentar Compartir (_) Comentar

4+ GAD Zamora 2023-2027 ¢ - Siguiendo ., 22
=== "3 GAD Zamora 20237087 Audio afiginal ’ ¢  GAD Zamora 2023-2027 ® - Siguiendo
S ) GAD Zamora 2023-2027 - Audio original
% p
" Bella Maria se reactiva para el Carnaval 2026 “v T SChinchipt calabia 105 afice de cabrizann

- Vermas .. Ver mds
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DiA DE LOS FIELES

Por los que se fueron, por los que extrafamos, por los que
recordamos, por los que jamas olvidamos.

Por todas nuestros difuntos que hoy Mas que NUNCa vamas &
{_recordar con toda nuestra alma.

Atencion de Lunes a Viernes

TORRE If del GAD Municipal de Zamora

14.- Comunicados (31).

COMUNICADO

Se informa a Ia ciudadania de la parroquis Cumbaratza, que Por Motivo de Ia ejecucion del
proyecto de Sistema de Alcantarillado Sanitario y Pluvial, el paso de la Avenida Pio Jaramillo,
Calles Héroes de Paquisha, Juan Montalvo, Her hona

S considera Ia via principal E4S como ruta alternativa durante ef tiompo que duren los

13.- Disefio de artes graficas para campaiias instituciones (228)

A LOS NINOS Y NINAS DE 5 A 17 ANOS
A LA NUEVA ESCUELA DE ARQUEROS
-

IO GRATU

INFORMACIO

| €l Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Zamora informa

| a todos los contribuyentes que; en cumplimiento de la normativa vi-

gente, se ha dis la remision de intereses,
i ;

i i Ia ciuda
| dania regularizar sus pagos cancelando Unicamente el capital corres-

Esta medida o5 necesaria para llevar 3 cabo 05 trabajos de ASFALTADO EN LAS CALLES

Este beneficio aplica a impuestos, tasas, contribuciones especiales de
mejora y demas tributos municipales, y estara vigente hasta el 30 de
| junio de 2025. Se invita a todos los contribuyentes, tanto personas na
| turales como juridicas, a acogerse a este proceso de regularizacion y
beneficiarse de esta disposicion.

f@gadzamora2023-2027 () @gad_municipal_de_zamora ¢} @gadzamora2023 ) www.zamora.gob.ec
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El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Zamora informa a
la ciudadania, que por este fin de semana el horario de atencién de la
Ferla Libre de la ciudad de Zamora, ubicada en el sector La Peninsula, se
desarrollars en el siguiente horario:

Sdbado 04 de octubre a partir de las 11:00 am, hasta el Domingo 05 de

Rogamos a la ciudadania asistir en el horario provisional establecido
para el presente fin de semana.

a‘
DA

AGEN
DE MEDIOS

© Lunes, 26 de mayo de 2025

wHoopm | RecTV
Facebook: RecTV

ol
ERCINE

TEMATICAS.

Consecusidn de recursos ante Secretaria Técnica

de ia Circunscripeién Terrtorial Espacial Amazonica

(STCTEA) para la construccidn del proyecto de conec:
vidad vial "Victor Reyes Cardena

2.- Obtencidn de equipo caminero mediante gestion
reizada ante ante ol Banco de Desarrollo del Ecua-

3.- Gestidn ante el BOE, con el objetivo de ejecutar el
sistama do agua potable, akcantarikado santari, ins-
talacion de letrinas sanitarias en ka parroquia de Gua-
dolupe y Cumbaratza.

s e pors
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15.- Campaiias de interés colectivo (16).

RECARGOS
iEs tu oportunidad para ponerte ald
PAGANDO UNICAMENTE LO QUE DEBES.

AMPANAYD
E§TERILIZACION CIUDADANIA Py
CANINASYAEELINA RE&P@M%
CUMBARATZA
{ UVIVEROFORESTAL |

(© 08:00 AM

- Traer la cédula (duefio de la mascota).
- No estar gestante.

~ Ayuno de 8 a 12 horas..
- Estar bafada/o.

iGratuita!

- Edad minima de 6 meses.
- Traer una frazada o toalla.

SIN CARGOS ADICIONALES!
= Vélido hasta el 30 de junio de 2025
iTe esperamos!

AGENDA

DE ACTIVIDADES “ MAYD
- ronml culnural Artistico, Gastronémico y de Emprendimientos

Mhth de los nifios de la “Escuela de canto del

Setiden da tos nifioe de lu ‘Eicuets Gsicadel

- Presentacion del grupo de danza inclusiva “Pachinma Sumaq”
de la CCE Nuicleo de Zamora Ch.
- Presentacién de la sanda musical “Sforzzato".

R QSRR T a8
FESTIVAL DE LA

~OI ADAMOPADA

7%%&4«#@“/

(PARTICIPAN UNIDADES EDUCATIVAS DE ZAMORA)

Incentivos a los participantes - Concut

Coronacién de la Reina Agropecuaria - Artistas |,wn;aog TENDREMOS: INTERVENCIONES ARTISTICAS Y CULTURALES

PARQUEADERO DEL CENTRO COMERCIAL

", b o
470w %y -
Ll e : N, =
0S:00
INSCRIPCIONES: AM |g REINA DE “EL CISNE”
&+ 096 195 8935

17.- Difusion del programa Contacto con las Estrellas, Ponte en onda con el Deporte, Fusion
90.1 y Sentimientos del Alma. (249)

Zc

Honeslide
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18.- Portadas de Boletines de Prensa. (40)

AD Munkipd
de Zamora

GAD MUNICIPAL DE ZAMORA FORTALECE LA
SEGURIDAD EN EL BARRIO NAMBIJA
MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE UN MURO

DE PROTECCION.

0232027

Nifos del CRAI y personal administrativo
son vacunados contra la fiebre amarilla,

de Zamora

MUNICIPIO DE ZAMORA ENTREGO NUEVA CANCHA CON
CUBIERTA DE USO MULTIPLE PARA EL BARRIO LA UNION,
DE LAVICTORIA DE IMBANA

it antr) 30 (R Pwrt v s P GurbreesdTI) G e b gt
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19. Apoyo de animacién en maratones solidarias (40)
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El Consejo de Planificacién una vez analizado el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial;
Oferta de campafia de la maxima autoridad; POA y Presupuesto Institucional, presentan las
siguientes interrogantes al GAD de Zamora.

- A~ GAD MUNICIPALDE ZAMORA J—

newat J© < L
' : F&CEP“:-G;BK DOCUMENID
Victor Manuel Gonzalez

27 MAR 2026 il 2&63
\v
% ACe |
ALCALDE DEL CANTON ZAMORA BRSO\ B

g = Y
En su despacho - 7S e

Senor W ojas: —

De mi consideracion:.
Es grato dirigirnos a usted para reiterarle mis mejores augurios “en-sl efercicio §e sus funciones
encomendadas por el cantéon de Zamora. \

Luego de ello nos permitimos poner a su conocimiento lo siguiente: Siendo conocedores y en
cumplimiento del Proceso de Rendicién de Cuentas 2025 FASE 1, y toda vez que se nos ha hecho
la entrega por su Autoridad de los documentos como: Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial
— PDOT, la Oferta de Campana/Plan de Trabajo, el Plan Operativo Anual -POA- y el Presupuesto
institucional correspondientes a la gestion del afno 2025, mismos que en una reunién mantenida con
ciudadanos el cantén Zamora y quienes suscribimos como Consejo de Planificacion del canton
Zamora, se socializé y analizé toda la informacién proporcionada por su autoridad, como resultado
de ello, hacemos llegar a usted un listado de temas e interrogantes sobre los cuales como ciudadanos
solicitamos que el GAD Municipal de Zamora rinda cuentas.

CONSULTA CIUDADANA POR PARTE DEL CONSEJO DE PLANIFIC{\CION-
CIUDADANIA, PERIODO 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2025.

Preguntas planteadas al GAD

Municipal de Zamora Organizacion/Asociacion| Nombre y Apellido

Con respecto a los ingresos por
convenios con Secretaria Técnica de la
Circunscripcién  Territorial Especial
Amazonica. (A que se debe la falta de
transferencias por parte de la STCTEA| PRESIDENTE BARRIO
en los ultimos proyectos ¢/ Proyecto de SAN FRANCISCO
Alcantarilado de Cumbaratza vy
proyecto del sistema de conectividad
vial Victor Reyes Cardenas en la
parroquia y cantén Zamora?)?

Ing. Darwin Olmedo
Hidalgo Jiménez

Con respecto a la ejecucion de los
proyectos del PDOT. En el componente
Econémico Productivo existe una
ejecucion del 48% de los proyectos al
2025 con relaciéon a la meta del PDOT.

CONCEJAL Y MIEMBRO R ERR
DEL CONSEJO DE "E“e EAngLie
PLANIFICACION spioza

f@gadzamora2023-2027 (G) @gad_municipal_de_zamora ¢J @gadzamora2023 ) www.zamora.gob.ec



. Cuales son los proyectos ejecutados y
no ejecutados del componente
Econémico Productivo? y ¢Por qué no
se ejecutaron?

¢ Por qué no se ha ejecuta el proyecto
de “;Construccion del sistema de

. SR VOCAL DEL GAD
o " eton gonona|  PARROQUIAL DE
provincia de Zamora Chinchipe"? CUMBARATZA

Tnlgo. Wilian Vinueza

, Por qué no se ha ejecuta el proyecto
12

de construccion del Camal en el Sector PRESIDENTE DEL ZSaR‘ataJOSé Clements
de Sabanilla? BARRIO JAMBOE BAJO | <2

Con sentimiento de distinguida consideracion, nos suscribimos

Atentamente,

Ing. ===

Darwin Olmedo Hidalgo Jiménez
PRESIDENTE BARRIO SAN FRANCISCO Y
MIEMBRO DEL CONSEJO DE PLANIFICACION

/ ) (D | L,/ é—{

Tecndlogo

Wilian Vinueza Vocal

GAD PARROQUIAL DE CUMBARATZA Y
MIEMBRO DEL CONSEJO DE PLANIFICACION

N /

or. .Ll)/ (/-:wn " (@y« 'r)/.z M

Vilmer Enrique Espinoza Criollo

CEJAL RURAL DEL CANTON ZAMORA Y
MIEMBRO DEL CONSEJO DE PLANIFICACION

f@gadzamora2023-2027 (G) @gad_municipal_de_zamora ¢J @gadzamora2023 ) www.zamora.gob.ec
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/

Senor, %

José Clemente Zapata

PRESIDENTE DEL BARRIO JAMBOE BAJO Y
MIEMBRO DEL CONSEJO DE PLANIFICACION

I(‘("‘} /\ AAA //' / \\
Sefor
Juan Segundo Tene; -
PRESIDENTE BARRIO RlO BLANCO

Robynn Sanﬁn &rez >
DIRECTOR DE GESTION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
MIEMBRO DEL CONSEJO DE PLANIFICACION

Arq.
Bladimir Rosale: Vega :

DIRECTOR DE'OBRAS PUBLICAS Y )
MIEMBRO DEL CONSEJO DE PLANIFICACION

X

/

Lic. = -é@.«
José vuwﬁm encio Poma

DIRECTOR FINANCIERO Y
MIEMBRO DEL CONSEJO DE PLANIFICACION

Dr= /
Victor tillo Loyola

DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y TALENTO HUMANO Y
MIEMBRO DEL CONSEJO DE PLANIFICACION

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE PLANIFICACION
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El Gobierno Municipal del Cantén Zamora da contestacién a las interrogantes presentadas
Consejo de Planificacion del Canton Zamora.

0

\ 5

Gobierno Municipal
del cantén Zamora

Administracidn 2023-2027

~ioN Financi

Memorando Nro. GADMZE-UP-2026-0062-M
Zamora, 15 de abril de 2026

PARA: Sr. Arg. Santiago René Ledn Ruiz
Coordinador de Planificacion Estratégica y Operativa

ASUNTO:  Respuesta a consulta ciudadana por parte del Consejo de Planificacion
relacionado al proceso de rendicion de cuentas 2025,

De mi consideracion:

En atencion al Memorando N° GADMZ-CPEOSE-2026-0089-M, mediante el cual se
solicita dar respuesta a la consulta ciudadana en el marco del proceso de Rendicion de
Cuentas 2025, en lo que respecta a la Direccién Financiera, me permito informar lo
slguiente:

Pregunta planteada:

Con respecto a los ingresos por convenios con la Secretaria Técnica de la Circunscripeion
Territorial Especial Amazdnica (STCTEA). ja qué se debe la falta de transferencias en
los proyectos “Alcantarillado de Cumbaratza™ v “Sistema de conectividad vial Victor
Reyes Cdrdenas”, en la parroguia ¥ cantén Zamora?

Organizacion: Presidente Barrio San Francisco

Respuesta:

El GAD Municipal de Zamora ha cumplido de manera integra con todos los procesos
administratives,  técnicos ¥y legales  pertinentes  en  relacidn  a  los  dos
proyectos “Alcantarillado de Cumbaratza”™ v "Sistema de conectividad vial Victor Reyes
Cirdenas”, en la parroguia ¥ canton Zamora, conforme a lo establecido en los
instrumentos suscritos.

En tal virtud, la falta de wransferencias no obedece a incumplimientos por parte de esta
institucion, sino a procesos internos de la Secretarfa Técnica de la Cireunseripeion
Territorial  Especial Amazénica (STCTEA), relacionados con su programacién y
disponibilidad econdmica.

Actualmente, el GAD Municipal de Zamora se encuentra a la espera de que se efectien
los desembolsos correspondientes, para lo coal se han realizado las gestiones v el
seguimiento institucional respectivo.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente
Leda. Jhuliana Mabilia Tinitana Sucunuta
ANALISTA TECNICA 2 DE PRESUPUESTO DEL GADM ZAMORA

Referencias:
- GADMZ-CPEOSE-2026-0089-M

Copia:

Sr. Ledo. Jose Isaias Villavicencio Poma
Director Financiers del GADN Zamora
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Memorando Nro. GADMZ-DPY OT-2026-0464-M
Zamora, 24 de abril de 2026

PARA: Sr. Arg. Santiago René Ledn Ruiz
Coordinador de Planificacion Estratégica v Operativa

ASUNTO: Remitiendo respuesta a consulta ciudadana por parte del Consejo de
Planificacion relacionado al proceso de rendicion de cuentas 20235,

De mi consideracion:

Sefior coordinador, en atencidn a la sumilla inserta en el Memorando  Nro.
GADMZ-CPEOSE-2026-(089-M suscrito por su persona, en el que se remite el listado
de temas e interrogantes presentados por la ciudadania sobre los cuales solicitan que el
GAD municipal de Zamora rinda cuentas, me permito remutir las respuestas que se
encuentran sefialadas a responsabilidad de la Direccidn de Gestién de Planificacidn y
Ordenamiento Territorial, conforme se detalla a continuacidn:

PREGUNTA 1: Con respecto a la ejecucion de los proyectos del PDOT. En el
componente Econdmico Productive existe una ejecucidn del 48% de los proyectos al
2025 con relacidn a la meta del PDOT. ;Cudles son los proyectos ejecutados vy no
ejecutados del componente Econdmico Productivo? y ; Por qué no se ejecutaron?
RESPUESTA 1: 51 se ha ejecutado. La meta que se establece en el PDOT es: Ejecutar al
menos 40 eventos, 10 por afio relacionados al patrimonio, turismo sostenible y
saneamiento ambiental al 2027,

Durante el afio 2024 y 2025, a través del proyecto REACTIVACION ECONOMICA
DEL CANTON ZAMORA, se han ejecutado 19 eventos (ferias organizadas para
emprendedores  y anesanos), complementados con 37 Taller de capacitacidn en
emprendimiento v valor agregado, 4 Talleres de capacitacion en fortalecimiento
organizacional; v 8 Talleres de capacitacién para emprendedores en temas de marketing y
comercializacién.

Esto representa el 48%, el porcentaje restante se ejecutard en los afios 2026 y 2027, hasta
legar a 40 eventos, que es el 100% de la meta establecida.

Verificable:
https:fidrivegoogle.com/file/d/1623CQSrUQAINBY ValPtup29e Lallam%u/ view Musp=drive_link

PREGUNTA 2: ;Por qué no se ha ejecuta el provecto de [ Construccion del sistema de
conectividad vial Victor Reyes Cirdenas en la parroguia y cantén Zamora, provincia de
Zamora Chinchipe?
RESPUESTA 2: El proyecto es financiado por la STCTEA, no ha iniciado la ejecucion
de la obra, debido a que el Ministerio de Economia y Finanzas no ha realizado la
transferencia de los recursos econdmicos al GAD Municipal de Zamora. Conforme al
contrato Nro. LICO-GADMEZ-2025-003, el plazo de ejecucion de la obra inicia a partir de
A e 8 la acreditacion del anticipo en la cuenta del contratista, lo cual no ha sido posible por la
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falta de dicha transferencia.
Verificable:
hittps:/fdrive.google.com/Tile/d/1 VG GewEsAVjthhLg Y LEgVyGmOEAV LehPiview Tusp=drive_link

PREGUNTA 3: ;Por qué no se ha ejecuta el provecto de construccion del Camal en el
Sector de Sabanilla?

RESPUESTA 3: Los estudios de consultoria "ESTUDIOS ¥ DISENOS DEFINITIVOS
PARA LA CONSTRUCCION DEL CENTRO DE FAENAMIENTO ARTESANAL DE
ESPECIES DE LA PARROQUIA SABANILLA, CANTON ZAMORA, PROVINCIA
DE ZAMORA CHINCHIPE™, han sido elaborados por el GAD Parroguial de Sabanillas
en el afio 2025, con el aporte de $25.000 del GAD Municipal de Zamora. Actualmente el
GAD Parroguial ha solicitado la delegacion de competencia al GADMYZ, para gestionar
los recursos para la construceidn de la obra, ante la STCTEA.

Verificable:

hittps:/idrive google.comfile/d/ 1 VX BCAj2ZF K456 2gPEHI0Me G TBtLINHL kfview Tusp=drive_link

Para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

Documento firmado electronicaments

Arg. Oswaldo Kobyon Santin Pérer
DIRECTOR DE GESTION DE PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL GADM ZAMORA

Referencias:
- GADMZ-DPYOT-2026-0456-M

Estimados ciudadanas y ciudadanos: Me permito poner a consideracion este Informe Preliminar
Narrativo de la gestidén institucional, con el propdsito de que las diferentes preguntas,
inquietudes, sugerencias y comentarios, puedan hacerse llegar a través de los diferentes medios
digitales que se encuentran habilitados y que permitira retroalimentar el Informe Final de
Rendicion de Cuentas correspondientes al afio 2025.

Con aprecio y responsabilidad,

Victor Manuel Gonzalez Salinas
ALCALDE DEL CANTON ZAMORA
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